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P. 

OdG TITOLO ESITO DELIBERA 

 Ratifica decreti rettorali. RATIFICATO Il Consiglio di Amministrazione, con la maggioranza dei presenti, ratifica i seguenti Decreti 
Rettorali: 797/25, 801/25, 819/25. 

1 Bilancio di Esercizio 2024. APPROVATO Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera di approvare, il Bilancio Unico d'Ateneo 
- esercizio 2024. 

2 Autorizzazione sottoscrizione CCI anno 2025 
personale Dirigente. RINVIATO  

3 Adozione documenti del Sistema di AQ. APPROVATO 
Il Consiglio di Amministrazione, con il voto contrario del Dott. Magarelli per le motivazioni 
addotte durante la discussione, delibera di adottare il Manuale di Assicurazione della Qualità del 
Politecnico di Bari. 

4 

Erogazione dei compensi aggiuntivi da premialità 
sotto forma di gettoni - Definizione aggregazioni 
di settori dell’Amministrazione Centrale di cui 
dall’art.4 c.3 del Regolamento D.R. n.1656 del 
31.12.2024 e valutazioni propedeutiche. 

RINVIATO  

5 Reclutamento personale a tempo determinato. APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera di autorizzare, subordinatamente 
all’acquisizione del parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti: 
- il reclutamento di complessive n. 3 unità di personale a tempo determinato nell’Area dei 
Collaboratori, Settore tecnico, scientifico, tecnologico, informatico e dei servizi generali per la 
durata di un anno dalla graduatoria approvata con D.D.G. n. 385 del 17/06/2025 – Profilo Addetto 
al supporto dei processi di digitalizzazione dei servizi di Ateneo (codice concorso: 
PTA.Collaboratore.24.01) e che la relativa spesa gravi sul progetto Patti Territoriali - 
PATTI_TERRITORIALI_WP1. 

6 Programmazione del personale docente. APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità,  
• prende atto delle indicazioni emerse dalle interlocuzioni intercorse tra il Magnifico 

Rettore e i Direttori di Dipartimento in merito alla definizione delle posizioni di 
“Professore Associato (PA)”, “Ricercatore a tempo determinato di tipo B (RTD/b)” e 
“Ricercatore a Tempo Determinato in Tenure Track (RTT)” da destinarsi 
rispettivamente al reclutamento di RTD/b e RTT ed invita, pertanto, gli Uffici 
competenti a procedere con una verifica, in collaborazione con i Direttori di 
Dipartimento, circa lo stato di avanzamento delle procedure di reclutamento già avviate. 

• delibera la parziale modifica della programmazione del personale docente 2025, 
approvata dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 30 aprile 2025, con utilizzo 
dei punti organico che erano destinati al posto di RTT nel s.s.d. IIND-02/A “Meccanica 
applicata alle macchine” (ex ING-IND/13), al fine di poter procedere al reclutamento di 
un professore di seconda fascia per il medesimo settore scientifico-disciplinare mediante 
attivazione della procedura ai sensi dell’art. 18, comma 4, L. 240/2010. 
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Richiesta di proroga biennale del contratto 
individuale di lavoro subordinato nel ruolo di 
ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 
24, comma 3, lettera a) della Legge n. 240/2010. 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera di autorizzare, subordinatamente 
all’acquisizione del parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti, la proroga di due anni 
del contratto di lavoro subordinato di diritto privato del dott. Paolo Roberto Massenio, ricercatore 
a tempo determinato RTD/A, nel s.s.d. IINF-04/A “Automatica”, richiesta dal Dipartimento di 
Ingegneria Elettrica e dell’Informazione (DEI). 
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Avvio di procedura valutativa, ai sensi dell’art. 24, 
comma 5, della Legge n. 240/2010, ai fini della 
chiamata nel ruolo di professore di II fascia di 
ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 
3, lett. b) della Legge 240/2010. 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera l’avvio della procedura valutativa, ai 
sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge n. 240/2010, ai fini della chiamata nel ruolo di professore 
di II fascia della dott.ssa Angela Lombardi, attualmente ricercatrice a tempo determinato ex art. 
24, comma 3, lett. b) della Legge n. 240/2010, nel s.s.d. IINF-05/A “Sistemi di elaborazione delle 
informazioni”. 

9 
Accordo di collaborazione per la gestione del 
Centro di Fabbricazione Digitale FabLab 
POLIBA. 

RINVIATO Per approfondimenti 
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Interventi in favore di studenti con disabilità e con 
DSA di cui al decreto ministeriale n. 581 del 24 
giugno 2022, recante Criteri di ripartizione del 
Fondo di Finanziamento Ordinario (FFO) delle 
Università Statali e dei Consorzi interuniversitari 
per l'anno 2022 – Ripartizione risorse residue anno 
2022_Integrazione Piano di utilizzo delle risorse. 

APPROVATO Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera di approvare “l’integrazione del piano 
di utilizzo delle risorse 2022” destinate all’Ateneo. 

11 

Contratto di consulenza scientifica tra la società 
RigenerAI s.r.l. e il Politecnico di Bari. Referenti 
scientifici prof. Antonio Messeni Petruzzelli e 
prof. Michele Ruta. 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera: 
● di approvare la proposta di sottoscrizione del Contratto di consulenza scientifica tra il 

Politecnico di Bari e la società RigenerAI s.r.l.;  
● di approvare il piano di spesa relativo al contratto in parola;  
● di confermare l’individuazione dei proff. Antonio Messeni Petruzzelli (SSD IEGE-

01/A) e Michele Ruta (SSD IINF-05/A), afferenti rispettivamente al Dipartimento di 
Dipartimento di Meccanica, Matematica e Management – DMMM e al Dipartimento di 
Ingegneria Elettrica e dell'Informazione – DEI di questo Ateneo, quali referenti delle 
attività di cui al Contratto de quo;  

● di affidare la gestione amministrativo-contabile del Contratto in argomento all’Unità di 
raccordo per la gestione dei progetti di Ateneo di rilevanza strategica;  

● di confermare l’individuazione della dott.ssa Lucrezia Fortunato, afferente alla citata 
Unità di raccordo di questo Ateneo, quale responsabile amministrativo dell’atto 
contrattuale in parola;  

● di destinare la sub-quota del 40% (riservata alla struttura che gestisce il contratto) della 
quota del 20% (riferita alle spese generali) al budget dell’Amministrazione Centrale;  

● di dare mandato al Rettore, in qualità di Legale Rappresentante, di sottoscrivere l’Atto 
di cui trattasi e di apportare eventuali modifiche e/o integrazioni, ove necessario.  
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Avvio procedure valutative, ai sensi dell’art. 24, 
comma 5, della Legge n. 240/2010, ai fini della 
chiamata nel ruolo di professore di II fascia di 
ricercatori a tempo determinato ex art. 24, comma 
3, della Legge 240/2010 (RTT). 13. 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera l’avvio delle procedure valutative, ai 
sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge n. 240/2010, ai fini della chiamata nel ruolo di professore 
di II fascia dei seguenti ricercatori a tempo determinato ex art. 24, comma 3, della Legge n. 
240/2010 (RTT): 
· dott. Vito Walter ANELLI, nel s.s.d. IINF-05/A “Sistemi di elaborazione delle informazioni”; 
· dott. Alessio FASCISTA, nel s.s.d. IINF-03/A “Telecomunicazioni”. 

13 
Disciplina fiscale delle borse per attività di ricerca 
post-lauream dopo entrata in vigore della Legge n. 
79 del 6/05/2025. Indicazioni operative. 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera, nelle more della definizione dell’iter 
legislativo volto all’introduzione di una norma transitoria e preso atto della modifica introdotta 
dal Decreto Legge n. 79 del 6 maggio 2025 che ha riformato il regime fiscale delle borse per 
attività di ricerca successive al conseguimento del titolo di laurea (con esclusione delle borse di 
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dottorato), di procedere, con riferimento alle borse già conferite anteriormente alla data del 07.06 
u.s, in via cautelativa,  all’erogazione parziale delle borse. 
L’importo da corrispondere a titolo di acconto sarà determinato con il supporto degli uffici 
competenti, in misura congrua e in coerenza con l’orientamento legislativo volto a tutelare i 
percipienti da oneri non previsti inizialmente. 

14 

Rideterminazione del finanziamento MUR per 
borse di dottorato PNRR – Decreti Direttoriali 
MUR n. 1424/2024, n. 1425/2024, n. 1426/2024, 
n. 1427/2024 e ss.mm.ii. 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera: 
1. di utilizzare l’incremento MUR del 38^ ciclo a ristoro dei costi Poliba di 

cofinanziamento borse di dottorato nella misura del “minor costo”, pari ad € 
481.584,01, e ai fini dell’attuazione di iniziative specifiche, comunque da espletarsi 
entro la fine del percorso dottorale e non oltre il conseguimento titolo (31/01/2026), nella 
misura del “maggior delta”, pari a € 105.082,55, nell’ambito del Corso di Dottorato 
di interesse nazione in Autonomous Systems;  

2. di utilizzare l’incremento MUR del 39^ ciclo a ristoro dei costi Poliba di 
cofinanziamento borse di dottorato nella misura del “minor costo”, pari ad € 
746.586,55, e ai fini dell’attuazione di iniziative specifiche, comunque da espletarsi 
entro la fine del percorso dottorale e non oltre il conseguimento titolo (31/01/2026), nella 
misura del “maggior delta”, pari a € 358.413,14, nell’ambito dei Corsi di Dottorato 
indicati alla tabella 19, comunque di seguito riportati;  

Tab. 20  
CORSO/CICLO  MAGGIOR DELTA  TERMINE UTILIZZO MAGGIOR 

DELTA (DATA PREVISTA 
CONSEGUIMENTO TITOLO)  

CMCEI 39°  6.535,79 €  31.01.2027  

CTI 39°  13.071,58 €  31.01.2027  

DRIEI 39°  26.143,16 €  31.01.2027  

DRIG 39°  6.535,79 €  31.01.2027  

DRIME 39°  26.143,16 €  31.01.2027  

DRSATE 39°  19.607,37 €  31.01.2027  

SSI 39°  13.071,58 €  31.01.2027  
DAUSY 39°  247.304,71 €  31.01.2027  
 

3. di dare mandato ai Collegi di Dottorato dei Corsi oggetto di maggior delta di determinare 
le iniziative di potenziamento dell’offerta dottorale da attuare entro la fine dei relativi 
cicli, fermo restando il rispetto degli obiettivi e dei target PNRR correlati alle 
misure interessate.  
 

Il Consiglio di Amministrazione auspica, altresì, che la ScuDo - Scuola di Dottorato elabori una 
proposta di utilizzo delle risorse, coerente con i vincoli temporali dei singoli cicli di provenienza, 
che massimizzi la partecipazione dei dottorandi del Politecnico di Bari e favorisca il loro 
inserimento nel mondo del lavoro. 

 


