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P. 

OdG TITOLO ESITO DELIBERA 

 Ratifica decreti rettorali. RATIFICATO Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, ratifica il seguente Decreto Rettorale: 717/25.  

1 

Implementazione criteri e modalità per 
l’erogazione dei compensi aggiuntivi da premialità 
sotto forma di gettoni di cui al “Regolamento di 
disciplina delle attività e/o prestazioni svolte 
nell’interesse di soggetti terzi, pubblici e privati”. 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera: 
 
1) di autorizzare la liquidazione della somma di € 33.772,00 per i compensi individuali del 
personale TAB costituente la “filiera 2024”;  
 
2) di approvare: 

- la costituzione del Fondo Comune di Ateneo, impiegando: 
a) le risorse di cui all’art.3, c.8 lett. e) del Regolamento D.R. n.1658/2024; 
b) le risorse rinvenienti dal 20% dei costi generali dei contratti disciplinati dal 

Regolamento D.R. n.1658/2024; 
c) il 100% delle risorse rinvenienti dal 40% dei costi generali dei contratti 

disciplinati dal Regolamento D.R. n.1658/2024; 
- la costituzione del Fondo di Ateneo per la Premialità del personale TAB, impiegando: 

a) le risorse di cui all’art.3, c.8 lett. e) del Regolamento D.R. n.1658/2024; 
b) il 99% delle risorse del Fondo Comune di Ateneo di cui alle lettere b) e c) 

dell’elenco sopra riportato. Il restante 1% di tali risorse sarà ripartito in 
parti uguali fra coloro che non siano destinatari dei gettoni di premialità, 
secondo quanto previsto dall’art.7 del Regolamento di cui al D.R. n.1656 
del 31.12.2024; 

3) di dare mandato al Direttore Generale di definire le aggregazioni di settori 
dell’Amministrazione Centrale di cui dall’art.4 c.3 del Regolamento D.R. n.1656 del 31.12.2024; 
 
4) di fissare in 500 il numero di gettoni di cui alla lettera b) dell’art.4 c.1 del Regolamento D.R. 
n.1656/2024, dando mandato agli Uffici competenti – a valle di una ricognizione delle commesse 
conto terzi ricadenti nel regolamento D.R. n.1658/2024, che sarà sottoposta all'approvazione del 
Consiglio di Amministrazione, e della conseguente quantificazione delle spese generali per la 
costituzione del Fondo Comune di Ateneo e il Fondo di Ateneo per la Premialità del personale 
TAB di cui al precedente punto 2) – di procedere al calcolo del valore del gettone di premialità. 
Sulla base di tale valore, verrà determinato il numero di gettoni di cui alla lettera a) dell’art.4 c.1 
del Regolamento D.R. n.1656/2024, in funzione dell’ammontare delle risorse di cui all’art.3, c.1, 
lett. c) del predetto Regolamento; 
 
5) di dare mandato agli Uffici competenti di procedere per il personale di cui al punto 5) al calcolo 
del punteggio di cui all’art.6, c.1 lett. a) del Regolamento di cui al D.R. n.1656 del 31.12.2024; 
 
6) di inoltrare ai soggetti a ciò deputati (Direttore Generale e Direttori dei Dipartimenti) richiesta 
di avviare le valutazioni propedeutiche alla proposta di delibera, da parte degli Organi collegiali 
competenti, di attribuzione del punteggio di cui all’art.6, c.1 lett. b) del Regolamento di cui al 
D.R. n.1656 del 31.12.2024; 
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Accordo attuativo tra Boosting Innovation in 
Poliba Scarl e Politecnico di Bari nell’ambito del 
Progetto “Patto territoriale dell’alta formazione per 
le imprese - Open Apulia University” - CUP 
F61B23000370006. 

RINVIATO  

3 Relazione sulla performance anno 2024 – 
approvazione. APPROVATO Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera di approvare la Relazione sulla 

Performance relativa all’anno 2024. 

4 

Programma Nazionale Ricerca, Innovazione e 
Competitività per la transizione verde e digitale 
2021-2027 
• Decreto MUR n. 307/2025 Azione 1.1.2 
“Sostegno a un numero limitato di filiere 
strategiche della ricerca” – Azione 1.1.3b 
“Sostegno alla validazione e messa in rete di forme 
di aggregazione che aiutino la contaminazione del 
sistema della ricerca” – Azione 1.4.3 
“Rafforzamento delle competenze ai fini del 
funzionamento attivo dell’ecosistema 
dell’innovazione” 
• Decreto MUR n 310/2025 Potenziamento delle 
Infrastrutture di Ricerca (IR) pubbliche che 
operano in ambito S3 finalizzato all’avanzamento 
tecnologico delle imprese (Azione 1.1.1). 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera:  
1. di autorizzare il Rettore ad assumere l’impegno, per il Politecnico di Bari nel ruolo di 

Soggetto Beneficiario a valere sui predetti Avvisi; 

2. di non assicurare all’HUB/Federazione di HUB Capofila delle singole iniziative, in caso 
di ammissione a finanziamento del progetto, il versamento di alcun contributo; 

3. di dare atto che a valle della fase di sottomissione dei progetti, e prima della stipula 
dell’atto d’obbligo e dell’assunzione di impegni vincolanti, dovranno essere adempiute 
le seguenti condizioni: 

a. presa d’atto da parte dei  Consigli di Dipartimento interessati, ai fini 
conoscitivi, delle iniziative in argomento, con particolare attenzione alle attività 
previste e all’impatto sulle strutture dipartimentali; 

b. presentazione da parte del Responsabile Scientifico del progetto di un piano 
dettagliato delle risorse umane e strumentali previste, con specifico riferimento 
alla sostenibilità logistica (spazi disponibili, collocazione attrezzature) e 
alla valutazione dei costi complessivi connessi alla gestione e all’installazione delle 
dotazioni previste. 

 


