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P. 

OdG TITOLO ESITO DELIBERA 

 Ratifica decreti rettorali RATIFICATO Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, ratifica i seguenti Decreti Rettorali: 475/25, 
479/25, 499/25, 527/25, 528/25. 

1 Programmazione del Personale. APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione, con il voto contrario del Dott. Magarelli per le motivazioni 
espresse durante la discussione, delibera: 
 
1) di prendere atto della quantificazione complessiva dei punti organico programmabili per il 
triennio 2025-2027 pari a 25,77 + 20,07 = 45,84 p.o., come da dettagli nella sezione 1) 
dell’istruttoria, programmandone l’utilizzo come segue:  

• 34,39 p.o. per il reclutamento di personale docente;  
• 11,45 p.o. per il reclutamento di personale TAB,  

nel rispetto dei vincoli e dei limiti temporali dettagliati nella sezione 1) dell’istruttoria;  
 
2) di prendere atto, in attesa dell’attribuzione del contingente assunzionale 2025 da parte del 
MUR, della disponibilità di punti organico impiegabili per procedure di reclutamento nel 2025 – 
al netto degli impegni per il passaggio di RTDb/RTT a professore di II fascia nel 2024, 2025, 
2026 e 2027, e delle differenze di costo, in termini di p.o., fra le assegnazioni deliberate dal CdA 
per il reclutamento di RTDb/RTT con presa di servizio nell’anno 2023 e seguenti, a valere sulle 
risorse del Piano straordinario, e le risorse da imputare sulla piattaforma Proper per effetto del 
DM 795/2023 – pari a 26,21 p.o., programmandone l’utilizzo come segue:  

• 20,64 p.o. per il reclutamento di personale docente;  
• 5,57 p.o. per il reclutamento di personale TAB.  

e stabilendo che le risorse assegnate al reclutamento di personale docente, pari a 20,64 p.o. 
vengano così ripartite:  

• 16,52 p.o., per la programmazione ordinaria dei Dipartimenti (80%);  
• 4,13 p.o., per interventi strategici extra programmazione ordinaria (c.d. borsino del 

Rettore, 20%);  
•  

3)  di approvare la seguente programmazione 2025 del personale docente:  
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la quale include: una posizione per professore di I fascia nel SSD ING-INF/05 che integra una 
chiamata già effettuata dagli Organi accademici; una posizione per professore di I fascia nel SSD 
ICAR/13 che copre la presa di servizio di un secondo idoneo, con chiamata già effettuata dal 
Dipartimento; una posizione per professore di II fascia nel SSD MAT/07 per chiamata diretta c.d. 
“rientro dei cervelli”; una posizione nel SSD ING-IND/11 come anticipo della prossima 
programmazione, che il Dipartimento ArCoD dovrà impiegare per in reclutamento di un 
professore di II fascia ex art. 18 c.4 o di un RTDb/RTT; una posizione nel SSD CHIM/07 come 
anticipo della prossima programmazione, che il Dipartimento DICATECh dovrà impiegare per 
in reclutamento di un RTDb/RTT.  
 
Delibera inoltre che la spesa venga fatta gravare sulle risorse disponibili, dando mandato al 
Rettore di individuare la ripartizione, tra i predetti posti programmati per la docenza, fra punti 
organico dei contingenti assunzionali ordinari e punti organico dei piani straordinari, utilizzando 
prioritariamente le risorse più prossime al limite temporale per il loro impiego, ed utilizzando i 
residui dei piani straordinari di cui ai DM 445/2022 e 795/2023 per il reclutamento di eventuali 
posizioni per RTDb;  
 
4) di dare mandato al Rettore di decidere, sentiti i Direttori dei dipartimenti interessati, quali 
posizioni fra quelle nella riga “PA, RTD/b, RTT” devono essere destinate al reclutamento di 
RTDb e quali al reclutamento di RTT, riservando, per queste ultime, un congruo numero di 
procedure a candidati “esterni”;  
 
5) relativamente al reclutamento del personale TAB, nelle more di una programmazione di 
dettaglio, da effettuare nella prossima seduta utile dell’Organo, di riservare per il 2025:  

• n. 2,05 punti organico per il reclutamento di personale tecnico, che afferirà 
all’Amministrazione Centrale e sarà a servizio dei laboratori didattici e di ricerca del 
Politecnico di Bari;  

• 1,00 p.o. per la realizzazione n. 20 c.d. PEV in deroga, a cui si aggiungono le risorse pari 
allo 0,55% del monte salari dell’anno 2018, che non prevedono l’utilizzo di punti 
organico e generano ulteriori n. 7 PEV in deroga, determinando un numero complessivo 
di PEV in deroga pari a 27;  

• n. 0,50 p.o. per PEV per 5 passaggi dalla categoria di funzionario a quella di elevata 
professionalità;  

• n. 1,95 p.o. per n. 3 posizioni di dirigente;  
• 1,30 p.o. per il reclutamento di personale TAB a supporto delle aree con situazioni di 

maggiore sofferenza.  
•  

6) che le risorse complessive da riservare per il reclutamento del personale TAB, pari a 6,80 p.o., 
siano coperte in parte utilizzando i 5,57 p.o. disponibili, ed in parte utilizzando 1,23 p.o. residui 
rispetto alle risorse impiegate per reclutamento di personale docente, da considerarsi come 
anticipo rispetto alle programmazioni 2026 e 2027 di reclutamento del personale TAB, e da 
reintegrare non appena saranno state assegnate le facoltà assunzionali 2025 e comunque entro il 
2026;  
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7) relativamente all’impiego delle risorse per il reclutamento di personale TAB per gli anni 2026 
e 2027, di dare sin d’ora priorità ai seguenti impieghi per assunzioni/progressioni:  

• n. 0,50 p.o. per ulteriori PEV in deroga.  
Il Consiglio di Amministrazione delibera, altresì, l’istituzione di un gruppo di lavoro composto 
dai quattro docenti membri del Consiglio stesso, con il compito di individuare e definire i profili 
tecnici necessari a servizio dei laboratori didattici e di ricerca del Politecnico di Bari. 

2 

Accordo di collaborazione ex art. 15 L.241/90 tra il 
Politecnico di Bari e l’Università degli Studi “Aldo 
Moro” di Bari- Dipartimento Interdisciplinare di 
Medicina. 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera: 
- di autorizzare l’adesione del Politecnico di Bari all’accordo quadro; 
- che la predetta spesa di Euro 27.439,00 gravi sul pertinente conto del Budget 2025 

CA.04.43.18.14 “Spese Accertamenti Sanitari”, che ne presenta disponibilità. 

3 Progetto STEAM for Gender Equality”. Approvazione RINVIATO  

4 Chiamata docenti. APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera di chiamare: 
• dott.ssa Alessandra SCARCELLI, nel ruolo di Professore di II fascia, ai sensi dell’art. 

24, comma 5 della Legge n. 240/2010, presso il Dipartimento di Architettura, 
Costruzione e Design, nel s.s.d. CEAR-08/A “Architettura tecnica”; 

• dott. Antonio NITTI, nel ruolo di Professore di II fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5 
della Legge n. 240/2010, presso il Dipartimento di Architettura, Costruzione e Design, 
nel s.s.d. CEAR-09/A “Composizione architettonica e urbana”; 

• dott. Fabio RIZZO, nel ruolo di Professore di II fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5 
della Legge n. 240/2010, presso il Dipartimento di Architettura, Costruzione e Design, 
nel s.s.d. CEAR-07/A “Tecnica delle costruzioni”; 

• dott. Alessandro CANNAVALE, nel ruolo di Professore di II fascia, ai sensi dell’art. 
24, comma 5 della Legge n. 240/2010, presso il Dipartimento di Architettura, 
Costruzione e Design, nel s.s.d. IIND-07/A “Fisica tecnica industriale”. 
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Richiesta di attivazione di procedura di reclutamento di 
un ricercatore a tempo determinato ex art. 24, co. 3, lett. 
a), Legge 240/2010 presso il Dipartimento di Ingegneria 
Civile, Ambientale, del Territorio, Edile e di Chimica. 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera di autorizzare l’attivazione della 
procedura di reclutamento di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lett. a) – tipologia “junior”, della Legge 240/2010, nel testo in vigore al 29 giugno 
2022, presso il Dipartimento di Ingegneria Civile, Ambientale, del Territorio, Edile e di Chimica, 
nel s.s.d. CEAR-07/A “Tecnica delle costruzioni”, a valere sui fondi dei citati progetti, 
subordinatamente all’acquisizione del parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti. 

6 

Avvio di procedura valutativa, ai sensi dell’art. 24, 
comma 5, della Legge n. 240/2010, ai fini della 
chiamata nel ruolo di professore di II fascia di 
ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, 
lett. b) della Legge 240/2010. 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera l’avvio della procedura valutativa, ai 
sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge n. 240/2010, ai fini della chiamata nel ruolo di professore 
di II fascia del dott. Yashar Deldjoo, attualmente ricercatore a tempo determinato ex art. 24, 
comma 3, lett. b) della Legge n. 240/2010, nel s.s.d. IINF-05/A “Sistemi di elaborazione delle 
informazioni”. 

7 

Richiesta di proroga biennale del contratto individuale 
di lavoro subordinato nel ruolo di ricercatore a tempo 
determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) 
della Legge n. 240/2010. 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera di autorizzare, subordinatamente 
all’acquisizione del parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti, la proroga di due anni 
del contratto di lavoro subordinato di diritto privato, in scadenza al 2.06.2025, della dott.ssa 
Giulia MOTTA ZANIN, ricercatrice a tempo determinato RTD/A, nel s.s.d. CEAR-12/A 
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“Tecnica e pianificazione urbanistica”, richiesta dal Dipartimento di Ingegneria Civile, 
Ambientale, del Territorio, Edile e di Chimica (DICATECh).  

8 Decorrenza degli istituti giuridici dei Professori e 
Ricercatori al 1° Ottobre. APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera che la decorrenza degli gli istituti 
giuridici relativi ai professori e ricercatori è fissata al 1° ottobre, coerentemente con la data di 
inizio dell’anno accademico dell’Ateneo.  
In fase di prima applicazione ed in regime transitorio, per l’anno 2025, resta invariata al 1° 
novembre la data di collocamento a riposo per quei docenti nati entro il 30 settembre e già 
raggiunti da decreto di cessazione. Sarà data facoltà ai docenti nati nel mese di ottobre di optare 
per la decorrenza ad essi più favorevole per l’applicazione dell’istituto giuridico della quiescenza. 

9 Reclutamento di tecnologi della ricerca a tempo 
determinato. APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera di autorizzare l’attivazione delle 
procedure di reclutamento di tecnologi a tempo determinato, ai sensi dell'art. 24-bis della Legge 
n. 240/2010, a valere sui fondi dei citati progetti, subordinatamente all’acquisizione del parere 
favorevole del Collegio dei Revisori. 

10 

Servizio sostitutivo mensa – Buoni pasto in favore del 
personale tecnico, amministrativo e bibliotecario del 
Politecnico di Bari: autorizzazione alla spesa per 
approvvigionamento fabbisogno annuo 2025. 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera: 
-  di autorizzare la spesa di € 122.355,20 oltre IVA (4%) finalizzata all'emissione di un 

affidamento diretto in favore della EP s.p.a., operatore economico già aggiudicatario 
della Convenzione CONSIP "Buoni pasto 10 - Lotto 10 Puglia e Basilicata – CIG 
93758983CD ", per la fornitura di complessivi nr. 19360 ticket elettronici, sufficienti a 
garantire il fabbisogno dell’anno 2025 sino al mese di agosto, per n. 287 unità di 
personale.  

- di autorizzare l’Unità in Staff per gli Affari Negoziali e Legali di Ateneo - Centro Servizi 
Acquisti e Servizi Economali di Ateneo ad imputare la spesa sullo stanziamento 
budgettario - Conto economico per unità analitica già: UA.POL.AC.DG.CESASE - 
Centro servizi acquisti e servizi economali CA.04.43.15.01.02 “Servizio buoni pasto” 
del corrente esercizio finanziario dell'anno 2025 per € 122.355,20 oltre IVA (4%) per un 
totale complessivo di € 127.249,41 (IVA al 4% inclusa).   

11 

Convenzione tra l’Aeronautica militare e il 
Politecnico di Bari per il riconoscimento di 
agevolazioni sul pagamento del contributo annuale 
omnicomprensivo. 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera di approvare la convenzione fra 
l’Aeronautica Militare ed il Politecnico di Bari finalizzata al riconoscimento di agevolazioni per 
la riduzione del contributo universitario annuale omnicomprensivo a favore del personale militare 
e civile dell’Aeronautica Militare in servizio e in quiescenza sul territorio nazionale nonché dei 
loro coniugi, figli, anche orfani della stessa Forza Armata. 

12 

Rifunzionalizzazione attuale Amministrazione 
Centrale Politecnico di Bari in residenza 
universitaria - Presa d’atto assegnazione 
finanziamento di € 4.968.600 e approvazione atti 
finalizzati all’affidamento dei servizi attinenti 
all’architettura e l’ingegneria per la progettazione 
di fattibilità tecnico economica da redigere e 
restituire in modalità BIM. 

RINVIATO  
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13 

Assegnazione spazi da destinare al DMMM per 
l’insediamento del laboratorio denominato 
‘ASTRA Lab’ da ubicarsi al piano -1 della 
palazzina centrale del Campus di Viale Japigia. 

RINVIATO  

14 
Valutazione delle manifestazioni di interesse 
pervenute a seguito di Avviso rivolto ai gruppi di 
studenti e assegnazione spazi. 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera: 
- di approvare, per il periodo aprile 2025-marzo 2026, la proposta di assegnazione degli spazi ai 
gruppi studenteschi così come riportato nelle allegate planimetrie (All. 1) ad eccezione 
dell’Associazione “PM4Poliba” che condividerà gli spazi al primo piano con l’Associazione 
ESN.  
- di approvare la proposta progettuale predisposta dal prof. Parisi per l’insediamento del servizio 
FABLAB Poliba nello spazio denominato “Oplà 3”.  
Il Consiglio di Amministrazione dà mandato al Rettore per il reperimento delle risorse necessarie 
all’implementazione del servizio FABLAB Poliba, mirate alla riduzione dei costi per la fruizione 
dello stesso servizio da parte della comunità studentesca del Politecnico di Bari.  

15 

Distretto Meccatronico Regionale e Digital 
Innovation Hub della Puglia. Designazione del 
rappresentante del Politecnico di Bari nel 
Consiglio di Amministrazione di MEDISDIH 
Scarl. 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera di confermare il prof. Michele Ruta 
quale rappresentante del Politecnico di Bari nel Consiglio di Amministrazione del Distretto 
Meccatronico Regionale e Digital Innovation Hub della Puglia - MEDISDIH Scarl, per il triennio 
2025/2027. 

16 

Accordo tra Pirelli Tyre, Polimi e Poliba, 
nell’ambito dei finanziamenti del CN MOST, 
avente ad oggetto la costituzione di un centro 
multisede, costituito da un laboratorio CRIOLAB 
con sede presso il Polimi a Lecco da un laboratorio 
di smart-tribology e sustainable materials STL con 
sede presso il Poliba a Bari. Proponente prof. 
Giuseppe Carbone. 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera: 
• di approvare le modifiche al testo dell’Accordo tra Pirelli Tyre, Polimi e Poliba, 
nell’ambito dei finanziamenti del CN MOST, avente ad oggetto la costituzione di un centro multi-
sede, costituito da un laboratorio CRIOLAB con sede presso il Polimi a Lecco da un laboratorio 
di smart-tribology STL con sede presso il Poliba a Bari;  
• di dare mandato al Rettore, in qualità di Legale Rappresentante, di sottoscrivere 
l’Accordo de quo e di apportare al testo modifiche/integrazioni, ove necessario;   
• di confermare, quale referente di Ateneo per l’Accordo de quo, il prof. Giuseppe 
Carbone.  

17 

Accordo integrativo e modificativo della 
Convenzione e dell’Addendum alla Convenzione 
Hub&Spoke&Affiliati relativo all’attuazione del 
Programma di ricerca PE00000001 “RESearch and 
innovation on future Telecommunications systems 
and networks, to make Italy more smART 
(RESTART)” e alla realizzazione delle attività di 
ricerca ad esso sottese, finanziato dal Decreto 
Direttoriale di concessione del finanziamento n. 
1549 del 11 ottobre 2022 a valere sulle risorse del 
PNRR MUR – M4C2 – Investimento 1.3 – Avviso 
“Partenariati estesi alle università, ai centri di 
ricerca, alle aziende per il finanziamento di 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera: 
• di approvare l’Accordo integrativo e modificativo della Convenzione e dell’Addendum 
alla Convenzione Hub&Spoke&Affiliati relativo all’attuazione del Programma di ricerca 
PE00000001 “RESearch and innovation on future Telecommunications systems and networks, to 
make Italy more smART (RESTART)” e alla realizzazione delle attività di ricerca ad esso sottese, 
finanziato dal Decreto Direttoriale di concessione del finanziamento n. 1549 del 11 ottobre 2022 
a valere sulle risorse del PNRR MUR – M4C2 – Investimento 1.3 - Avviso “Partenariati estesi 
alle università, ai centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base” 
- D.D. n. 341 del 15 marzo 2022;  
• di dare mandato al Rettore di sottoscrivere il suddetto Accordo integrativo e di apportare 
al testo modifiche e/o integrazioni, ove necessarie. 



6 
 

progetti di ricerca di base” - D.D. n. 341 del 15 
marzo 2022. Proponente prof. Alfredo Grieco. 

18 

Fondazione di partecipazione per lo Sviluppo di 
Capitale Umano “Scuola Europea di Industrial 
Engineering and Management” Designazione dei 
componenti del Collegio dei Revisori. 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera: 
- di nominare il dott. Gianpiero Matteucci, il dott. Ivan Cardascia e il dott. Alessandro Quaranta, 
quali membri effettivi, e il dott. Domenico Renna e il prof. Mario Scicutella, quali membri 
supplenti del Collegio dei Revisori dei Conti della costituenda Fondazione di partecipazione per 
lo Sviluppo di Capitale Umano “Scuola Europea di Industrial Engineering and Management”; 
- di rinviare la determinazione dei compensi dei membri effettivi e dei membri supplenti del 
Collegio dei Revisori dei Conti della costituenda Fondazione, da quantificare anche sulla base di 
quanto disposto dal DPCM 23 agosto 2022 n. 143 (GU 222/2022) e dalla Circolare PCM del 29 
dicembre 2023 (GU 12/2023); 
- di autorizzare il versamento in favore della costituenda Fondazione della somma di € 35.000,00 
da destinare al fondo di dotazione della “Scuola Europea di Industrial Engineering and 
Management”, a valere sulle assegnazioni riconosciute dal MUR sul Fondo di Funzionamento 
Ordinario dell’Ateneo. 

19 
Short master in “Sicurezza Perimetrale delle Reti: 
dalla Teoria alla Pratica” – proponente prof. G. 
Piro: attivazione  

APPROVATO 
Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera di attivare lo Short master in “Sicurezza 
Perimetrale delle Reti: dalla Teoria alla Pratica”, dando mandato all’Ufficio Post -Lauream di 
procedere alla redazione del bando in coerenza con i vigenti regolamenti in materia.  

20 UniAdrion e Consorzio "Uniadrion Italy": 
adesione. 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera: 
-  di approvare l’adesione del Politecnico di Bari all’associazione e al Consorzio UniAdrion; 
- di far gravare la quota di partecipazione a UniAdrion di € 200,00 annuali, 
sull’UA.POL.AC.DGRSI.SRRI – “Settore Ricerca, Relazioni Internazionali e Post-lauream”, 
CA.04.46.03.01 “Contributi e quote associative”; 
- di nominare la prof.ssa Neglia e il prof. Palumbo quali rappresentanti di Ateneo 
nell’Assemblea dei Soci dell’Associazione e Consorzio Uniadrion. 

21 

Addendum al contratto attuativo avente ad oggetto 
lo svolgimento di attività tecnico-scientifiche 
finalizzate all’innovazione e alla ricerca nel settore 
dell’automazione e della robotica nell’ambito 
dell’Accordo di Partnership per la realizzazione 
del Laboratorio “CYBER PHYSICAL SYSTEMS 
AROL BARI” - CPS. Referente scientifico prof. 
David Naso. 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera di approvare la proposta di Addendum 
al Contratto attuativo con AROL S.p.A. avente ad oggetto lo svolgimento di attività tecnico-
scientifiche finalizzate all’innovazione e alla ricerca nel settore dell’automazione e della robotica 
nell’ambito dell’Accordo di Partnership per la realizzazione del Laboratorio “CYBER 
PHYSICAL SYSTEMS AROL BARI” – CPS di cui è Referente scientifico il prof. David Naso.  

22 
Fondazione di Partecipazione denominata 
“Network 4 Energy Sustainable Transition – 
NEST”. Approvazione delle modifiche statutarie. 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera: 
• di approvare le modifiche proposte allo Statuto della Fondazione di Partecipazione 
denominata “Network 4 Energy Sustainable Transition – NEST”;  
• di dare mandato al Rettore di autorizzare eventuali ulteriori modifiche statutarie che 
dovessero pervenire dalla Fondazione NEST.  

23 

Distretto Tecnologico Nazionale sull’Energia - 
DITNE S.c.a.r.l. Proposta delle candidature dei 
componenti del Consiglio di Amministrazione e 
del Comitato di Indirizzo. 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera: 
- di proporre all’Assemblea dei soci di DITNE S.c.a.r.l. la candidatura del prof. Enrico Elio De 
Tuglie quale componente del Consiglio di Amministrazione del Distretto Tecnologico Nazionale 
sull’Energia S.c.a.r.l.; 
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- di proporre all’Assemblea dei soci di DITNE S.c.a.r.l. la candidatura del prof. Vito Giuseppe 
Monopoli quale componente del Comitato di Indirizzo del Distretto Tecnologico Nazionale 
sull’Energia S.c.a.r.l. 

24 

Progetti di Ricerca e/o Sviluppo certificati e in 
attesa di certificazione finale – Assegnazione 
economie del Progetto Prin 2015 Welax - R.S. 
Prof.ssa Dora Foti. 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera: 
1. di autorizzare l'assegnazione delle economie del progetto in epigrafe per un importo 
complessivo pari ad € 21.535,68 (euro ventunomilacinquecentotrentacinque/68) incluso nelle 
riserve di capitale netto di origine finanziaria ed economico-patrimoniale.  
2. l'assegnazione delle economie di cui al precedente punto 1), pari a complessivi € 
21.535,68 (euro ventunomilacinquecentotrentacinque/68), sarà così ripartita:  

a) € 21.535,68 (euro ventunomilacinquecentotrentacinque/68) quale quota complessiva 
da assegnare al progetto U-GOV PJ “RICAUTOFIN_FOTI_DORA” quali risorse 
riconosciute in favore del Responsabile Scientifico Prof.ssa Dora Foti (DARCOD);  

3. di autorizzare il Settore Bilancio, Programmazione e Adempimenti Fiscali ad adottare i 
conseguenti provvedimenti di competenza della presente delibera, previa formulazione, da parte 
della struttura interessata, di apposita programmazione di spesa delle risorse assegnate ai sensi 
del precedente punto 2.A, secondo l’iter stabilito.  

25 

Progetto PON01_03113 dal titolo “Innovazione 
della gestione dei rischi ambientali attraverso la 
Data Fusion di Multisensori in Rete – ERMES” – 
Bando MIUR PON Ricerca & Competitività 
2007/2013 – Avviso D.D. n. 1/Ric del 18.01.2010 
– Utilizzo in anticipazione di quota parte degli 
interessi legali maturati dall’08.02.2019 e 
riconosciuti al Politecnico di Bari con sentenza n. 
9486/2022 emessa dal Tribunale Civile di Roma, 
pubblicata in data 15.06.2022 – R.G. 47225/2019 
– Rep. n. 11962/2022 del 15.06.2022. 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera: 
1. di autorizzare, nelle more del completamento delle attività di monitoraggio finale del 

progetto PON01_03113 dal titolo “Innovazione della gestione dei rischi ambientali 
attraverso la Data Fusion di Multisensori in Rete – ERMES”, finanziato a valere sul 
Bando MIUR PON Ricerca & Competitività 2007/2013 – Avviso D.D. n. 1/Ric del 
18.01.2010, l'assegnazione a titolo di anticipazione di € 67.947,02 (euro 
sessantasettemilanovecentoquarantasette/02), quale quota parte (50%) degli interessi 
legali riconosciuti con sentenza n. 9486/2022 emessa dal Tribunale Civile di Roma, 
pubblicata in data 15.06.2022 – R.G. 47225/2019 – Rep. n. 11962/2022 del 15.06.2022, 
al fondo di incentivazione destinato al personale tecnico, amministrativo e bibliotecario 
di questo Ateneo per l’anno 2025  

2. di autorizzare il Settore Programmazione Risorse Finanziarie a adottare i conseguenti 
provvedimenti di competenza della presente delibera.  

26 Nomina dei rappresentanti del Politecnico di Bari 
nel Consiglio Direttivo del Consorzio EnSiEL. APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera: 

- di nominare il prof. Massimo La Scala, afferente al SSD IIND-08/B - Sistemi Elettrici 
per l'Energia, quale rappresentante del Politecnico di Bari nel Consiglio Direttivo del 
Consorzio EnSIEL, per il triennio 28.07.2025 – 27.07.2028; 

- di presentare la candidatura del prof. Vito Giuseppe Monopoli, afferente al SSD IIND-
08/A - Convertitori Macchine e Azionamenti Elettrici, quale componente del Consiglio 
Direttivo del Consorzio EnSIEL, per il triennio 28.07.2025 – 27.07.2028. 

27 

Assegnazione Spazio ad Associazione Studentesca 
Universitaria non a scopo di lucro, riconosciuta dal 
Politecnico di Bari, che abbia almeno un 
rappresentante negli Organi di Ateneo (come da 
DR n. 1200). 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera di approvare l’assegnazione degli spazi 
associazione SIDRI - Società Italiana del Dottorato di Ricerca in qualità di associazione 
studentesca che abbia almeno un rappresentante negli organi centrali e/o nei consigli di 
dipartimento – Associazioni con rappresentati così come individuato nella planimetria di cui 
all’allegato 3.  
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28 Regolamento per l'Accesso dei Veicoli all'interno 
del Campus Universitario. APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera: 
- di approvare la bozza di Regolamento per l'accesso, il transito e la sosta dei veicoli all'interno 
del campus universitario "Ernesto Quagliariello", con l’introduzione delle seguenti modifiche: 
 
a) art. 2, comma 1, “…nonché il personale dirigente, tecnico, amministrativo e bibliotecario a 
tempo determinato e indeterminato in servizio presso le strutture ubicate nel Campus” sostituire 
con la formulazione “nonché a tutto il personale del Politecnico di Bari”. 
 
b) art. 3, comma 1, a2) “…dal Coordinatore dei Settori Sviluppo edilizio e Settore Gestione 
Patrimonio Immobiliare nonché dal Responsabile del Settore Gestione Patrimonio Immobiliare 
o dal relativo personale preposto” sostituire con la formulazione: “dal Responsabile del settore 
o suo incaricato nelle cui competenze rientra tale attività”. La medesima modifica si applica anche 
all’art. 3, comma c2) la Direzione Innovazione digitale, patrimonio, edilizia e sostenibilità, per 
le funzioni patrimonio, edilizia e sostenibilità e il Settore Gestione Patrimonio Immobiliare. 
 
Art. 5 comma 10 – è di seguito così riformulato: 
10.  Il Politecnico di Bari non è responsabile, per eventuali danni subiti dai veicoli, incluso il furto 
o il danneggiamento degli stessi da qualunque causa determinati; eventuali danni da infrazioni 
alle norme di circolazione commesse nelle fasi di parcheggio; eventuali oggetti e/o bagagli 
lasciati incustoditi all’interno dei veicoli; danni causati dall’utente agli impianti, ai beni 
dell’Università, al personale addetto al controllo degli accessi, della viabilità e dei parcheggi ed 
a terzi. 
 
c) art. 6, comma 2, “al momento della rimozione del veicolo è redatto apposito verbale da un 
rappresentante dell'Amministrazione” “preposto” incaricato dal Politecnico di Bari. 
- di dare mandato ai settori di operare in conformità, nell'ambito delle rispettive competenze. 
 
Il Consiglio di Amministrazione auspica, inoltre, che venga valutata la fattibilità tecnica di 
un'eventuale sostituzione del pass di accesso cartaceo al Campus con un sistema di gestione degli 
accessi basato su lettura delle targhe automobilistiche. 

 


