Commissione valutatrice della procedura pubblica di selezione per la copertura di n.
1 posto di ricercatore a tempo determinato, nel SSD GEO/05 “Geologia applicata”,
della durata di 36 mesi, con regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera b), della Legge 30/12/2010, n. 240 (tipologia “Senior), presso il
Dipartimento di Ingegneria Civile, Ambientale, del Territorio, Edile e di Chimica
(cod. RUTDb.DICATECh.18.01), emanata con Decreto Rettorale n. 368 del
26/06/2018 (avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 42
Serie Speciale “Concorsi ed Esami” n. 57 del 20/07/2018).

VERBALE N. 1
(RIUNIONE PRELIMINARE TELEMATICA)

Il giorno 12 Ottobre 2018, alle ore 9,30 si e riunita, in modalita telematica, la
Commissione Giudicatrice della procedura valutativa per la chiamata di n. 1 posto di
Ricercatore a tempo determinato “Senior”, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b)
della Legge 30/12/2010 n. 240, presso il Dipartimento di Ingegneria Civile, Ambientale,
del Territorio, Edile e di Chimica, S.5.D. GEO/05 “ Geologia Applicata” (cod.
RUTDbL.DICATECh.18.01), bandita con Decreto del Rettore, D.R. n. 368 del
26/06/2018, specificato in epigrafe.

La Commissione Giudicatrice, nominata con D.R. n. 558 del 24/09/2018, & cosi
composta:

* Prof. Francesco Maria Guadagno, Universita degli Studi del Sannio, Benevento
Prof. Gabriele Scarascia Mugnozza, Universita degli Studi “La Sapienza”, Roma
Prof. Francesco Sdao, Universita degli Studi della Basilicata
che risultano tutti professori di | Fascia a tempo pieno del settore scientifico-
disciplinare GEO/05, Geologia Applicata.

Come primo atto, la Commissione designa Presidente il Prof. Francesco Maria Guadagno
e Componente con funzioni di segretario verbalizzante il prof. Francesco Sdao.

I componenti la Commissione si trovano, nell’ora convenuta, presso le proprie sedi di
appartenenza e comunicano fra loro tramite posta elettronica.

in particolare:

il Prof. Francesco Maria Guadagno & nel suo studio presso il Dipartimento di Scienze e
Tecnologie

dell’Universita del Sannio, Benevento, con recapito telefonico +390824323634, ed
mdmzzo di posta elettronica: guadagno@unisannio.it;

il Prof. Gabriele Scarascia Mugnozza é nel suo studio presso il Dipartimento di
Scienze della Terra dell’Universita La Sapienza, 06.49914930, fax 06.44547729 ed
indirizzo di posta elettronica: gabriele.scarasciamugnozza@uniroma1.it;

il Prof. Francesco Sdao e nel suo studio presso la Scuola di Ingegneria Universita
degli Studi della Basilicata, con recapito telefonico: 0971/205092, fax: 0971/22115
ed indirizzo di posta elettronica: francesco.sdao@unibas.it.

Preliminarmente, ciascun commissario dichiara di non avere relazioni di parentela o
affinita entro il quarto grado incluso con gli altri componenti la commissione (art.5



comma 2 D.lgs. 7.5.48 n.1172) e che non sussistono le cause di astensione e di
ricusazione di cui agli artt.51 e 52 c.p.c.1.

La Commissione prende visione del bando di cui al Decreto del Rettore D.R. n. 368 del
26/06/2018, nonché del “Regolamento per la disciplina delle chiamate dei Ricercatori a
tempo determinato ai sensi della legge n. 240/2010”, emanato con il D.R. n. 116 del
13/03/2015.

il Presidente ricorda gli adempimenti previsti dal Bando di concorso e dal Regolamento
per il reclutamento dei Ricercatori a tempo determinato, stilato ai sensi dell’art. 24
della Legge n. 240 del 30.12.2010, emanato dal Politecnico di Bari con D.R. 116 del
13/03/2015, per predeterminare i criteri di massima, nonché le diverse fasi procedurali
della selezione, di seguito elencate.

a) Fase 1: definizione dei criteri di valutazione analitica del curriculum, dei titoli e
delle pubblicazioni scientifiche (presentate ai fini della partecipazione in
numero massimo di 12) presentati da ciascun candidato, dei punteggi da
attribuire ai diversi elementi e criteri oggetto di valutazione e per la congruente
desunzione della valutazione preliminare dell’attivita di ricerca scientifica e
delle pubblicazioni presentate di ciascun candidato, nel rispetto degli standard
qualitativi riconosciuti a livello internazionale e ai sensi dei criteri fissati dal D.M.
4/08/2011 n.344 e del citato Regolamento del Politecnico di Bari per la disciplina
delle chiamate dei Ricercatori ai sensi della legge n.240/2010 (D.R. n. 116 del
13/03/2015);

b) Fase 2: valutazione analitica, secondo i criteri di cui alla Fase 1, dei diversi titoli
oggetto di valutazione e desunzione della valutazione preliminare dell'attivita di
ricerca scientifica e didattica e delle pubblicazioni presentate di ogni candidato;

c) Fase 3: Colloquio per la discussione dei titoli e delle pubblicazioni dei candidati e
successiva formulazione del giudizio complessivo per tutti i candidati sulla scorta
dei risultati della fase 2 e della predetta discussione, quest’ultima utile anche
all’accertamento della conoscenza della lingua inglese, e conseguente deduzione,
su base comparativa, del candidato maggiormente qualificato a svolgere le
funzioni per le quali & stato bandito il posto di cui alla procedura valutativa in
essere.

Tutto ci premesso, la Commissione apre i lavori della fase 1 durante i quali saranno
definiti i criteri di valutazione e i relativi punteggi.

La Commissione stabilisce di effettuare la valutazione analitica del curriculum, dei titoli
e delle pubblicazioni presentati da ogni candidato, individuando e valutando in tale
documentazione tutti gli elementi riferibili a due diversi ambiti: 1) il curriculum
complessivo e le attivita scientifica e didattica, 2) le pubblicazioni presentate dai
candidati (in numero massimo di 12). Ad ognuno di questi elementi di valutazione, la
Commissione intende attribuire un punteggio. Per la definizione dei punteggi la
Commissione stabilisce che la somma dei punteggi massimi per i due ambiti deve essere
pari a 100 punti.

Nel seguito sono riportati gli elementi oggetto di valutazione nei due predetti ambiti, le
fonti di tali elementi ed i punteggi massimi che la Commissione intende attribuire ai due
ambiti:

1. Valutazione dell’attivita didattica e scientifica complessiva (curriculum e titoli) -
Art. 2 del DM n. 243 del 25 maggio 2011

In sede di esame dei candidati, la Commissione giudicatrice effettuera una motivata
valutazione, seguita da una valutazione comparativa - facendo stretto riferimento allo



specifico settore concorsuale e all’eventuale profilo definito esclusivamente tramite
indicazione di uno o piu settori scientifico disciplinari - del curriculum e dei seguenti
titoli, debitamente documentati, dei candidati, tenendo conto di quanto riportato
nell’art. 2 del DM n. 243 del 25 maggio 2011:

a) dottorato di ricerca (o titolo equipollente) conseguito in Italia o all'Estero;

b) eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero;

c) documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o
stranieri;

d) documentata attivita in campo clinico per i settori concorsuali nei quali sono
richieste tali specifiche competenze;

e) realizzazione di attivita progettuale per i settori concorsuali nei quali é prevista;

f) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e
internazionali, o partecipazione agli stessi;

g) titolarita di brevetti relativamente ai settori concorsuali nei quali & prevista;

h) relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali;

i) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca;

j) diploma di specializzazione europea riconosciuto da Board internazionali,
relativamente ai settori concorsuali nei quali & prevista.

La Commissione, considerate le peculiarita del SSD GEO/05, per cui & bandita la

procedura di valutazione, non terra conto dei criteri previsti ai punti d), e), j).

Pertanto saranno presi in considerazione i seguenti titoli:

a) dottorato di ricerca o titolo equipollente conseguiti in Italia o all'Estero;

b) eventuale attivita didattica a livello universitario in ltalia o all'Estero;

c) documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o
stranieri;

d) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e
internazionali, o partecipazione agli stessi;

e) titolarita di brevetti relativamente ai settori concorsuali nei quali & prevista;

f) relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali;

g) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca;

La valutazione di ciascun titolo sara effettuata considerando specificamente la

significativita che esso assume riguardo alla qualita e quantita dell’attivita di ricerca

svolta dal singolo candidato.

2. Valutazione della produzione scientifica - art. 3 D.M. n. 243/2011

La Commissione giudicatrice, nell’attivita di valutazione preliminare, prendera in
considerazione esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione
secondo le norme vigenti, nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su
riviste in formato cartaceo o digitale con Uesclusione di note interne o rapporti
dipartimentali. La tesi di dottorato (o di titolo equipollente) sara presa in
considerazione anche in assenza delle condizioni sopra menzionate.

La Commissione effettuera la valutazione comparativa delle pubblicazioni sulla base dei
seguenti criteri:



a) originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione
scientifica;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale e con il settore
scientifico disciplinare per il quale e bandita la procedura di valutazione e con
’eventuale profilo, definito esclusivamente tramite ’indicazione di uno o piu settori
scientifico-disciplinari, ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi collegate;

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua
diffusione all’interno della comunita scientifica;

d) determinazione, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell’apporto individuale del candidato nel caso di
lavori in collaborazione.

Sara altresi valutata la consistenza complessiva della produzione scientifica del

candidato, Uintensita e la continuita temporale della stessa, fatti salvi i periodi,

adeguatamente documentati, di allontanamento non volontario dall’attivita di ricerca,
con particolare riferimento alle funzioni genitoriali.

La Commissione, nel valutare 'impatto delle pubblicazioni in relazione allo specifico
campo di ricerca dei candidati all’interno del SSD GEO/05, potra avvalersi anche dei
seguenti indicatori bibliometrici di uso consolidato a livello internazionale, riferiti alla
data di scadenza dei termini delle candidature: a. Numero totale di citazione; Numero
medio di citazioni per pubblicazione, eliminando le autocitazioni; b. “Impact Factor
medio” per pubblicazione; c. combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare
la produzione scientifica del candidato (indice di Hirsch o simili).

La Commissione, ai fini dell’individuazione dell’apporto individuale nelle pubblicazioni
svolte in collaborazione con altri autori, terra in considerazione, con un peso via via
minore della condizione di primo autore/corresponding author, di ultimo autore
(laddove si evidenzi che sia responsabile della ricerca); delle competenze specifiche
desumibili dal curriculum e dalla produzione scientifica; della continuita temporale
della produzione scientifica in relazione anche all’evoluzione delle conoscenze nello
specifico settore scientifico disciplinare; numero degli autori.

La Commissione, a seguito della discussione pubblica, attribuira un punteggio espresso

complessivamente in centesimi ai titoli e a ciascuna pubblicazione presentata dal
candidato secondo i predetti criteri di valutazione.

TITOL! E CURRICULUM (massimo punti 40/100)

a. dottorato di ricerca o equipollenti conseguito in [talia o all'Estero (massimo punti
4);

b. attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero (massimo punti 6);

c. documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o
stranieri (massimo 6 punti);

d. organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e
internazionali, o partecipazione agli stessi (massimo 6 punti);

e. titolarita di brevetti relativamente ai settori concorsuali nei quali & prevista
(massimo 6 punti);

f. relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali (massimo 6 punti);



g. premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca (massimo 6
punti);

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE (massimo 60/100)

La commissione, tenendo conto dei criteri innanzi definiti, attribuisce un punteggio
massimo complessivo di 4,75 punti per ciascuna pubblicazione, fino ad un massimo di
57 punti.

La Commissione valutera altresi la consistenza, Uintensita e la continuita temporale
della produzione scientifica del candidato, assegnando un punteggio fino ad un massimo
di 3 punti.

Il Presidente comunica ai componenti che convochera la Commissione giudicatrice, per
le vie brevi e in modalita telematica, non appena avra ricevuto dal Responsabile del
Procedimento U'elenco dei candidati.

La Commissione delibera all’unanimita quanto riportato nel presente verbale, stilato
sulla base della corrispondenza telematica intercorsa tra i componenti.

Al fine di ufficializzare U'approvazione del presente verbale, il Presidente invia ai
commissari esterni il pro-forma della dichiarazione di approvazione del verbale,
chiedendo loro di firmare e inviare il documento scansionato con allegata copia di un
documento di identita entro il giorno stesso della riunione.

La riunione é chiusa alle ore 12,00.

Tutta la documentazione relativa alla presente seduta viene allegata al presente
verbale.

Benevento, 18.10.2018

Prof Francesco Maria Guadagno (Presidente)

Prof. Gabriele Scarascia Mugnozza (Componente)

Prof. Francesco Sdao (Componente, con funzioni di segretario)



ALL. 2 AL VERBALE N.1

POLITECNICO DI BARI

Procedura pubblica di selezione per la copertura di n.1 posto di ricercatore a tempo
determinato, nel s.s.d. GEO/05 “Geologia applicata”, della durata di 36 mesi, con
regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b), della
Legge 30/12/2010, n. 240 (tipologia “Senior), presso il Dipartimento di Ingegneria
Civile, Ambientale, del Territorio, Edile e di Chimica {cod. RUTDb.DICATECh.18.01),
emanata con Decreto Rettorale n. 368 del 26/06/2018 (avviso pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4° Serie Speciale “Concorsi ed Esami” n.
57 del 20/07/2018).

DICHIARAZIONE

Il sottoscritto Prof. GABRIELE SCARASCIA MUGNOZZA, componente della
Commissione giudicatrice, nominata con D.R. n. 558. del 24/09/2018, per la
copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato, come specificato in
epigrafe, dichiara con la presente di aver partecipato, per via telematica, alla seduta
della Commissione giudicatrice tenutasi il giorno 12/10/2018 per la definizione dei
criteri di valutazione dei candidati.

Dichiara, altresi, di concordare, approvare e sottoscrivere il contenuto del verbale n.
1in data 12/10/2018.

Roma, 12/10/2018

Firma

Ak

(si allega copia di documento di riconoscimento)



ALL. 1 AL VERBALE N.1

POLITECNICO DI BARI

Procedura pubblica di selezione per la copertura di n.1 posto di ricercatore
a tempo determinato, nel s.s.d. GEO/05 “Geologia applicata”, della durata
di 36 mesi, con regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera b), della Legge 30/12/2010, n. 240 (tipologia “Senior),
presso il Dipartimento di Ingegneria Civile, Ambientale, del Territorio, Edile
e di Chimica (cod. RUTDb.DICATECh.18.01), emanata con Decreto Rettorale
n. 368 del 26/06/2018 (avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana - 42 Serie Speciale “Concorsi ed Esami” n. 57 del
20/07/2018).

DICHIARAZIONE

Il sottoscritto Prof.Francesco Maria Guadagno, componente della
Commiss’ione‘ giudicatrice, 'nominata con D.R. n. 558 del 24.09.18, per la
copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato, come
specificato in epigrafe, dichiara con la presente di aver partecipato, per via
telematica, alla seduta della Commissione giudicatrice tenutasi il giorno 12
ottobre 2018 per la definizione dei criteri di valutazione dei candidati.
Dichiara, altresi, di concordare, approvare e sottoscrivere il contenuto del
verbale n. 1 in data 12/10/2018.

(Benevento), 12/10/2018

(si allega copia di documento di riconoscimento)




ALL. 3 AL VERBALE N.1

POLITECNICO DI BARI

Procedura pubblica di selezione per la copertura di n.1 posto di ricercatore a tempo
determinato, nel s.s.d. GEQ/0S “Geologio Applicate”, della durata di 36 mesi, con
regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell'art. 24, comma 3, lettera b}, della
Legge 30/12/2010, n. 240 (tipologia “Senior}, presso il Dipartimento di Ingegneria
Civile, Ambientale, del Territario, Edile e di Chimica {cod. RUTDh.DICATECh.18.01),
emanata con Decreto Rettorale n. 368 del 26/06/2018 (awviso pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° Serie Speciale “Concorsi ed Esami” n.
57 del 20/07/2018).

DICHIARAZIONE

i| sottoscritto Prof. Francesco Sdao, componente della Commissione giudicatrice,
nominata con D.R. n. 558 del 24 settembre 2018, per la copertura di n. 1 posto di
Ricercatore a tempo determinato, come specificato in epigrafe, dichiara con la
presente di aver partecipato, per via telematica, alla seduta della Commissione
giudicatrice tenutasi il giorno 12 ottobre 2018 per la definizione dei criteri di
valutazione dei candidati.

Dichiara, altresi, di concordare, approvare e sottoscrivere il contenuto del verbale n.

1 in data 12 ottobre 2012.

Potenza, 12 Ottobre 2018

{si allega copia di documento di riconoscimento)



