Politecnico
di Bari

Direzione Gestione Risorse e Servizi Istituzionali
Settore Risorse Umane
Ufficio Reclutamento, Servizi Previdenziali e Relazigni Sindacali

DLR.n 4AF
IL REFTTORE

VISTO i D.PR 11 fuglio 1980, n. 382 "Riordinamento defla docenza universitaria, relativa fascia di
formazione nonche’ sperimentazione organizrativa e didottica”;

VISTA  la Legge 7 agosto 1990, n. 241, “Nuove norme in materio di procedimento amministrativo e di
diritto di occesso of documenti amministrativi® e ss.mm.ii.;

VISTA |2 Legge 19 novembre 1990, n. 341, “Riforma degli Ordinamenti didattici universitari”;

VISTO il Decreto del Ministro dell'Universita e della Ricerca Scientifica e Tecnologica del 4 ottobre 2000,
g successive modificazioni, concernente "Rideterminazione e aggiornamento dei settori
scientifico-disciplinari ¢ definizione delle relative declaratorie, ai sensi dell'art. 2 del Decreto
Ministeriole 23 dicembre 1999";

VISTO it DLP.R. 28 dicembre 2000, n. 445, “Testo Unico delle disposizioni legislative e regalamentari in
materia di documentazione amministrativa”™ e ss.mm.ii.;

VISTO  # D, Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sul’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche, e ss.mm.ii,;

VISTO il D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia i protezione dei dati personali” e ss.mm.ii,;

VISTA  la Legge 15 aprile 2004, n. 106, “Norme refative ol deposito fegole df docurmenti di interesse
culturale destinati all’uso pubblico”;

VISTO il D.P.R. 3 maggio 2006, n. 252, “Regolamento recante norme in materia di deposito legale dei
dacumenti di interesse culturale destingti all’use pubblice”, in vigore dal 2 settembre 2006;

VISTA  la Legge 30 dicermbre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universitd, di
persongle accodemico e reclutamento, nonché delego ol Governo per incentivare lo gualitd e
Vefficienza del sistema universitario”, in particolare Fart. 23, comma 2;

VISTO il Decreto interministeriale 21 luglio 2011, n. 313 “Traftomento economico spettante oi titolari
dei contratti per attivita di insegnomenta ~ art. 23, commao 2, Legge 30 dicembre 2010, n. 240"

VISTO il Codice Etico di Ateneo, a norma dell'art. 2, comma 4, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240,
emanato con D.R, n. 320 del 21 settembre 2011;

VISTC il Regolamente di Ateneo per la discipling def ricercatori a tempo determinata ex art. 24, Legge n.
240/2010, emanato con D.R. n. 418 del 6 dicembre 2011;
VISTO o Regolamento di Ateneo relativo oif ricercatori di ruolo e allo determinazione della retribuzione

aggiuntiva ex art, &, comma 4, Legge n. 240/10, emanata con D.R. 1. 419 del 6 dicembre 2011;

VISTA  la Legge 4 aprile 2012, n. 35 di conversione e modifica del D.L. 9 febbraio 2012, n. 5 “Disposizioni
urgenti in materia di semplificazione e di sviluppo”;

VISTO  lo Statuto del Politecnico di Bari, emanato con D.R. n. 128 dei 19 aprile 2012;

VISTO il "Regolomento recante norme per la discipling dello stato giuridico, diritti e doveri dei professori
e dei ricercatori di ruclo” emanato con D.R. 254 del 26 glugno 2012 e successive madifiche di cui
al DR, n. 128 del 31 marzo 2014;

VISTO il “Regolamento per la disciplina del conferimento di incorichi di insegnamento”, emanato con
D.R. n. 283 del 29 luglic 2014;

VISTA  la delibera del Consiglio di Amministrazione del 2 luglio 2014, relativa al p. 55 "Ripartizione
budget ¢ costo per CFU incarichi di insegnamento™;

VISTQ il verbale del Consiglio del Dipartimento di Meccanica, Matematica e Management del 18 aprile
20138, con #l quale, sono stall assegnati ai professori di ruolo ed al ricercatori del Politecnico di
Bari, a titolo di carico/compito didattico principale i relativi insegnamenti a copertura dell' offerta
formativa da erogare per 'a.a. 2012/2019;

VISTO il verbale della Giunta del Dipartimento di Meccanica, Matermatica e Management del 10 luglio
2018, p. 1 odg “bando per I'affidamento suppienze/contratti di discipline vacanti su corsi di
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studio afferenti al Dipartimento DMMM a.a. 2018/20197; con il quale ha chiesto 'emanazione di

un bando di selezione per il conferimente, per {'a.a. 2018/2019, degli incarichi di insegnamento

nei corsi di Laurea Triennale e Magistrale erogati dal DMMM, che non risultano ancora attribuit;
ATTESTATA la sussistenza della copertura finanziaria ai fini degli atfidamenti di incarico a titolo oneroso;

EMANA

per Va.a. 2018/2019, il seguente bando di selezione per il conferimento degli incarichi di insegnamento nei
corsi di Laurea Triennale e Magistrale, erogati dal proponente Dipartimento di Meccanica, Matematica e
Management - BMMM, elencati nella tabella allegata al presente avviso di vacanza, che ne costituisce
parte integrante.

Ai sensi del Repolamento del Politecnico di Bari per la disciplina del conferimento di incarichi di
insegnamento emanato con D.R. n. 283 del 29 luglio 2014, i suddetti incarichi possono essere attribuiti a
titolo gratuito o a titolo oneroso.

ART. 1
Rexuisiti di partecipazione

Possono essere destinatari degli incarichi di cui sopra:

a) professori, ricercatori universitari di ruolo nonché i ricercatori a tempo determinato ex art. 24 L. n.
240/2010 in servizio presso il Politecnico di Bari, mediante domanda di affidamento a titolo gratuito o
aneroso; gl incarichi a titolo oneroso possono essere conferiti ai professord solo qualora I''mpegno
didattico da affidare acceda il loro impegno orario complessivo;

b) professori e ricercatori di altre Universith ovvero dipendenti di ruolo di aitre Pubbliche Amministrazioni
o Enti Pubblici mediante domanda di affidamento a titolo gratuito o oneroso;

¢t} sopgetti in possesso di adeguati requisiti scientifici e professionali, che non rientrano nelle tipelogie
precedenti, ivi compreso il personale tecnico-amministrativo e i collaboratori ed esperti linguistici di
ruale presso il Politecnico di Bari mediante contratto di diritto privato a titolo oneroso.

Gli incarichi a professori o ricercatori di altre Universitd ovvero a dipendenti di Pubbliche
Arnministrazioni, possono essere attribuiti previa acquisizione del nulla osta da parte dell'Ateneo o
delf’ Amministrazione di appartenenza.

Gli incarichi al personale tecnico-amministrativo e collaboratori ed espertl lingoistici possono
essere attribuiti previo accertamento dell’assolvimento degh obblighi di servizio presso it Politecnico di
Bari.

Per quanto riguarda i ricercatori del Politecnico, come stabilito in particolare dal “Regolamento di

Ateneo relativo ai ricercatori di ruolo e alla determinazione della retribuzione aggiuntiva ex art. 6, comma
4, Legge 240/10" e dal “Regolamento recante norme per fa disciplinag dello stato giuridico, diritti e doveri
dei professori e dei ricercatori di ruclo”, Nincarico & retribuite per la parte svolta oltre Vimpegno didattico
istituzionate. Alf’atto dell'istanza il ricercatore dovrd comunque dichiarare 'aliquota di ore, in termini di
CFU che, everntualmente, intende svolgere a titolo gratuito alfinterno del proprio compite istituzionale.
E' possibile prevedere i frazionamento dei CFU di uno stesso corso, nel senso — per esempio — che la
capertura di un insegnamento di 12 CFU pud essere ritenuta, a domanda, per & CFU a titolo di
completamento del carico/compito didattice principale/istituzionale e 6 CFU come affidamento a titolo
Onerpso.

Non sono ammessi a partecipare alle procedure selettive di cui al presente bando coloro che
abbiano un gradeo di parentels o affinita fino al quarto grado compreso con un professore appartenente al
Dipartimento proponente, ovvero con il Rettore, con il Direttore Generale o un componente del Consiglio
di Amministrazione det Politecnico di Bari.
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Questa Amministrazione parantisce paritd e pari opportunita tra uomini & donne per Vaccesso al
lavoro ed il trattarmento sul lavoro.

ART. 2
Modalita e termini di presentazione della domanda

Per partecipare alla selezione, # candidato dovra presentare, per ogni insegnamento, apposita
domanda utilizzando i modulo allegato al presente bando secondo ko seguente tipologia:

allegato Al - MODULO DOCENTI € RICERCATORI UNIVERSITAR] D4 RUGLO

allegato A2 - MODULO ESTERNI ED ALTRY

la domanda deve essere inviata al Direttore del Dipartimento di Meccanica, Matematica e
Management, Viale Japigla n. 182 - 70126 Bari, entro le ore 12:00 del giorro 27 juglio 2018,

{ candidati le cui domande pervengano oltre il limite sopra indicato, saranno automaticamente
ssclusi dalla procedura di selezione.

La domanda, potra essere consegnata alternativamente secondo le seguenti modalita:

+ consegna a mano in busta chiusa presso 'Ufficio Protocolle del Dipartimente di Meccanica,
Matematica e Managemeant - DMMM, Viale Japigia n. 182 — 70126 Bari, dalle ore 9:00 alle ore
12:00 dal luned} al venerdi, indicando chiaramente sulla busta 1l mittente, tutti gli estremi del
bando e dell'insegnamento per cui si presenta la candidatura;

¢ consegna a mezzo servizio postale; sulla busta deve essere chiaramente indicata la dicitura
“Domanda i partecipazione alla procedura selettiva per # conferimento dellincarico di
insegnamento " presso il DMMM, AA, 2018-2019"; in tal caso
non fara fede il timbra dell’ufficio Postale;

» ftramite posta elettronica certificata  al  seguente indirizzo di  posta  certificata:
dmmm.poliba@legalmail it.

Il Politecnica di Bari non assume alcuna responsabilith per Veventuale mancato oppure tardivo
recapito delle comunicazioni relative alla selezione per cause non imputabili a colpa dell Amministrazione
stessa ma a disguidi postali o telegrafici, a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

ART. 3
Domanda e documentazione da allegare

il candidato dovrd allegare alla suindicata domanda, debitamente compilata e sottoscritta, la
seguente documentazione:;

a) curriculurm della propria attivithd didattica, scientifica e professionale, redatto in lingua italiana,
sottoscritto con firma autografa in originale e con I'esplicita indicazione che tutto quanto in esso
dichiarato corrisponde a verita ai sensi degh articoli 46 e 47 det D.P.R. n. 445/2000, utilizzando
"apposito allegato B al presente bando;

b} elenco dettagliato dei documenti e dei titeli che si ritengono utili ai fini della selezione, sottoscritto con
firma autografa in originale e con 'esplicita indicazione che tutto quante in ess0 dichiarato corrisponde
a verita ai sensi degli articoli 46 e 47 def D.P.R. n. 445/2000 utilizzando Vapposito allegato B al presente
bando. Per titoli si intendono, ad esempio, i titell di studio, qualifiche professionali, titoli di
specializzazione, di abilitazione, di formazione, di aggiornamento, ecc.;

¢) elenco delle pubblicazioni scientifiche, sottoscritto con firma autografa in originale;

d} proposta del programma di insegnamento del corso che siintende svolgere;

) fotocopia di un documento in corse di validita e del codice fiscale, debitamente sottoscritta.
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Nan & consentito il riferimento a titoli, certificati, documenti o pubblicazioni gia presentati presso
gquesta ¢ altra Amministrazione, 0 a documenti allegati ad altra domanda di partecipazione ad altra
selezione.

ART. 4
Valutazione dei candidati

La valutazione delle domande sard correlata alle specifiche esigenze e obiettivi didattici connessi
agli insegnamenti o all’attivitd formativa per i quali & handita a selezione.

In ogni caso, in via prioritaria I'assegnazione sard fatta a professori e ricercatori del Politecnico di
Bari, purché in ragime di impegno a tempo pieno.

il Consiglio di Dipartirmento valuterd la competenza scientifica e didattica dei candidati in base ai
titoli indicati da ciascuno nel proprio curriculum e delibererd Vaffidamento.

Fermo restando quanto previsto dall’art. & - Criteri @ modalitd di selezione - del Regolamento per
la disciplina del conferimento degli incarichi di insegnamenta, il Consiglio di Dipartimento, avvalendosi
eventualmente di apposite Commissioni, procederd alla valutazione comparativa dei candidati sulla base
di:

a} Curriculum didattico scientifico;

b) Eventuali pubblicazioni;

c) Competenze possedute;

d} Altri titoli;

e) "Opinione degli Studenti” nel caso che il candidato abbia ricoperto Vincarico dell'insegnamento

richiesto nei precedenti anni accademici.

It possesso del titolo di dottore di ricerca, dell’abilitazione ovvero di titoli equivalenti conseguiti
aill'estero, costituisce titeolo preferenziale, per i soggetti non professori o ricercatori universitari, ai fini
dell’attribuzione del contratto di cui all’art. 23, comma 2 della Legge n. 240/2010.

Costituira ulteriore elemento di giudizio, oitre a quelli indicati dalla lettera a) alla lettera e} del
presente comma, {elevata qualificazione professionale.

Nel caso di partecipazione di un unico candidato, it Consiglia di Dipartimento valutera 'idoneita e
delibererd in merito alfaffidaments,

Qualora vi siano pil candidati, ia procedura selettiva & svolta da una Commissione nominata dal
Dipartimento e composta da almeno tre membri. Ultimata la procedura selettiva, la Commissione
giudicatrice formula al Consiglio di Dipartimento una motivata graduatoria dei candidati idonei.

Gl atti della Commissione giudicatrice sono approvati con provvedimento del Direttore del
Dipartimento.

La graduatoria ha validita esclusivamente per 1'a.a. 2018/2019. In caso di rinuncia o di risoluzione
del rapporto nel corso dell'anno accademico, lincarico pud essere conferito ad altro idongo, secondo
I'ordine di graduatoria,

La graduatoria sard resa pubblica sul sito del Dipartimento di Meccanica, Matematica e
Management (www.dmmm.poliba.it) il giorno dopo I'approvazione da parte del Consiglio di Dipartimento,
nella prima seduta utile dopo la scadenza dei termini.

If termine per proporee il ricorso & fissato in giorni tre successivi alla pubblicazione & deve essere
indirizzato al Direttore del Dipartimento di Meccanica, Matematica e Management, Viale lapigia n. 182 -
70126 Bari con le stesse modalith di presentazione della domanda di cui alfart. 2, precisando sula busta,
in caso di spedizione a mezzo servizio postale, la dicitura "Ricorso relativo aila graduatoria della procedira
selettiva per il conferimento dellincarice di insegnamento * presso it DMMM, a.a. 2018-
2019”7,

Qualora venga meno {a necessitd, la convenienza o 'opportunitd, i Politecnico di Bari i riserva di
non procadera al conferimento dell’incarico.
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ART. 5
Diritti e doveri

-

i soggetto cui & affidate I'incarico & tenuto all'osservanza dei doveri previsti dal Regolamento
didattico di Ateneo, dal Regolamento di Ateneo recante norme per ks disciplina dello stato giuridico, diritti
e doveri dei professori e ricercatori di ruolo e dai Regolamenti didattici del corso di studio, con particolare
riferimento alle lezioni, esercitazioni e seminari, al tutorato, al ricevimento ed al’assistenza agli studenti,
alla partecipazione agli esami di profitte fino al 30 aprile 2020 ed agli esami di laurea, nell’ambito della
programmazione e dell'organizzazione didattica, nonché alla presentazione della documentazione
delt’attivita svoita.

il collaboratore non pud svolgere attivitd in concorrenza con it committente né diffondere notizie
ed apprezzamenti attinenti ai programmi ed alle organizzazioni di esso, né compiere atti in pregiudizio
delt attivita del committente medesimo,

Ai sensi del combinato disposto dall'art. 4 del Codice Etico del Politecnico di Bari e dall'art. 2,
comma 3 del “Regolamento in materia di incompatibilitd e di autorizzazioni a svolgere incarichi retribuiti
per it personale docente del Politecnico di Bari”, emanato con DLR. n. 465 del 16.12.2014, & fatto divieto di
“prestare consulenza o colloborazione alfottivitd didottica e ossistenza alle preparozione di esami
universitari, ofla redazione di tesi e progetti di tutorato o favore di societd o enti che prestino servizi a
pogamento agli studenti” ovvero agli studenti stessi del Politecnico di Bari.

Tanto af fine di escludere che siano perseguiti interessi diversi da quelli del Politecnico di Bari, al
fine di trarne vantaggio per se o per altri

Il docente a contratio & tenuto ad eseguire personalmente |a prestazione.

La stipula dei contratti per attivita di insegramento non produce diritti in ordine al’accesso ai ruoli
universitari.

I sopgetto cui ¢ affidato un incarico di docenza di un insegnamento, assume la qualifica di
“professore a contratto” per il solo periodo di svolgimento dell’attivitd, salve quanto previsto per i
ricercatori a tempa indeterminato, agli assistenti del ruolo ad esaurimento, ai tecnici laureati ex art. 50,
D.P.R. n. 382/89, nonché ai professori incaricati stabilizzati che hanno svolto tre anni di insegnamento ai
sensi dell’art. 12, L. n. 341/90, e dall'art. &, comma 4, L. n. 240/2010.

il docente a contratto & tenuto a prestare la propria opera per tutto Fanno accademico e in
accordo con te specificita dell'organizzazione temporale del corso di studi e a presiedere le commissioni
d'esame relative all’anno accademico, per il quale & stipulato il contratto; a tali contratti si applicano gli
artt. 2230 & 85, ¢.c..

Pet tutti § soggetti titolari di un incarico, in riferimento al periodo della prestazione, il Politecnico di
Bari provvede direttarmente alla copertura assicurativa per ghi infortuni e responsabilith civile verso terzi.

ART. 6
Compenso

Gli incarichi a titolo oneroso di cui alla presente selezione, saranno retribuiti, in conformitd al
Decreto tnterministeriale n. 313 del 21 fuglio 2011 e giusta delibera del Consiglio di Amministrazione del 2
fuglio 2014 con il seguente costo orario:

- € 25/ora per incarichi dl insegnamento attribuiti a professori e ricercatori del Politecnico di Bari o di
altre Universith ed esperti esterni di alta qualificazione, relativi ad insegnamenti per cui siano stati
registrati, nel triennio accademico precedente, un numero di esami minare o uguale ad 80 esami/anno;

- € 30/ora per incarichi di insegnamento attribuiti a professori e ricercatori del Politecnico di Bari o di
altre Universitd ed esperti esterni di alta gualificazione relativi ad insegnamenti per cui siano stati
registrati, nel triennic accademico precedente, un numero di esami maggiore ad 80 esamifanng:

- un incremento del costo orario del 20% per gli insegnamenti attribuiti a docenti del Politecnico presso
le sedi di Taranto e Foggia, non residenti nelle medesime province.
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La liguidazione dei compensi & subordinata all’attestazione ai fini della normativa vigente e in
regime di autocertificazione, da parte del contraente/affidatario, dell’avvenuto completamento del carico
didattico svoito nelianno accademico di riferimento.

It docente del Politecnico di Bari a cui sia stato affidato I'incarico pub, a sua scelta, rinunciare alla
corresponsione de! relativo compenso e richiederne la devoluzione alla Struttura di appartenenzs per
I'utilizzo detlo stesso per proprie finalita di ricerca.

ART. 7
Trattamento dei dati personali

Ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, i dati
personali forniti dai candidati saranno raccolti prasso la Direzione Gestione Risorse e Servizi Istituzionali —
Settore Risorse Umane — del Politecnico di Bari e trattati per le finalitd connesse e strumentadi della
procedura di sefezione, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

! candidati godono dei diritti di cui alla citata legge tra i quali figura i diritto di accesso ai dati che b
riguardana, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, agegiornare, completare o
cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla tegge, nonché di opparsi per
motivi fegittimi al loro trattamento,

ART. B
Dispaosizioni finali e publblicita

Par tutto quanto non previsto dal presente bando e per quanto compatibile, si applica 1a vigente
normativa  universitaria, nonché it "Regofamento per lo discipling del conferimento di incarichi di
insegnamenio”, emanato con D.R. n. 283 del 25.7.2014,

Il presente bando & pubblicizzate per via telematica sul sito del Politecnico di Bar
http://www.poliba.it e sul sito del Dipartimento di Meccanica, Matematica e Management
{www.dmmtm.poliba.it)

Barl, A% OF. 2545

Ciupseppre Chancas)yre R.d s.: Michele Dell'Olio Direttore Generale: Urescensn Anlanio Marino
Tel. 0803962147 Tul, 0RO 59A25KS Tel. OB 39625818
-l el slanegro@poliba it e-mail: michele. dellotiofnoliba i e-mail: dirgzensesneraledinolin.ib

Paging 6 di ¢



.

ALL LI VERBALE GIUNTA DMMM 10-07-18 INSEGNAMENTI VACANTI

DMMM AA, 201872019
o N SEMESTRE CFU  COMPENSO
850D Insegnamento/Modulo Anno Casg ACCORPAMENTO (:0 ‘,Ef,:‘;’,

Eaurea in Ingegneria dei SISTEMIE AEROSPFAZIALL - Enterclasse L-8 1.-9 - sede di Taranto - LM, 270/04

!ING—[ND/OS Afidabilita e manutenzione deghi impiantt per Pacronautica TEH 19 Semestre ¢ 6 1€ 1.500,00
i i

| MATAOS Catcolo numerico 1 | semestre | G |€ 1.500,00
ING-IND/04 [Comportamento meccanico &i materiali per laerospazio ¢ {ll| | 2=Semesie § |€ 1.500,00

Costeuziont agronautiche ) 37 Modulo: Costruzioni acronautiche j

ING-INF/Q4 (Fondamenti di automatica  2° Modulo: Fondamenti di I ¥ Jemwsire | 6 1€ 1.500,00
e e BT e ————_—— :
ING-INI/Q3 jMeccanica det volo HI t* Semestre © 6 |€ 1.500,00
1N(J IN])/31 Principi ed applicazioni dell'ingegneria elettrica A 1° Modula: H 17 Semnestre 6 1€ 1,500,00
b _IPringin di.ingeeneria eletiricn. . RN FR (SRRSO SO SR SRS
L,aurca in !ngegnerm GESTIONALE - Classe L-9 - DLM. 270/04

E MAT/A6 (Caleolo e probabilitd e statistica || 1" Semesire © 6 (€ 1.500,00
i .

i!NG “IND/06 [Fluidodinamica e Sistemi energetici \ 1° Modulo: H 27 Semesie - § 1€ 1.500,00
| Fluidodinamisa.... e e 1

i MAT/O%  [Metodi di otttmlznnonc {I a.?') 1 2% Semestre - 6 1€ 1.800,00
!lN(s-IND/ I Pnnmpi d: mgc.g,mrm Lléuma | - {2° Semestre 6&2800,00

ELaurea in Ingegneria MECCANICA - Classe 1.-9 - sede di Bari - LM, 270/064

; ING-INTII13 Meccanica applltﬂtd alle lﬂﬂLCl’HnC I \2° Modulo: MLLL&HILH il T T 2“.‘.‘5\3"‘!(‘!5”!’.:-66'800;00

ING-INDY12 Misure meceaniche ¢ termiche € I.EOO,DO

!

ING-IND/3 1 [Principi di ingegneria clettrica 1 " Semestc -+ 6 |€ 1.800,00
HNG {NI/31 |Principi di Ingegneria elettrica {L.Z) H 17 Seesie - 6 € 1.800,00
E ICAR/O8  |Scienza delle costruzioni S 1° Modulo: Scienza delie 11 2" Sermestre © 6 |€ §.800,00
i cosimziont, (A=K
EIN(J IND/0¥ |Sistemi energetici | e Mamchme a ﬂutdo !\ 1" "v’lodulo S:Str.nu 1 1 Semestre | 6 € 1LB00,00
] eneraeticl L aZ). o R S S AU S S
ilNG-IND/IG Teenologia meccanica e dei materiati | 2° Modulo! h,cnolog,ia i 2% Semestre § 6 € 1,800,00

e dmeccanica ) (ASKY .
Laurea Magistrale in ingegnerin (.[u&l EONALE Clsw'-;c LMuSI I) M 2'70!04

;ING~INF/04 Analisi e simulazione dei sistemi | 1" Semestre | 6 |6 1.500,00
il’N‘G-lN’F/OS Big Data Analytics I 1" Semestre | § € 1.500,00
]IN(_: -TNEF/0S (Fondamenti di internet of things i 17 Semestee ¢ 6 1€ §.500,00
leGaIND/l? Lean pmduumn ¢ Gestions dells supply chain \ 1° Modalo: I 2% Semestre | 6 1€ 1.500,00
IO | 111 o] (o1 [TTay TT91 41 e A | —
‘INGuINDf 17 |Logistica industriale il 19 Semestro ; 6 1€ 1.800,00
EINC' [NTY/35 fMarketing e modelli di e-business \2° Modulo: Modellidie- 1| | 1= Semestre L6 (€ 1:800_00
EIN&!ND/]G Miglioramenio continuo di processi sostenibili \ Modulo B: I F Jemeste £ & 16 1.500,00
i Mizlioramenio continuo <l progessi sostenibilt i
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SEMESTRE  CFU COMEENSD
85D Insegnamento/Module Anno Ciso ACCORPAMENTO o fﬂﬁt’;)
HNG—!Nb/lG Modellazione dei sisiemi produitivi 1 '“‘”“‘-‘"“‘-‘6 61500,00
%INQ IND/35 [Modelli di e-business & Business mlnlhgcncn I 27 Semestn: ‘ 6 |€1.500,00
;INGuIND/ L& [Produzione avanzata nel!a fabbrica digilaic | 17 Semestre 6 i€ 1.500,00
%fNG IND/I 7 [Sicurezza s salute del lavoro TN " "l"’mﬁ'émcstm% 6 |€ 1.500,00
ING«lNF/O'z’- Sistemi informativi \ Modalo B: Ststemi informativi i 17 Semestee 1 6 € 1.800,00:

Laures Magistrale in Ingegneria MECCANICA - Classe LM-33 - qede di Buri-

K

D.M. 2784/04

mo IND/13 [Apptied mechanics 11 B U 1° Semestre | 6 |€ 1,500 ooi
Controlli automatic i ["‘x"’““mz‘:i_’mf:;i‘" I® Semestre 6 £1.3 0{]
}INGMINDIOE Fluid Machinery lf and Energy Systems ti\ 1 Modulo: Fluid [ {17 Semestre * 6 [€ 1.500,00
| Machinery o S :
(ENG-INDAY l"]md Mﬂ(..hll'ltl’y 1) and [‘mrgy E»yslema. ll\”“ Vlodula Energy i 17 Semestre 636 1.500,00
HNG-IND/OG Fluldodmamica computazionale 1 t Semestre | g 1€ 1,500,080
LN Inglese II " ' 2 Bemestre - 3 | € 900,00

ING-INFA {intro

Introduction to Sensors for Mechatronics & Robolics

.
€ 2,250,001

1
[ING-IND/32 |Macchine ed azionamenti eletirici T ¥ Semere 6 [€ 1.500,00
INGIND/1 3 [Meccanica del veicole T 2 Samestce | 6 [€ 1.500,00

EETN‘GLIN[.)II.B Meccanica delle vibrazioni e Costruzione di veicoli terrestri \ 1° |11 T 1* Semestre | & 1€ { 506,00
‘ “““ Lt S TN MQC{.LL&Q Mh&Qﬂnlﬂid"U& Vlbf_{.‘b"luni LS o R R T L
ENG IND/ 14 IMeccanica delle vibrazioni e Costruzione di veicoli terrestriy 2° | I 17 Semestre l 6 |€ 1.500,00
Modulo: Costruziong di veicoli terrestr o i -
ING-INIV16 {Melodi avanzati per fa stampa 31} ed il Reverse Engincering i 27 Semestre G € 1.500,00
| ING-IND/16 [Produzione avanzata nella fabbrica digitale I 1° Semestre | 6 € Ia()CI,OO
! i
HING-IND/ 14 Pm;,_,mmzmm, agli el@ﬂﬁ.nu ﬁmu dl su imure nwcmmchn 1 2 Semestes | 6 1€ 1.500,00
ING-TND/ 5 [Realtd aumentata per Findustiia It 1” Semestie | 6 {€ 1.500,00
ING-IND/15 [Simulation and prototyping I 2 Semestre . 6 |€ 1.500,00
ING-IND/13 {Simulation Tools and Software for Mechatronics and Robotics | 1 2° Semestee | 9 1€2.250,00
lwc;-wo/m Sistemi di produzione intercomnesst \ 1° Modulo: 'reéno'iogia di |11 * Semesize | 6 1€ 1,500,00

nssemblassio e dissssemblaggio...

Laurea Maglstrale in Ingegneria MECC ANIC A - C Inwc 1.M-33 - sede di Taranto - D.M. 276/04

TLLINAZ |inglese 11 - [ semeste 3 1€ 750,00
| ING-IND/08 [Macchine a fluido 1} ¢ Sistemi energetici 11\ 1° Modulo: l 17 Semestre ; 6 |€ 1.500,00
~aMacchinea fluida I, S S——
irNGLINDI 13 {Meccanica applicata alle m&mchmc ll I 1° Semestro 6 € 1.500,00
i |
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- SEMERIRE,  CEU . COMPENSO
58D Insegnamento/Maodulo Annn Cso ACCORPAMENTO (l'nf:::';)

ING-IND/12 {Misure industriali | N e ElSDOOO]

| ING-IND/33 [Sistemi clettrici per lenergia o i 1 Semestre | 6 € 1.500,001
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