Direzione Gestione Risorse e Servizi istituzionali
Settore Risorse Umane
Ufficlo Reclutamento, Servizi Previdenziali e Relazioni Sindacofi
D.R. n. A0

OGGETTQ: Bando indizione procedura reclutamento di n.l posto di ricercatore a tempo determinato, della
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durata di 36 mesi, con regime di impegne a tempo pieno, ai sensi dell’art, 24, comma 3, lettera b),
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 — codice RUTDb.DEL18.05

ILRETTORE

lo Statuto del Politecnico di Bari;

il Regolamento Didattico di Ateneo;

la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi;

la Legge 19 novernhbre 1990, n. 341, di riforma degl Ordinamenti didattici universitari;

la legge 5 febbraio 1992, n. 104, e successive modificazioni, legge-guadro per I'assistenza,
I'integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate;

la Legge 24 dicembre 1993, n. 537, in particolare "art. 5, comma 9;

il D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174, recante norme sull'accesso dei cittadini degli Stati membri
dell’'Unione Europea ai posti di lavoro presso le amministrazioni pubbliche;

la legge 15 maggio 1997, n. 127 ed, in particolare, 'art. 17, commi 95, 99 e 102;

la Legge 27 dicembre 1997, n. 449, contenente misure per la stabilizzazione della finanza pubblica
(finanziaria '98);

il decreto del Ministro dell'universita e della ricerca scientifica e tecnologica del 4/10/2000, e
successive modificazioni, concernente "Rideterminazione e aggiornomento dei settori scientifico-
disciplinari e definizione delfe relative decloratorie, ai sensi dell'art. 2 del decreto ministeriole 23
dicembre 1999%;

it D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, T.U. delle dispasizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa;

il D. Lgs. 30 marzo 2001, n, 165, recante norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche:

il D.Lgs. 30 giugno2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, e s.m.i,;

la Legge 15 aprile 2004, n. 106, “Norme relative ol deposito legafe di documenti di interesse culturote
destinati all’'uso pubblico”;

la fegge 16 gennaio 2006, n. 18 ed, in particolare, 'art. 2, comma 1;

it D.P.R, 3 maggio 2006, n. 252, “Regolamento recante norme in materia di deposito legale dei
documenti di interesse culturale destinati all’'uso pubblico”, in vigore dal 2/05/2006;

it decreto legge 16 maggio 2008, n. 85, convertito, con modifiche, dalla legge 4/07/2008, n. 121;

la Legge 6 agosto 2008, n. 133 di conversione del D.L. 25 giugno 2008, n. 112 recante "Disposizioni per
lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitivita, la stabilizzazione della finanza pubblics e
perequazione tributaria”; )

iz Legge 9 gennaio 2009, n. 1 di conversione e modifica del D.L. 10 novembre 2008, n, 180 recante
“Disposizioni urgenti per il diritto allo studio, la valorizzazione del merito e la qualita del sistema
univarsitario e della ricerca”;

la Legge 30 dicembre 2010, n.240, recante “Norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delego al Governo per incentivare lo qualitd e
Fefficienza del sistema universitario”;
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e di ricerca svolte dai titolari dei contratii di cui all'art.24, comma 3, lettera a), della Legge n.240/2010;
it D.M. 24/05/2011, n.243, che individua | criteri e parametri riconosciuti, anche in ambito
internazionale, per la valutazione preliminare dei candidati destinatari dei contratti di cui all’art.24,
deila Legge n.240/2010;

it DM, 29/07/2011, n.336 recante la determinazione dei settori concorsuali, raggruppati in
macrosettori concorsuali, di cui all’art.15 delta L.240/20190, successivamente modificato dal D.M.
12/06/2012, n. 159, e dal DM 30/10/2015, n. 855 (pubblicatc nella Gazzetta Ufficiale n. 271 del
20/11/2015) in riferimento alla rideterminazione det macrosettori e settori concorsuali;

il D.R. n. 320 del 21 settembre 2011, con il quale & stato emanato il Codice Etico di Ateneo, a norma
dell’art.2, comma 4, della Legge 30 dicembre 2010, n.240;

la Legge 4/04/2012, n.35 di conversione e modifica del D.L. 9 febbraio 2012, n.5 recante “Disposizioni
uwrgenti in materia di semplificazione e di sviluppo”;

il "Regolamento di Ateneo per la discipling det ricercatori a tempo determinato ai sensi della legge n.
240/2010", approvato nella seduta del Senato Accademico del 19/12/2014 ed emanato con il D.R. n.
116 del 13/03/2015;

la delibera del 7/11/2017, con cui il Senato Accademico, fermo restando fa prerogativa del Consiglio di
Amministrazione, ha espresso un parere positivo circa gli obiettivi strategici e le direzioni di sviluppo
de! Politecnico e dei Dipartimenti assunti per la “Programmazjone del personale”;

ta delibera del 9/11/2017 con cui # Consiglio di Amministrazione, alla luce della programmazione dei
Dipartimenti e delle relative motivazioni, nonché dell'esame degli indicatori di performance e di
sviluppo armoenioso, sentito il parere favorevole espresso in merite dal Senato Accademico, ha
individuato, per ciascun Dipartimento, i profili nei settori scientifico-disciplinari per | quali attivare le
procedure peril reclutamento;

il Decreto Ministeriale n. 168 del 28/02/2018 "Piano straordinario 2018 per il reclutamento ricercatori
di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b) della Legge 240/2010";

la nota a firma congiunta dei Rettori del Politecnico di Bari e dell'Universitd degli Studi di Bari, prot. n.
626372018, di richiesta di rettifica dell'assegnazione di cui all’art. 1, comma 2, lettera b), del D.M. n.
168 del 28/02/2018:

la nota prot. 7899 del 27/04/2018 con la quale #§ MIUR ha accolto la suddetta richiesta prot.
6263/2018, vincolandola al trasferimento, da parte deil’'Universita degli Studi di Bari, “delle somme
necessarie al reclutamento di 1 ricercatore ex art. 24, c. 3, lett. B} della Legge 240/20189, in fovore del
Folitecnico di Bari che procederd ul conseguente reclutamento di detto ricercatore, nei tempi e secondo
le modalita previste dal DM 188/2018 per il Dipartimento Interatenee di Fisica”;

la delibera del 20/03/2018, con cui il Senato Accademico ed il Consiglio di Amministrazione hanno
approvato, nell’ambito della programmazione 2017/2018, | punti organico da destinare al
reclutamento/upgrade del personale docente e ricercatore a tempo determinato;

{a delibera del 6/06/2018, con la quale il Senato Accademico ha approvato la proposta di attribuzione
dei posti, valutate le programmazioni dipartimentali e gli elementi affioranti da tale programmazione
approvata dai consigli di Dipartimento ed illustrata dai Direttorl di Dipartimento presenti nella
predetta seduta, in ragione anche delle motivazioni addotte con riferimento atle necessita didattiche,
di ricerca qualificata, nonché dell'esame degli indicatori di performance e di sviluppo armonioso;

la delibera del 7/06/2018 con cul il Consiglio di Amministrazione, acquisito il parere espresso dal
Senato Accademico, ha individuato, per ciascun Dipartimento, i profili per i quali attivare le procedure
per il reclutamento;

CONSIDERATO che il Consiglio di Amministrazione, nella medesima seduta del 7/6/2018, ha attribuito, tra gli

altrd, al Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dell'Informazione, n. 1 posto di ricercatore a tempo
determinato, della durata di 36 mesi, con regime di impegne a tempo pieno, at sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera b}, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 net 5.5.0 — ING-INF/03 "Telecomunicazioni”;
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VISTO il dispositivo del 28/06/2018, con cui il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria Elettrica e
dell'Informazione, sulla base di quanto stabilito dal Consiglio di Amministrazione del 7/6/2018, ha
deliberato di procedere con I'attivazione della procedura selettiva per la copertura — tra Faltro — del
suddetto posto di ricercatore a tempo determinato nel settore scientifico-disciplinare ING-INF/03

“Telecomunicazioni”;

ATTESD che per il suddetto posto la copertura finanziaria & assicurata delle risorse messe a disposizione dal
Decreto Ministeriale n. 168 del 28/02/2018 “Piano straordinario 2018 per # reclutamento ricercatori di
cui allarticolo 24, comma 3, lettera b) della Legge 240/2010” ed aftribuite dal Consiglio di
Amministrazione nella citata seduta del 7/6/2018:

DECRETA

ART. 1
Indizione procedura pubblica di selezione

E' indetta la procedura pubblica di selezione per la copertura di n.1 posto di ricercatore a tempo determinato,
della durata di 36 mesi, con regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art, 24, comma 3, lettera b), della
Legge 30 dicembre 2010, n. 240 (tipologia "Senior”), nel ss.d. ING-INF/O3 “Telecomunicazioni” presso il
Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dell'informazione, per il profile di seguito specificato:

Dipartimento e sede
pravalente di lavoro

Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dellInformazione — Bari

Settore concarsuale

09772 Telecomunlcaziond

55D

ING-INF/O3 Telacomunicazioni

Titalo del pragettowai ricerea

Architetture di Telecomunicazioni Innovative e servizi avanzati per il 5G e I'internet del
Futuro.

Innovative Telecommunication Architectures and advanced services for 5G and Future
Internet.

Descrizione sintetica dei
contenuti

La ricerca dovra affrontare le principali problematiche connesse alla formulazione di
architetture di reti di telecomunicazionl innovative e di servizi avanzati ed eterogenei
{come trasmissione datl a banda larga, applicazioni “machine-to-machine” e servizi
multimediali} in contesti tecnologici avveniristici che includono i sistemi 5G e I'internat
del Futuro,

Dapprima saranno analizzati i trend scientifico-tecnologici che emerpono dalla
letteratura corrente ¢ dalle buone prassi formulate in seno agli organismi di
standardizzazione principall. Successivamente, si proporranno soluzioni innovative per
superare le principali criticitd connesse alle tecnologie cut il presente programma fa
riferimento. Particolare attenzione dovea essere dedicata alle emergenti metadologie e
soluzioni tecnotogiche quali, ad esempin, sistemi di comunicazione “massive MIMO®,
“network slicing”, comunicaziant data-centriche, “fog, edge e mobile computing”.
infine, si valutera Uefficacia delle soluzioni concepite sviluppando idonei modelli
analitici/simutativi &fo sperimentali.

The research program faces the main issues arising from the design of novel networking
architectures and advanced and heterogeneous services {like broadband data
transmission, machine-to-machine applications, and multimedia services) that consider
5G systems and Future Internet.

As a first step, the scientific and technolopical trends that emerge from the literature
will be deeply investigated as well as the good practices defined within standardization
bodies.

Az a second step, novel solutions will be proposed to solve the main issues that arise
from the telecommunications technologies considered hereby. Particular attention
should be devoted to emerging methodologies and technical solutions fike, for instance,
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massive MIMOQ, network slicing, information-centric netwarking, fog, edge and mohile
computing.

Finally, the effectiveness of proposed solutions will be evaluated by means of analytical
madels and/or simulation tools and/or and experimental campalgns.

Campo principale di ricerca

Ingegneria Industriale e dell'informarzione.

Industrial engineering and information engineering

sottocampo di ricerca

Reti di Telecomunicazioni.

Telecommunication networks.

Dettagli impegna didattico

Assegnazione di minimo & CFU in insegnamenti afferenti al 55D ING-INF/03.

The researcher is required to teach minimum 6 ECTS, Subjects will belong to 550 ING-
INF/Q3.

Attivita di didattica e di
didattica integrativa:

It Ricercatore dovra svolgere attivita didattica per le discipline afferenti al 58D INF-
INF/03, refativamente ai corsi di studio triennali, magistrali e di dottorato erogati dal
Politecnico di Bari,

The researcher will be involved in teaching activities on subjects belonging to the 55D
INF-INF/03, in Undergraduate, Master of Science, and PhB course provided by
Politecnico di Bari.

Competenze richieste

Ottima conoscenza delle discipline del 550 ING-INF/03. Capacita’ documentata di sintesi
e analisi di architetture di reti di telecomunicazioni avanzate.

Excellent knowledge of the subjects within the 350 ING-INF/O3. Ability to accoenplish
design and analysis of advance Telecommunication architectures

Esperienze di ricerca richieste

Documentate esperienze di ricerca nei campi dei sistemi broadband di futura
genarazione e nella progetiszione e nell’analisi di nuove soluziont per il 3G e 'Internet
del Futurg,

Documented research experiences on broadband systems and on the design and
analysis of novel solutions for the 5G and Future Internet

Lingua richiesta

inglese, livello: buono scritto/ascolta e comprensione/parlato; ottimo inglese tecnico
scritto,

L'accertamento avverra sufla base delfe pubblicazioni scritte in lingua inglese. La
commissione potra, eventualmente, accertare il grado di conoscenza delia lingua inglese
mediante collogquio orale.

Good, writtenflistening and comprehension/spoken; Excellent written technical English.
The evaluation will be conducted on the basis of publications written in English
language, if necessary, the evaluation commiftee will assess the English knowledge level
through an oral axarmination.

Massirmo nurnero di
pubblicazioni

12

Competenze informatiche
richieste

telecomusnicazioni.

Knowledge of the main information technology tools for the synthesis and the analysis
of telecommunication networks,

Servizio agli studenti

Attivita di tutoraggto e di supporto agli studenti,

Tutoring and student support

Codice int. procedura

RUTDDL.DEY18.05
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| contenuti scientifico-disciplinari, riferiti al settore scientifico-disciplinare per il quale & emanato il
presente bando, sono descritti nell’Allegato 8 del decreto ministeriale 4/10/2000, cosi come madificato dai
successivi decreti ministeriali,

ART. 2
Requisiti per 'ammissione alla procedura selettiva

Sono ammessi a partecipare alla procedura selettiva di cui alf'art. 1 i candidati italiani o stranieri in
possesso del titolo di dottore di ricerca o titole equivalente, conseguito in italiz o all'estero, in termatiche
inerenti al S50 ING-INF/03, e che abbiano usufruito dei contratti di cud all’art. 24, co. 3, lett.a), L. n. 240/2010,
ovvero che abbiano conseguito ['abilitazione scientifica nazionale alle funzioni di professore di prima o di
seconda fascia di cui all'articolo 16 della lepge 240/2010, ovvero che, per almeno tre anni anche non
consecutivl, abbiana usufruito di assegni di ricerca al sensi deli'articolo 51, comima 6, della legge 27 dicembre
1997, n. 449, o di assegni di ricerca di cui alt'articole 22 della presente legge, o di borse post-dottorato ai sensi
dell'articolo 4 debla legge 30 novembre 1989, n, 398, ovvero di analoghi contratti, assegni o borse in atenei
strarderi. Al find della maturazione del periodo minimo triennale, sono cumulabili le attivita svolte nelle
tipologie sopra descritte,

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del bando, pena I'esclusione dalla procedura,

Non sono ammessi colpro che hanno in essere o che hanno avueto contratti in gualitd di assegnista di
ricerca e di ricercatore a tempo determinato ai sensi degli articoli 22 e 24 della Legge 240/2000 presso i
Politacnico di Bari o altri atenel italiani, statali, non statali o telematici, nonché presse enti di cui al comma 1
deil’art. 22 della medesima Legge, per un periodo che, sommato alla durata prevista dal contratto messo a
bando, superi complessivamente i 12 anni, anche non continuativi. Ai fini della durata dei predetti rapporti
non rilevano i periodi trascorsi in aspettativa per maternita o per motivi di salute secondo la normativa
vigente,

Sono esclust dalla possibilitd di partecipare alla presente procedura selettiva i soggetti gia assunti a
temnpo indeterminato come professori universitari di prima e seconda fascia ovvero come ricercatori
universitari, ancorché cessati dal servizio.

Non possono, aliresi, partecipare ¢oloro che abbiano un grado di pareatela o di affinitd, fino al quarto
grado compreso, con un professore appartenante al Dipartimento che effettuerd la chiamata, ovvero con il
Rettore, il Direttore Generale, un camponente del Consiglio di Amministrazione, secondo quanto previsto
dall'art. 18, comma 1, lettere b) e ¢} della Legge 240/2010.

Ineltre, non possono partecipare alla presente procedura selettiva;

1} coloro che stano esclusi dal godimento deid diritti civili e politici;

2) coloro che non possiedano lidoneitd fisica all'impiego;

3) colore che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento;

4) colore che siano stati dichiarati decadutt da altro impiego statale, ai sensi dell’art. 127, lettera d), del
D.P.R. 10/01/1957, n. 3;

Questa Amministrazione garantisce paritd e pari opportunitd tra uomini e donne per I'accesso al
favoro ed il trattamento sul lavoro,

ART.3
Modalita per ta presentazione delle domande di ammissione

Per partecipare alla selezione, il candidato dovrd presentare apposita domanda secondo lo schema
“Allegato A”.

Presentazione domanda 2 mezzo PEC,
La domanda deve essere inviata al Politecnico di Bari, Direzione Gestione Risgrse e Sarvizi Istituzionali
- Settore Risorse Umane — Ufficio Reclutamento, Servisi Previdenziali e Relazioni Sindacali, tramite PEC {Posta
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esclusione, di 30 giorni decorrenti dal giorno successivo la data di pubblicazione dell’avviso di indizione delia
presente procedura nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 42 serie speciale — Concorsi ed Esami.

La domanda inviata tramite PEC dovra essere comprensiva dei relativi allegati (titoli, pubblicazioni,
elenchi, ecc.) e copia di un documento di identita valido, ! files realtivi alla predetta documentazione dovranno
essere espressamente nominati ed allegati alla PEC con files separati, In questo caso, i documenti per i quali
sia prevista la sottoscrizione in ambiente tradizionale devono a loro volta essere sottoscritti dal candidato con
{a propria firma digitale. | documenti informatici privi di firma digitale saranno considerati, in armonia con la
normativa vigente. Devono essere utilizzati formati statici e non direttamente modificabili, privi di
macroistruzioni o codici eseguibili, preferibilmente .pdf. Vanno, invece, evitati | formati proprietari (doc, xls,
etc.). Si ricorda, inoltre, che 1a ricevuta di ritorno viene inviata automaticamente dal gestore di PEC, per cui
non risulta necessario chiamare gh uffici dellamministrazione ¢ spedire ulterlori e-mail per sincerarsi
dell‘arrivo, che & gid di per sé certificato, né risulta necessario spedire successivamente alcunché di cartaceo.

L'invio della domanda tramite PEC potra essere effettuato esclusivamente da aitra PEC; non sara
ritenuta valida la domanda inviata da un indirizzo di posta elettronica non certificata,

La PEC pud essere utilizzata solo dai cittadini italiani {anche se residenti ali’estero) e dai cittadini di
nazionalita straniera residenti nel territorio italiano in possesso di un codice fiscale e, nel caso di cittadini
extra-UE, di permesso di soggiorno valido.

Prosentazione domanda presso FUFficio Protocollo, ovvero a mezzo raccomandata a/r.

E ritenuta valida anche 1a domanda di ammissione presentata direttamente a questo Ateneo o spedita
esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento a questo Politecnico — Direzione Generale -
Protocolio, via Amendola 126/8, 70126 Bari, entro il termine perentorio, a pena di esclusione, di trenta giorni
decorrenti dai giorno successivo la data di pubblicazione delf’avviso di indizione defia presente procedura nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 42 serie speciale “Concorsi ed Esami”. La domanda si considera prodotta in
ternpo utile anche se spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine indicato. A tal
fine fard fede i timbro a data dell'ufficio pastale accettante.

le domande presentate direttamente a gquesto Ateneo potranno essere consegnate all'Ufficio
Protocollo, via Amendola 126/B, Bari, nei seguenti orari: dal lunedi at gioved;, dalle ore 10:00 alle ore 12:00 e,
per la fascia pomeridiana, il martedi dalle ore15:00 alle ore 16:30.

Nella domanda ciascun candidato deve chiaramente indicare il proprio cognome e nome, data e luogo
di nascita e codice fiscale,
Tutti i candidati devono, inoltre, dichiarare sotto la propria responsabilita:

1) la cittadinanza posseduta:
- italiana (sono equiparati ai cittadini dello Stato Italiano gli italiani non appartenenti alla Repubbfica)
- di stato appartenente alta Unione Europea {specificare lo Stato di cittadinanza);
- di stato non appartenente alla Unione Europea {specificare 1o Stato di cittadinanza);

2} il possesso dei requisiti richiesti dal precedente articolo 2;

3} dinon avere, attuaimente, o aver avuto, in precedenza, contratti in qualita di assegnista di ricerca e di
ricercatore a termpo determinato ai sensi degli articoli 22 e 24 della Legge 240/2010 presso il Politecnico
di Bari o altri atenei italiani, statali, non statali o telematici, nonché presso enti di cui al comma 1
delf'art. 22 della medesima Legge, per un periodo che, sommato alla durata prevista dal contratto
messo & bando, superi complessivamente i 12 anni, anche non continuativi;

4} dinon essere gia assunti a termnpo indeterminato come professori universitari di prima o seconda fascia o
come ricercator, ancorche cessati dal servizio;

5) di non avere un grado di parentela o di affinita, fino al guarto grado compreso, con un docente
appartenente al Dipartimento o alla struttura che dovra effettuare la chiamata ovvero col Rettore, il
Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione di questo ateneo;
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B) di non aver riportato condanne penali ovvero le eventualt condanne riportate, indicando gli estremi
delle relative sentenze, e gli eventuall procedimenti penali pendenti a loro carico;

7) di non essere stato destituito dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente
insufficiente rendimento e di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi
dell'art, 127, lettera d), del D.P.R. 10/1/1957, n. 3;

8) di essere consapevoli che le comunicazioni ai candidati avverranno - se non disposto diversamente -
tramite pubblicazione sul sito web del Politecnico e che tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli
effettl,

il candigato italiano dovra altresi dichiarare nellz domanda di cul all' “Aflegato A", sotto la propria
responsabilita;
- di essere iscritto nelle liste elettorali, precisandone il Comune ed indicando eventualmente i motivi
della non iscrizione o delia cancellazione dalle medesime;

It candidato stranierp dovra altresi dichiarare nella domanda di cui all” "Allegato A", sotto Ia propria
responsabilita:;

- i godere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza o di provenienza;

= di avere adeguata conoscenza della lingua italtana,

L'omessa dichiarazione di quanto previsto ai punti 2}, 3), 4) e 5) comporta 'esclusione dalla selezione.

| candidati riconosciuti disabili ai sensi della L. n. 68/99, possono richiedere speciali modalith di
svolgimento dei colloqui previsti nel presente bando, al fine di concorrere in effettive condizioni di paritd con
gli altri candidati.

E cura di ciascun candidato indicare nella domanda il recapito cui indirizzare le comunicazioni, numero
di telefono, numero telefono cellufare, indirizzo e-mail.

Oeni eventuale variazione dello stesso deve essere tempestivamente comunicata ofl'Ufficio
Reclutamento, Servizi Previdenziali e Relaziani Sindacali per le conseguenti registrazioni.

Le dichiarazioni formulate nella domanda sono da ritenersi rilasciate ai sensi det d.P.R. 28/12/2000, n.
445, pubblicato nel Supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 42 del 20/02/2001, dai candidati aventi
titolo all'utilizzazione delle forme di semplificazione delle certificazion amministrative consentite dat decreto
citato,

il Politecnico di Bari non assume alcuna responsabilita per i caso di irreperibilita del destinatario e per
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento dellindirizzo indicato nella domanda.
L'Amministrazione inoltre non assume alcuna responsabilith per eventuale mancato oppure tardivo recapito
delle comunicazioni relative al concorso per cause non imputablli a colpa deli’ Amministrazione stessa, ma a
disguidi postali o telegrafici, a fatto di terzl, a caso fortuito o forza maggiore.

La domiciliazione diversa dalla residenza comporta, altresi, esenzione di responsabilitd nel caso di
mancata accettazione dela comunicazione, in forma di raccomandata a.r., nel luogo ove il candidato ha
stabilito il proprio domicilio concorsuale.

i candidati devong, inoltre, allegare alla domanda:

a) curriculum, prodotto in duplice copia, della propria attivith scientifica e didattica, redatto in lingua
italiana, sottoscritto con firma autografa in originale e con I'espiicita indicazione che tutto quante in esso
dichiarato corrisponde a verita ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 (utliizzando l'apposito
allegato “B” al presente decreto);

b) documenti attestanti i titoli ritenuti utili ai fini della procedura selettiva (esclusi i titoli rilasciati da altre
Pubbliche Amministrazioni, per i quaii il candidato deve presentare l'autocertificazione secondo lo
schema allegato “B”) e relativa elenco, in duplice copia, sottoscritto con firma autografa in originale. Per
titali si intendono, ad esempio, i titoli di studio, qualifiche professionali, fitoli di specializzazione, di
abilitazione, di formazione, di aggiornamento, ecc.;
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¢) pubblicazioni, ivi compresa la tesi di dottorato, nel limite massimo stabilito di 12 {dodici), che ciascun
candidato ritiene atile ai fini della valutazione comparativa, e relativo elenco datato e sottoscritto
prodotto in duplice copia. Per quanto riguarda le modalita di trasmissione delle pubblicazioni, si rimanda
al successivo articolo 4,

d) ricevuta del versamento di € 25,82 a copertura delle spese relative al'organizzazione ed all'espletamento
della procedura concorsuale, effettuato attraverso il Conto corrente postale n. 9704, intestato a
“POLITECNICO [ BARI®, specificando [Iindicazione dellz causale: “partecipazione procedura
RUTDbL.DEL.18.05";

£) fotocopia del codice fiscale e di un documento in corso di validita;

f) elenco analitico, in duplice copia, di quanto allegato alla domanda.

{ cittadini deli’Unione Europea possono
- produrre i titoli in originale, in copia autenticata avverp in copia dichiarata conforme all’originale mediante
dichiarazione sostitutiva deli’atio di notorieta, ai sensi degli articoli 19 2 47 del D.P.R. n. 445/2000; se
redatti in lingua straniera devono essere corredati da una traduzione in lingua italiana, certificata conforme
al testo straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare, ovvero da un
traduttore ufficiale;
in alternativa, possono
- dimostrare # possesso dei titoli utilizzando lo strumento della dichiarazione sostitutiva di certificazione o di
atto di notorietd (allegato “B"). Quest'ultima modalitd & 'unica accettata per i titoli rilasciati da altre
Pubbliche Amministrazioni.

{ cittadini non appartenenti all'Uniome Europea, in possesso di regolare permesso di sopgiornag,
possono produrre i titoli in originale, in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme alf’originala.
Devono utilizzare le dichiarazioni sostitutive secondo le modalitd previste per i cittadini del'Unione Europea,
gualora si tratti di comprovare stati, fatii e gualita personali certificabili o attestabili da parte di soggetti
pubblici italiani oppure qualora la produzione di dichiarazioni sostitutive avvenga in applicazione di
convenzioni internazionali fra 'italia e il Paese di provenienza del dichiarante.

| cittadini non appartenenti all’Unione Furopea, non in possesso di regolare permesso di soggiorng,
possanp produrre i titoli in originale, in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme aif' originale.

{ certificati rilasciati dalle competenti autoritd dello Stato di cui il candidato extracomunitario &
cittadino debbono essere corredati di traduzione in lingua italiana autenticata daillautoritd consolare italiana
che ne attesta la conformita all'originale.

Non é consentito il riferimento a titoli, certificati, documenti o pubblicazioni gia presentati presso
questa o altra Amministrazione, 0 a8 documenti allegati ad aitra domanda di partecipazione ad altro concorso.

L'Armministrazione effettua idonei controlli, anche a campione, e in tutti i casi in cui sorgono fondati
dubbi, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive. Qualora dal controlle sopra indicato emerga la non
veridicitd del contenuto della dichiarazions, il dichiarante decade dai benefici aventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, fermao restando quanto previsto dall’art.
76 dei DLP.R. n. 445/2000.

Non verranno presi in considerazione titoli o pubblicazioni che perverranno a questo Politecnico dopo
il termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione alla procedura selettiva.

ART. 4
Pubblicazioni

| candidati dovranno presentare le pubblicazioni, ai fini della presente valutazione, nel numero
massimo indicato nell’art. 1, allegandole alla domanda di partecipazions secondo le seguenti modalita:

- inviandole in formato elettronico, il cui peso complessivo massimo non dovrd superare i 25 M8

tramite  PEC  allindirizzo  di  posta elettronica certificata del Politecnico  di  Bari
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politecnico.di bari@leqolmail. it nei termini e secondo le indicazioni di cul ail’art. 3 del presente hando,
L'invio potra essere effettuato esclusivamente da altra PEC; hon sard ritenuto valide Finvig tramite
utitizzo di posta elettronica non certificata. Nel caso in cui per Uinvio della domanda fosse necessario
superare i 25 MB, si invitano i candidati ad inviare ulteriori PEC, rispettando i termini perentori di cui
all'art.3 del presente bando, indicando nel'oggetto “Procedura di selezione per la copertura di un
posto da ricercatore universitario a tempo determinato cod. RUTDb.DEL18.05 - Integrazione invio
domanda ed allegati”, numerando progressivamente ciascuna PEC di integrazione;

~ inviandole per posta, unitamente alla domanda di ammissions, nei termini e secondo le indicazioni
specificate all'articolo 3 del presente bando;

- consegnandole direttamente ail’Amministrazions, unitamente alla domanda di ammissione, nei
termini e secondo le indicazioni specificate all’articolo 3 del presente bando;

Le pubblicazipni inviate a mezzo posta raccomandata o consegnate all Amministrazione potranno
essere prodotte in forma cartacea ovvero potranno essere scansionate e registrate su CD; in quest’ultimo
caso, il candidato dovra produrre, utitizzando lo scherma di cui all’allegato B, dichiarazione di corrispondenza
tra it matariale scansionato e quello cartaceo in possesso.

Le pubhlicarioni che non risultine inviate secondo guante sopra indicato e nei termini temporali
stabiliti dall’art. 3 del presente bando non potranno essere prese in considerazione dalla Commissione
giudicatrice,

Sono considerate valutabili ai fini della presente selezione esclusivamente pubblicazioni o testi
acceftati per la pubblicazione secondo le norme vigenti, nonché saggi inseriti in opere collettange e articoli
editi su riviste in formato cartaceo o digitale con esciusione di note interng o rapporti dipartimentali; 1a tesi di
dottorato o dei titeli equipollenti sono presi in considerazione anche in assenza di tali condizioni.

Per le pubblicazioni in collaborazione, il candidato pud allegare dichiarazione che attesti il proprio
contributo. In mancanza, te pubblicazioni in coliaborazione possono essere valutate purché sia possibile
enucleare Vapporto individuale del candidato sulla base della coerenza con Vattivitd scientifica complessiva,

I{ candidato che partecipa a pil procedure selettive deve far pervenire tanti plichi di pubblicazioni
gquante sono le procedure selettive a cui partecipa.

ART.S
Esclusione dalla procedura selottiva

t candidati sono ammessi con riserva alla valutazione comparativa e, pertanto, I'esclusione per difetto
del requisiti & disposta in qualsiasi momento con decreto motivato del Rettore.

L'esclusione sara disposta nel caso in cui non siano stati rispettati i termini di consegna o spedizione
della domanda secondo quanto previsto dall’art. 3 del presente bando, nonché in difetto dei requisitl di cul
all'articolo 2 del presente bando.

{’esclusione sara disposta, altresi, in caso di omissione delle dichiarazion di cui ai punti 2}, 3), 4) e 5)
delf’art 3 del presente bando.

La mancata sottoscrizione della domanda pregiudica il diritto di ammissiona alla procedura selettiva.
Dell'inammissibilitd alla valutazione comparativa sara data comunicazione all'interessato.

ART. &
Costituzione della Commissione Giudicatrice

La Commissione giudicatrice, composta da tre membri scelti tra professori di | fascia, di cui almeno due
esterni alf’Ateneo, appartenenti al settore concorsuale ovvero al settore scientifico-disciplinare indicato al
precedente art. 1, & proposta con delibera del Consiglio di Dipartimento che ha richiesto il posto oggetto del
presente bando. La Commissione & nominata con decreto rettorale, pubblicato sul sito del Politecnico, nella
pagina web dedicata alla presente procedura.
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Eventuali istanze di ricusazione di uno o pili componenti della Commissione giudicatrice da parte dei
candidati, qualora ricorrano le condizioni previste dall’art. 51 del Codice Procedura Civile, devono essere
proposte al Rettore nel termine perentorio di quindici giorni dalla pubblicazione del decreto di nomina sulla
pagina web del Politecnico; decorso tale termine non sono ammesse istanze di ricusazione.

ART. 7
Adempimenti della Commissione Gludicatrice
Valutazione dei candidati

La Cormmissione, nella prima seduta, procede — tra I'altro ~ a predeterminare | criteri da utilizzare per
l2 valutazione dei candidati nonché per I'attribuzione del punteggio ai titoli ed alle pubblicazioni.

La Commissione procede, quindi, previa verifica dei requisiti di partecipazione di cui al precedente
articolo 2, commi 1 e 2, alla valutazione preliminare dei candidati, con motivato giudizio analitico sui titoli, sul
curriculum e sulla produzione scientifica, ivi compresa fa tesi di dottorato, secondo i criteri e parametri
riconosciuti anche in ambito internazionale, di cui al D.M. 25 maggio 2011, n. 243,

La Commissione ammette alla successiva discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica i
candidati comparativamente pil meritevoli, a seguito della valutazione preliminare, in misura compresa tra i
10 e il 20 per cento del numero degli stessi e comunque non inferiore a sei unita; i candidati sono tutti
ammessi alla discussione gualora it loro numero sia pari o inferiore a sei.

t'elenco dei candidati ammessi alta discussione, ovverp il verbale delfa Cormmissione da cui sono
desumibili i nominativi dei medesimi candidati, & reso pubblico sul sito del Politecnico alla pagina web dedicata
al concorso; sulla medesima pagina @, altresl, pubblicato il calendario della discussione, almeno venti giorni
precedenti {a data dello stesso colloquio. Tale pubbiicazione rappresentera 'unico mezzo di pubblicita legale e
avra valore di notifica personale a tutti i candidati interessati, esonerando "Amministrazione dall'invio di
gualsiasi comunicazione,

La suddetta discussione dei titoh e della produzione scientifica & pubblica.

In occasione di tale seduta, la Commissione accertera, ove previsto, anche la conoscenza, da parte dei
candidatl, della lingua di cui alf'art. 1 del presente bando per i settori scientifico-disciplinari nello stesso
indicatl, La discussione non & oggetto di valutazione, ma é finalizzata all'attribuzione dei punteggi sui titoli e
sulla produzione scientifica.

Per sostenere la suddetta discussione, nonché per I'eventuale accertamento della conoscenza della
lingua straniera, i candidati devono essere muniti di idoneo documento di identita.

ta mancata presenza alla discussione, da parte dei candidati, & considerata esplicita e definitiva
manifastazione dela volonta di rinunciare alla partecipazione alla presente procedura selettiva,

La Commissione, a seguito della discussione, attribuisce un punteggio ai titoli ed alle pubblicazioni
presentate dai candidati che hanneo sostenuto la discussione stessa; per i medesimi candidati la Commissione
formula, quindi, un giudizio collegiale complessivo, con indicazione degli eventuali meritevoli di chiamata e
specificazione di un giudizio sintetico per ognuno. Al termine, la Commissione colloca i candidati meritevoli di
chiamata in una scala comparativa di merito sulla base dei punteggi conseguiti nella valutazione del titoli e
delle pubblicazioni, a seguito defla discussione pubblica degli stessi, individuando i candidato vincitore della
procedura.

La predetta graduatoria di merito ha validitd esclusivamente in ¢aso di rinuncia alla chiamata da parte
del vincitore, ovvero per mancata assunzione in servizio dello stesso.

La Commissione deve concludere i propri favori entro tre mesi dalla data del decreto di nomina. |i
termine pud essere prorogato, per una sola volta e per non pil di un mese, per comprovati ed eccezionali
motivi segnalati dal Presidente della Commissione.

Nel caso in cui i lavori non si siano conclusi entro i termine fissato, it Rettore, con provvedimento
motivato, avvia le procedure per la sostituzione dei componenti cui siano imputabili e cause del ritardo,
stabilendo nel contempo un nuove termine per la conclusione dei Javori.
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ART. 8
Accertamento della regolarita ed approvazione degli atti

Gli atti della Commissione giudicatrice, costituiti dai verbali delle riunioni con i relativi allegati, devono
essere trasmessi, entro sette giorni dalla conclusione dei favori, alla Direzione Gestione Risorse e Servizi
Istituzionali — Settore Risorse Umane — Ufficio Reclutamento, Servizi Previdenziali e Relazioni Sindacali {Via
Amendola n. 126/B — Bari), per la verifica e |a successiva approvazione degli atti medesimi, che avviene con
decreto rettorale emanato entro trenta giorni dalla consegna della documentaziane.

in caso di irregolarita o vizi di forma, # Rettore rinvia ghi atti alla Commissione, assegnandole
contestuatmente un termine perentoric per la regolarizzazione.

Il decreto di approvazione degli atti sard reso pubblico mediante inserimento nella pagina web dei
Politecnico dedicata alla presente procedura, e di tale inserimento sard data notizia mediante "avviso”
pubblicato nelta Gazzetta Ufficiale dellu Repubblica Itafiana - 42 serie speciale — Concorsi ed Esami. Dalla data
di pubblicazione di dette "avviso” decorrono i termini per le eventuali impugnative.

ART. S
Chiamata del vincitore

A seguito dell'approvazione degli atti, gli stessi vengono trasmess] al Direttore del Dipartimento che ha
chiesto il posto; il medesimo Dipartimento, nellz prima seduta utile del proprio Consiglio, con voto favorevole
della maggioranza assoluta dei professori di prima e di seconda fascia, formula motivata proposta in ordine
alla chiamata del vincitore, Tale proposta & sottoposta all’approvazione del Consighio di Amministrazione.

In caso di rinuncia alla chiamata da parte del vincitore, i Consiglio di Dipartimento formula con le
madalitd previste al precedente comma una nuova proposta di chiamata in base alla graduatoria di merito
formulata dalla Commissione giudicatrice.

ART. 10
Restituzione dei documenti e delle pubblicazioni

Decorso il termine per eventuali impugnative, cosi come specificato nelart. 8 del presente bando,
I’Amministrazione del Politecnico provvedera a restituire ai candidati le pubblicazioni e documenti presentati a
corredo defla domanda, salvo eventuale contenzioso in atto,

Nel caso in cui l2 documentazione inviata per fa restituzione non sia consegnata per irreperibilita del
destinatario e per dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del
candidate o da mancata oppure tardiva comunicazione def cambiamento dell'indirizza indicato nella domanda,
I'Amministrazione non sard pil responsabile della conservazione e restituzione della documentazione.

ART. 11
Stipula del contratto

L'Amministrazione, allatto della stipula del contratto individuale di lavoro subordinato a tempo
determinato, invita I'interessato a presentare entro 30 giorni la documentazione prescritta dalle disposizioni
vigenti e quella prevista dal bando.

Qualora, nefle more del completamento della procedura selettiva vengano in essere circostanze
preclusive delf’assunzione sia di natura normativa, che di natura organizzativa o anche solo finanziaria, questa
Amministrazione si riserva di non procedere all’assunzione ovvero di differiria.

Il contratto & stipulato dal Rettore, in qualita di legale rappresentante dell’Atenao.

il periodo di prova & della durata di tre mesi e la valutazione dello stesso compete al Direttore di
Dipartimento presso cui si svolge Vattivitd del ricercatore assunto.
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il trattamento economice annuo lordo spettante al ricercatore & termpo determinate in regime di

impegno & tempo pienc corrisponde al trattarmento inizisle dei ricercatori universitari confermati nel
medeasime regime di impegho, come nella tabella di seguito riportata:

Stipendio annuale 18,807,986
Tredicesima mensilita 1.567,33
L.LS, Annuale 9.834,96
Tredicesima su LS. 819,58
Assegno aggiuntivo annuale 3.868,22

La presa di servizio & proposta dal Dipartimente di cui alfart. 1 in relazione alle esigenze legate alla
ricerca e alla didattica, compatibilmente con le disponibilith finanziarie e con eventuali vincoli di legge,

ART. 12
Trattamento dei dati personali

Al sensi del D.igs. 30/06/2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, i dati
personali forniti dai candidati saranno raccolti presso la Direzione Gestione Risorse e Servizi Istituzionali -
Settore Risorse Umane — del Politecnico di Bari e trattati per le finalitd di gestione delia presente procedura e
dell'eventuale procedimento di assunzione in servizio,

Al fini del citato D.Lgs, 196/2003, questo Politecnico si impegna a rispettare il carattere riservato delle
informazioni fornite da ciascun candidato; tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalitd connesse e
strumentali alla presente selezione e all’eventuale procedimento di assunzione in servizio, nel rispetto delle
disposizioni vigenti.

Si precisa, inoltre, la natura ohbligatoria del conferimento dei dati ¢ la conseguenza della non
ammissione al concorso in caso di rifiuto di fornire gli stessi,

| candidati godono dei diritti di cui alia citata legge tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che K
riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui it diritto di far rettificare, aggiornare, completare o
cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché di opporsi per mativi
legittini al loro trattamento,

ART. 13
Responsabile del procedimento

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del presente bando é: Dell’tHio Michele -
tel. DB0-5962 585~ e-mail: michele.deliplio@poliba.it ).
Ulteriori informazioni possono essere anche richieste a:
- Giuseppe Giancaspro — tel. GB05962147 — e-mall giuseppe. gioncaspro@polibo. it
- Silvia Viscanti — tel. 0805962 184 — e-mail silvia. visconti@gpoliba.it

ART. 14
Pubblicitd

Il presenie bande & reso disponibile sulla pagina web del Politecnico di Bari dedicata alla presente
procedura, nella sezione relativa ai Concorsi, nonché sul sifo del MIUR e dell’Unione Europea.

L'awviso di emanazione def presente bando & inoltrato al Ministero della Giustizia per la pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale deilla Repubblica Italiana - 42 serie speciale - Concorsi ed esami.
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Disposizioni finali

Per tutto quanto non previsto dal presente bando e per guanta compatibile, si applica la vigente
normativa universitaria e quella in materia di accesso agli impieghi nella pubblica amministrazione, nonché il
“Regolamento di Ateneo per la discipling dei ricercatori o tempo determinato ex art. 24 legge n. 240/2010°,

il presente provvedimento & acquisito alla raccolta nell’ apposito registro,

Bari, Gi .07 2244
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