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Direzione Gestione Risorse e Servizi Istituzionoli
Settore Risorse Umane
Ufficio Reclutamento, Servizi Previdenzieli e Relazioni Sindacali
D.R. n. 5895

ILRETTORE

jo Statuto del Politecnico di Bari;

il Regolamento Didattico di Ateneo;

la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai document! amministrativi;

l2 Legge 19 novembre 1950, n. 341, di riforma degli Crdinamenti didattici universitari;

la Legge 5 febbraio 1992, n. 104, e successive modificazioni, legge-quadro per Vassistenza,
I'integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate;

|2 Legge 24 dicembre 1993, n. 537, in particolare 'art. 5, comma 9;

il D.P.CM. 7 febbraio 1994, n. 174, recante norme suli’accesso dei cittadini degli Stati membri
dell"Unione Europes ai posti dl lavoro presso le amministrazioni pubbliche;

fa legge 15 maggic 1997, n. 127 ed, in particolare, l'art. 17, cormnmi 95, 99 e 102;

la tegge 27 dicembre 1997, n. 449, contenente misure per la stabilizzazione della finanza pubblica
{finanziaria ‘98);

il decreto del Ministro deli'universita e della ricerca scientifica e tecnologica del 4/10/2000, e
successive maodificazioni, concernente "Rideterminazione e aggiornamento dei settari scientifico-
discipdinari e definizione delle relative declaratorie, ai sensi dell'art. 2 del decreto ministeriale 23
dicembre 1995";

it D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, T.U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentarione amministrativa;

it 0. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delie amministrazioni pubbliche;

il D.Egs. 30 givgno2003, n. 196 "Codice in materia di protezione del dati personali”, e s.m.i.;

la Legge 15 aprile 2004, n, 106, "Norme relative ol depasito legale di docurmenti di interesse culturale
destinati all’'uso pubblico”,

la legge 16 gennaio 2006, n. 18 ed, in particolare, {'art. 2, comma 1;

i D.P.R. 3 maggio 2006, n. 252, “"Regolamento recante norme in materia di deposito legale de
documenti di interesse culturale destinati ali'uso pubblico”, in vigore dal 2/09/2006:

it decreto legge 16 maggia 2008, n. 85, convertito, con modifiche, dalla {egge 4/07/2008, n. 121;

la Legge 6 agosto 2008, n. 133 di conversions del D.L. 25 giugno 2008, n. 112 recante “Disposizioni
per lo sviluppo economico, la semplificarione, la competitivitd, la stabilizzazione della finanza
pubblica e perequazione tributaria”;

la Legge 9 gennaio 2009, n. 1 di conversione e modifica de! D.1. 10 novembre 2008, n. 180 recante
“Disposizioni urgenti per il diritto allo studio, la valorizzazione del merito e la qualitad del sistema
universitario e della ricerca”;

la Legge 30 dicembre 2010, n.240, recante “Norme in materia di organizzazione delle universitd, di
personole accadernico e reclutomento, nonché delega al Governo per incertivare la qualitd e
P'efficienza del sistema universitario”;

il D.M. 24/05/2011, n.242, che individua | criteri e parametri per la valutazione delle attivita
didattiche e di ricerca svolte dai titolari dei contratti di cui al’art.24, comma 3, lettera a), della Legge
n.240/2010;
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it D.M. 24/05/2011, n.243, che individua i criteri e parametri riconosciuti, anche in ambito
internazionale, per ia valutazione preliminare dei candidati destinatari dei contratti di cui all’art.24,
delta Legge n.240/2010;

il D.M. 29/07/2011, n.336 recante la determinazione dei settori concorsual, raggruppati in
macrasettori concorsuall, di cui all'art.15 della £.240/2010, successivamente modificato dal D.M.
12/06/2012, n. 155, e dal BM 30/10/2015, n. 855 (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 271 del
20/11/2015) in riferimento alla rideterminazione dei macrosettori e settori concorsuali;

il D.R. n. 320 del 21 settemnbre 2011, con il quale & stato emanato il Codice Etico di Ateneo, a norma
dell’art.2, comma 4, della Legge 30 dicembre 2010, n.240;

la Legge 4/04/2012, n.35 di conversione e modifica del D.L. § febbraio 2012, n.5 recante
“Disposizioni urgenti in materia di semplificazione e di sviluppo™;

il “Regolamento di Ateneo per la disciplina del ricercatori a tempo determinato ai sensi defla legge n.
240/2010", approvato nella seduta del Senato Accademico del 19/12/2014 ed emanato con il D.R, n.
116 del 13/03/2015;

le delibere del Consiglo di Amministrazione e del Senato Accademico, entrambe del 30 novembre
2016, relativa alls “Programmazione del personale”, con cui, tra laltro, nellambite deita
programmazione della docenza 2016/2018, sono stati approvati i criteri per la definizione dei settori
scientifico-disciplinari per i quali bandire nuove posizioni per docenti e ricercatori a tempo
determinato;

le note del 20 luglio e del 23 ottobre 2017 con le quali, tra {'altro, il Rettore ha richiesto ai Direttori di
Dipartimento la programmazione triennale della docenza, nonché una piit ampia programmazione
che permetta ai dipartimenti di individuare le proprie finee di sviluppo strategiche su didattica,
ricerca e attivita di terza missione;

it dispositivo del 9 ottobre 2017, ristretto ai professori di | e I fascia, con cui il Consiglio del
Dipartimento di ingegneria Elettrica e dell'Informazione ha elaborato una propria proposta di
programmazione triennale circa lfe risarse di docenti e di ricercatori a tempo determinato di cui alla
lett. B del comma 3, dell'art. 24, Legge 240/2010, tenendo conto dei lavori della Commissione
alluopo, precedentemente nominata, con 'obiettivo di enucleare le specifiche esigenze didattiche e
scientifiche del medesimo Dipartimento;

la delihera del 7 novemnbre 2017, con cui il Senato Accademico, fermo restando la prerogativa del
Consiglio di Amministrazione, ha espresso un parere positivo circa gli obiettivi strategici e le direzioni
di sviluppo del Politecnico e dei Dipartimenti assunti per fa “Programmazione del personale”;

la delibera del @ novembre 2017 con cui #| Consiglio di Amministrazione, alla luce defia
programmazione dei Dipartimenti e delle relative motivazioni, nonché delf'esame degli indicatori di
performance e di sviluppo armonioso, sentito i parere favorevole espresso in merito dal Senato
Accademico, ha individuato, per ciascun Dipartimento, i profili nei settori scientifico-disciplinari per i
quali attivare le procedure per il reclutamento;

CONSIDERATQ che # Consiglio di Amministrazione, nella medesima seduta del 9/11/2017, ha attribuito, tra gli

VISTO

altri, al Dipartimento di ingegneria Elettrica ¢ dell'Informazione, n. 1 posto di ricercatore a tempo
determinato, della durata di 36 mesi, con regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera b), della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 {tipologia “Senior”);

il dispositivo del 1° dicembre 2017, con cui # Consiglio del Dipartimento di Ingegneria Elettrica e
dell'Informazione, sulla base di quanto stabilito dal suddetto C.d.A. del 09/11/2017, ha deliberato
allunanimita di procedere, tra laltro, con Vattivazione delle procedure selettive per |a coperture del
suddetto posto di ricercatore a tempo determinato, per il settore scientifico-disciplinare ING-IND/32;

RAVVISTA I'opportunitd di procedere alfemanazione di singole procedure selettive per ciascuno dei settor

scientifico-disciplinari;
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DECRETA

ART. 1
Indizione procedura pubblica di selezione

£ indetta fa procedura pubblica di sefezione per la copertura di n.1 posto di ricercatore a tempo determinato,
delia durata di 36 mesi, con regime di impegno a tempo pieno, ai sensi delf’art. 24, comma 3, lettera b), della
tegge 30 dicembre 2010, n. 240 (tipologia “Senior”}, presso il Dipartimento di Ingegneria Elettrica e
dell'lnformazione di questo Politacnico, per il profilo di seguito specificato:

Dipartimento e sede Dipértimenm di ingegneria Elettrica e dell'informazione —sede di Bari
prevalente di lavoro
Sattore concorsuale 09/E2 Ingegneria dell’Energia Elettrica

08/£2 Electrical Energy Engineering
55D ING-IND/32 Convertitori, Macchine ed Azionamenti Elettrici

ING-IND/32 Power Converters, Electrical Machines and Drives
Nome progetio Convertitori, macchine ed azionamenti elettrici per applicazioni aerospaziali

Power converters, electrical machines and drives for agrospace applications
Idea progetivale Le attivitd del ricercatore saranno incentrate sugli azionamenti elettrici high-speed
per applicazioni aeraspaziali. In particolare verranno studiate le problematiche
legate al funzionamento di convertitori elettronici di potenza high frequency
valutando le perfarmances di diverse topologie circuitali (ad es. canvertitori
muititivello) e delle relative tecniche di modulazione, cosi come anche le
prestazioni di diverse strategie di controlio,

The research activity will focus on high-speed electric drives for aerospace
applications. In particular, the issues related to the operation of high frequency
power converters will be studied by evaluating the performance of different
circuit topologies {e.g. multilevel converters) and their modulation technigues as
well as the performance of different control strategies.

Campa principate di ingegneria Industriale e dell'informazione
ricerca {coincidente ¢on

lidea progettuale Industrial and Information Engineering
assepgnata)

Solttocampao di ricerca Conversione statica dell’ené;éni”;

Powaer Electronics

Dettagli delf impegna di La ricerca sugli azionamentt elettrici high-speed per applicazioni aerospaziali e in
ricerca (obiettivi della particolare di convertitort elettronici di potenza high frequency dovra produrre
produttivita scientifica e una dettaghiata analisi delle probtematiche legate al loro funzionamento. Inoltre,
relative caratteristiche occorrerd produrre una approfondita analisi delle prestazioni delle strutture di
qualitative) conversione, delle tecniche di modutazione e delle strategie di controllo che

maeglio si adattano a guesto tipo di applicazione.

Research on high-speed electrical drives for aeraspace appfications, and in
particutar high frequency power converters, will have to produce a detailed
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analysis of the issues related to their operation. In addition, a thorough analysis
of the performance of conversion structures, modulation techniques, and
control strategies that best fits this type of application will need to be
developed.

Dettagli dell'impegno
didattico

Assegnazione al minimo di & CFU In insegnamenti afferenti al 550 ING-IND/32

The researcher will be required to teach no less than 6 ECTS. Subjects will
belong to 55D ING-IND/37

Attivita di didattica e di
didattica integrativa:

Ingegneria Industriale e dell'informazione

Industrial and Information Engineering

Competenze richieste

Ottima conoscenza delle discipline del settore ING-IND/32 e dei temi di ricerca
inerenti il progetto

Excellent knowledge of the subjects within the 55D ING-IND/32 and of the
research themes of the project

Esperienze di ricerca
richieste

Comprovata esperienza di ricerca post-dottorato per almeno 4 anni

At least 4 years of post-doctoral qualified research

Lingua richiesta e
modalita per
Faccertamento.

Lingua: Inglese

Livello di conoscenza delta lingua: buono scritto/ascolto e comprensione/pariato;
eccellente inglese tecnico seritto.

L"accertamento avverrd sulla base delle pubblicazioni scientifiche in lingua inglese.
La Commissione potrd, eventualmente, accertare il grado di conoscenza della
lingua ingtese anche mediante colloquio in presenza.

Language: English

Leve] of knowledpe: good, written/listening and comprehension/spoken; excellent
written technical English.

Evaluation will be conducted on the basis of the scientific publication written in
English language. If necessary, the evaluation committee can assess the English
knowledge through an oral examination.

Mumero massimo di
pubblicazioni che i
candidati possono
presentate ai fini della
valutazione

12

Competenze
informatiche richieste

Conoscenza degli strumenti informatici per la modellazione ed il contrallo dei
convertitori, delle macchine e degli azionamenti elettrici e successiva
implementazione sperimentale

Knowledge of the software tools for modelling, control and experimental
validation of power converters, electrical machines and drives

Servizio agli studenti

Attivita di tutoraggio e di supporto agli student

Yutoring and students’assistance

Requisiti specifici di
ammissione

Dottorato di Ricerca ed altyi titoli, come da art. 2 del bando.

Ph title and the requisites as the following art. 2.

Cadice int. procedura

RUTDL.17.09
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I contenuti scientifico-disciplinari, riferiti al settore scientifico-disciplinare per # quale & emanato il
presente bando, sono descritti nell’ABegato B del decreto ministeriale 4/10/2000, cosi come modificato dai
successivi decreti ministeriali.

ART. 2
Requisiti per I'ammissione alla procedura selettiva

Sono ammaessi a partecipare alla procedura selettiva di cui allart. 1 i candidati italiani o stranieri in
possesso del titole di dottore di ricerca o titolo eguivalente, conseguite in ltalia o all'estero, in tematiche
inerenti al S50 ING-IND/32, e che abbiano usufruito dei contratti di cui alla lettera a), avvero che abbiano
conseguite Pabilitazione scientifica narionale alle funzioni di professore di prima o di seconda fascia di cui
all'articolo 16 della presente legpe, ovvero che, per almeno tre anni anche non consecutivi, abbiano usufruito
di assegni di ricerca ai sensi delf'articolo 51, comma 6, della legge 27 dicembre 1597, n. 449, o di assegni di
ricerca di cui all'articolo 22 della presente legge, o di borse post-dottorato ai sensi dell'articolo 4 della legge 30
novemnbre 1989, n. 398, ovvero di analoghi contratti, assegni o borse in atenei stranierl. Ai fini della
maturazione del periodo minimo triennale, sono cumulabili le attivita svoite nelle tipologie sopra descritte.

I requisiti devono essere posseduti 2lla data di scadenza del bando, pena 'esclusione dalla procedura,

Non sono ammessi coloro che hanno in essere o che hanno avulo contratti in qualitd di assegnista di
ricerca e di ricercatore a tempo determinato ai sensi degli articoli 22 e 24 della Legge 240/2010 pressa il
Politecnico di Bari o altri atenei italiani, statali, non statali o telematici, nonché presso enti di cui al comma 1
dell’art. 22 della medesima Legge, per un periodo che, sommato alla durata prevista dal contratto messo a
bando, superi complessivamente i 12 anni, anche non continuativi. At fini della duraia dei predetti rapporti
non rilevano i periodi trascorsi in aspettativa per maternitd ¢ per motivi di salute secondo la normativa
vigente,

Sono esclusi dafla possibilita di partecipare alla presente procedura selettiva i soggetti gia assunti a
tempo indeterminato come professori universitari di prima e seconda fascia ovvere come ricercatori
universitari, ancorché cessati dal servizio.

Non possono, altres), partecipare coloro che abbiano un grado di parentefa o di affinita, fino at quarto
grado compreso, con un professore appartenente al Dipartimento che effettuers la chiamata, ovvero con il
Rettore, il Direttore Generale, un componente del Consiglio di Amministrazione, secondo quanto previsto
dal’art. 18, comma 1, lettere b) e ¢} della Legge 240/2010.

Inoltre, non possono partecipare alla presente procedura selettiva:
1} colora che stano esclusi dal godimento dei diritti civili e politici;
2} coloro che non possiedana Vidoneitd fisica all'impiego;
3} coloro che siano stati destituiti o dispensati dalfimpiego presse una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento;
4) coloro che siano stati dichiarati decaduti da altro impiego statale, ai sensi dell’art. 127, lettera d), del
D.P.R. 10/01/1957, n. 3;

Questa Amministrazione garantisce pariti e pari opportunitd tra uomini e donne per I'accesso al
favoro ed il trattamento sul lavoro.

ART. 3
Muodalitd per la presentazione delle domande di ammissione

Per partecipare alla selezione, H candidato dovrd presentare apposita domanda secondo lo schema
F I3
Allegato A",
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Presentazione domanda a mezzo PEC.

ta domanda deve essere inviata al Politecnico di Bari, Direzione Gestione Risorse e Servizi Istituzionali
— Settore Risorse Umane — Ufficio Reclutamento, Servisi Previdenziali e Relazioni Sindacali, tramite PEC (Posta
Elettronica Certificata) alf'indirizzo politecnico,di.bori@leqaimail.it entro it termine perentorio, a pena di
esclusione, di 30 giorni decorrenti dal giorno successivo fa data di pubblicazione deli’avviso di indizione della
presente procedura nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 42 serie speciate — Concorsi ed Esomi.

{a domanda inviata tramite PEC dovra essere comprensiva dei relativi allegati (titoli, pubblicazioni,
elenchi, ecc.) e copia di un documento di identita valido. | files realtivi alla predetta documentazione dovranno
essere espressaments nominati ed allegati alla PEC con files separati. In questo case, | documenti per i quali
sia prevista la sottoscrizione in ambiente tradizionale devono a loro volta essere sottoscritti dal candidato con
la propria firma digitale. | documenti informatici privi di firma digitale saranno considerati, in armonia con la
normativa vigente. Devono essere utilizzati formati statiel e non direttamente  modificabili, privi di
macroistruzioni o codici eseguibili, preferibilmente .pdf. Vanno, invece, evitati i formati proprietari (doc, xis,
etc.). 5i ricorda, inoltre, che fa ricevuta di ritorno vieng inviata automaticamente dal gestore di PEC, per cui
non risulta necessario chiamare gh uffici dell’amministrazione e spedire ulteriori e-mail per sincerarsi
dell’arrivo, che & gid di per sé certificato, né risulta necessario spedire successivamente alcunché di cartaceo.

Uinvio della domanda tramite PEC potra essere effettuato esclusivamente da altra PEC; non sard
riteniuta valida la domanda inviata da un indirizzo di posta elettronica non certificata.

La PEC pud essere utilizzata solo dai cittadini italiant (anche se residenti alf’estero) e dai cittadini di
nazionalitd straniera resident! nal territorio italiano in possesso di un codice fiscale e, nel caso di cittadini
extra-UE, di permesso di soggiormao valido.

Presentazione domanda presso I'Ufficio Protocolio, ovvere a mezzo raccomandata a/r.

E ritenuta valida anche la domanda di ammissione presentata direttamente a questo Ateneo o spedita
esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento a questo Politecnico - Direzione Generale -
frotocollo, via Amendala 126/B, 70126 Bari, entro il termine perentorio, a pena di esciusione, di trenta giorni
decarrenti dal giorno successivo la data di pubblicazione dell’avvise di indizione della presente procedura nella
Gazzetts Ufficiale della Repubblica - 42 serie speciale “Concorsi ed Esami”. La domanda si considera prodotta in
ternpo utile anche se spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine indicato. A tal
fine fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

te domande presentate direttamente a questo Ateneo potranno essere consegnate all’Ufficio
Protocollo, via Amendola 126/B, Bari, nei seguenti orari: dal lunedi al giovedi, dalle ore 10:00 alle ore 12:00 e,
per la fascia pomeridiana, il martedi dalle ore15:00 alle ore 16:30.

Nella domanda ciascun candidato deve chiaramente indicare il proprio cognome e nome, data e {uogo
di nascita e codice fiscale.

Tutti i candidati devono, inoltre, dichiarare sotto la propria responsabilita:

1) lacittadinanza posseduta:
- italiana {sono equiparati ai cittadini dello Stato ttaliane gli italiani non appartenenti alla Repubblicaj
- di stato appartenente alla Unione Europea {specificare lo Stato di cittadinanza);
- ¢i stato non appartenente alia Unione Europes (specificare o Stato di cittadinanza);

2) il possessao dei requisiti richiesti dal precedente articolo 2;

3} di non avere, attualmente, o aver avuto, in precedenza, contratti in qualita di assegnista di ricerca e di
ricercatore a tempo determinato at sensi degli articoli 22 & 24 della Legge 240/2010 presso il Politecnico
di Bari o aitri atenei italiani, statali, non statali o telematici, nonché presso enti di cui al comma 1
dell'art. 22 della medesima Legge, per un periodo che, sommato alla durata prevista dal contratto
messo a bando, superi complessivamente i 12 anni, anche non continuativi;

4} dinon essers gid assunti a tempo indeterminato come professori universitari di prima o seconda fascia o
come ricercatori, ancorché cessati dal servizio;
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5} di non avere un grado di parentela o di affinitd, fino al quarto grado compreso, con un docente
appartenente al Dipartimento o alla struttura che dovra effettuare la chiamata ovvero col Rettore,
Direttore Generale o un componente det Consiglio di Amministrazione di questo ateneg;

&) di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali condanne riportate, indicando gli estremi
delle relative sentenze, e gii eventuali procedimenti penali pendenti a loro carico;

7} di non essere stato destituito dall'impiego presso una Pubblics Amministrazione per persistente
insufficiente rendimento ¢ di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi
del’art. 127, lettera d), del D.P.R. 10/1/1957, n. 3;

8) di essere consapevoli che le comunicazioni al candidatl avverranno =~ se non disposto diversamente -
tramite pubblicazione sul sito web del Politecnico e che tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli
affetti.

H candidato italiano dovra altresi dichiarare nella domanda di cui all' “Allegato A", sotto la propria
responsabilita;
- di essere iscritto nelle liste elettarali, precisandone i Comune ed indicando eventualmente i motivi
della non iscrizione 0 della cancellazione dalle medesime;

ii candidato straniero dovra altresi dichiarare nella domanda di cui ali’ “Allegato A", sotto ka propria
responsabilita:

- digadere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza o di provenienza;

- diavere adeguata conoscenza della lingua italiana,

{'omessa dichiarazione di quanto previsto ai punti 2}, 3), 4) e 5) comporta 'esclusione dalla selezione.

i candidati riconosciuti disabili ai sensi dela L. n. 68/99, possono richiedere speciali modalitd di
svolgimento dei colloqui previsti nel presente bando, & fine di concorrare in effettive condizioni di parita con
gl altr1 candidati.

£ cura di ciascun candidato indicare nella domanda il recapito cui indirizzare le comunicazioni, numero
di telefono, numero telefono cellulare, indirizzo e-mail.

Ogni eventuale variazione dello stesso deve essere tempestivamente comunicata afl’Ufficio
Reclutomento, Servizi Previdenziali e Relazioni Sindacali per le conseguenti registrazioni.

Le dichiararioni formulate nedta domanda sono da ritenersi tilasciate ai sensi del d.P.R. 28/12/2000, n.
445, pubblicato nel Supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 42 def 20/02/2001, dai candidati aventi
titolo all'utilizzazione delle forme di semplificazione delle certificazioni amministrative consentite dal decreto
citato.

If Politecnico di Bari non assume alcuna responsabilita per il caso di irreperibilita del destinatario e per
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del racapito da parte del candidato o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento dellindirizzo  indicato  nella  domanda.
L'Amministrazione inoltre nan assume alcuna responsabilitd per eventuale mancate eppure tardivo recapito
delle comunicazioni relative al concorso per cause non imputabili a colpa dell’Amministrazione stessa, ma a
disguidi postali o telegrafici, a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

ta domiciiazione diversa dalla residenza comporta, altresi, esenzione di responsabilita nel caso di
mancata accettazione della comunicazione, in forma di raccomandata a.r., nef luogo ove il candidato ha
stabilito il proprio domicilio concorsuale.

| candidati devono, inoitre, allegare alla domanda:

a) curriculum, prodotto in duplice copia, della propria attivitd scientifica e didattica, redatto in lingua
itatiana, sottoscritto con firma autografa in originale e con VesplicHa indicazione che tutto quanto in esso
dichiarato corrisponde a verita ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 (utilizzando Fapposito
allegato “8” al presente decreto);

b} documenti attestanti i titoli ritenuti utili ai fini della procedura selettiva {esclusi i titoli rilasciati da altre
Pubbliche Amministrazioni, per i quali i} candidato deve presentare {'autocertificazione secondo lo
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schema allegato "8") e relativo elenco, in duplice copia, sottoscritto con firma autografa in originale. Per
titoli si intendono, ad esempio, i titoli di studio, qualifiche professionali, titoli di specializzazione, di
abilitazione, di formazione, di aggiornamento, ecc,;

¢) pubblicazioni, ivi compresa 12 tesi di dottorato, nel limite massimo stabilito di 12 (dodici), che cascun
candidato ritiene utile ai fini della valutazione comparativa, e relativo elenco datato e sottoscritto
prodotto in duplice copia. Per quanto riguarda le modalita di trasmissione delle pubblicazioni, st rimanda
al successivo articolo 4.

d) ricevuta del versamento di € 25,82 a copertura delle spese relative alf'organizzazione ed all’espletamento
della procedura concorsuale, effettuato attraverso il Conto corrente postale n. 9704, intestato a
“POLITECNICG DI BARI", specificando l'indicazione della causale: “partecipazione procedura
RUTDH.17.09";

e) fotocopia del codice fiscale e di un documento in corso divalidity;

f} elenco analitico, in duplice copia, di quanto allegato alla domanda.

| cittadini deff’ Unione Europea possano
- produrre i titoli in originale, in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme ail’originaie mediante
dichlarazione sostitutiva dellatto di notorietd, ai sensi degli articoli 19 e 47 del D,P.R. n. 445/2000; se
redatti in lingua straniera devono essere corredati da una traduzione in lingua italiana, certificata conforme
al testo straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare, ovvero da un
traduttore ufficiale;
In alternativa, possono
- dimostrare il possesso dei titoli utiizzando lo strumento della dichiarazione sostitutiva di certificazione o di
atto di notorieta (allegato “B"). Quest'ultima modalith & lunica accettata per i titoli rilasciati da altre
Pubbliche Amministrazionl.

| cittadini non _apparteneati_all'Unione Eurcpea, in possesso di regolare permesso di_soggiorno,
possono produrre i titoli in originale, in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme all’originale.
Devono utilizzare le dichiarazioni sostitutive secondo le modalita previste per i cittadini deli’Unione Europea,
qualora si tratti di comprovare stati, fatti e qualitd personali certificabili o attestabili da parte di soggetti
pubblici italiani oppure qualora la produzione di dichtarazioni sostitutive avvenga in applicazione di
convenzioni internazionali fra I'ltalia e il Paese di provenienza del dichiarante.

|_cittadini non appartenenti alf Unione Europea, non in possesso di regolare permesso di soggiorno,
possono produrre i titoli in originale, in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme all'originale.

| certificati rilasciati dalle competenti autorita dello Stato di cui il candidato extracomunitario é
cittadino debbono essere corredati di traduzione in lingua Haliana autenticata dall’auroritd consolare italiana
the ne attesta la conformita all’originale.

Non & consentito il riferimento a titoli, certificati, documenti o pubblicazioni gia presentati presso
questa o altra Amministrazione, o a docurnenti allegati ad altra domanda di partecipazione ad altro concorso.

L' Amministrazione effettua idonei controlli, anche 3 campicne, e in tutti i casi in cuf sorgono fondati
dubbi, sulla veridicitd delle dichiarazioni sostitutive. Qualora dal controllo sopra indicato emerga la non
veridicita del contenuto delia dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, fermo restando quanto previsto dall’art.
76 del D.P.R. n. 445/2000.

Non verranno presi in considerazione titoli o pubblicazioni che perverranno a questo Politecnice dopo
il termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione alla procedura selettiva.
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ART. 4
Pubblicazioni

i candidati dovranno presentare le pubblicazioni, ai fini della presente valutazione, nel numero
massimo indicato nell’art. 1, allegandole alla domanda di partecipazione secondo le seguenti modalita:

- inviandole in formato elettronico, il cui pese complessivo massimo non dovrd superare i 25 M3
tramite  PEC  allindirizzo di  posta elettronica certificata  del  Politecnico  di  Bari
pofitecnico.di.bari@{egalmail.it nei termini e secondo le indicazioni di cui all’art. 3 del presente bando.
L'invio potra essere effettuato esclusivamente da altra PEC; non sara ritenuto valido I'invio tramite
utilizzo di posta elettronica non certificata. Nel caso in cui per I'invio della domanda fosse necessario
superare i 25 MB, si invitano i candidati ad inviare ulteriori PEC, rispettanda i termini perentori di cui
all'art.3 del presente bando, indicando nell'oggetto “Procedura di selezione per la copertura di un
posto da ricercatore universitario a tempo determinato cod, RUTDH.17.09 - Integrazione invio
domanda ed allegati”, numerando progressivamente ciascuna PEC di integrazione;

~ inviandole per posta, unitamente alla domanda di ammissione, nei termini e secondo le indicazioni
specificate all'articolo 3 det presente hando;

- consegnandole direttamente all Amministrazione, unitamente alla domanda di ammissione, nej
termini @ secondo te indicazioni specificate alf articolo 3 del presente banda;

Le pubblicazioni inviate @ mezzo posta raccomandata o consegnate all’ Amministrazione potranno
essere prodotte in forma cartacea ovvero potranno essere scansionate e registrate su CD; in quest’ultima
caso, il candidato dovra produrre, utilizzando lo schema di cui all’allegato B, dichiarazione di corrispondenza
tra il materiale scansionato e guello cartaceo In possesso.

Le pubblicazioni che non risultino inviate secondo quanto sopra indicato e nei termini temporali
stabiliti dall’art. 3 del presente bando non potranno essere prese in considerazione dalla Commissione
giudicatrice.

Sono considerate valutabili ai fini della presente selezione esclusivamente pubblicazioni o testi
accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti, nonché saggi inseriti in opere collettanee & articol
editi su riviste in formato cartaceo o digitale con Pesclusione di note interne o rapporti dipartimentali; ta tesi di
dottorato o dei titoli equipoilenti sono presi in considerazione anche in assenza di tali condizioni.

Per le pubblicazioni in collaborazione, il candidato pud allegare dichiarazione che attesti il proprio
contributo. In mancanza, le pubblicazioni in collaborazione possono essere valutate purché sia possibile
enucleare I'apporto individuale def candidato sulla base della coerenza con Iattivita scientifica complessiva.

il candidato che partecipa a pit procedure selettive deve far pervenire tanti plichi di pubblicazioni
quante sono le procedure selettive a cui partecipa.

ART. 5
Esclusione dalla procedura selettiva

| candidati sono ammessi con riserva alla valutazione comparativa e, pertanto, Fesclusione per difetto
dei requisiti & disposta in qualsiasi momento con decreto motivato del Rettore.

Vesclusione sarad disposta nel caso in cui non siano stati rispettati i termini di consegna o spedizione
della domanda secondo quanto previsto dalfart. 3 del presente bando, nonché In difetto dei requisiti di cui
all'articolo 2 del presente bando.

L'esclustone sard disposta, altrest, in caso di omissione defle dichiarazioni di cui ai punti 2), 3), 4} e 5)
dell’art 3 del presente bando.

l.a mancata sottoscrizione della domanda pregiudica § diritto di ammissione alla procedura selettiva.
Dell'inammissibilithd alla valutazione comparativa sark data comunicazione all'interessato.
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ART. &
Costituzione della Commissione Giudicatrice

1a Commissione giudicatrice, composta da tre membri scelti tra professori di | fascia, di cui almeno due
esterni all'Ateneo, appartenenti al settore concorsuale ovvero al settore scientifico-disciplinare indicato al
precedente art. 1, & proposta con delibera del Consiglio di Dipartimento che ha richiesto il posto oggetto del
presente bando. La Commissione & nominata con decreto rettorale, pubblicato sul sito del Politecnico, nella
pagina web dedicata alla presente procedura.

Eventuali istanze di ricusazione di uno o pill componenti della Commissione giudicatrice da parte dei
candidati, gualora ricorrano le condizioni previste dall’art. 51 del Codice Procedura Civile, devono essere
proposte al Rettore nel termine perentorio di quindici giorni dalla pubblicazione del decreto di nomina sulla
pagina web del Palitecnico; decorso tale termine non sono ammesse istanze di ricusazione.

ART. 7
Adempimenti della Commissione Giudicatrice
Valutazione dei candidati

La Commissione, nella prima seduta, procede — tra 'altro — a predeterminare i criteri da utilizzare per
la valutazione dei candidati nonché per "attribuzione del punteggio ai titoli ed alle pubblicazioni.

lL.a Commissione procede, guindi, previa verifica dei requisiti di partecipazione di cui al precedenta
articolo 2, commi 1 e 2, alla valutazione preliminare dei candidatl, con motivato giudizio analitico sui titoli, sul
curriculum e sulla produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato, secondo i criteri e parametri
riconosciuti anche in ambito internazionale, di cui al D.M., 25 maggio 2011, n. 243,

La Commissione ammette alla successiva discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica i
candidati comparativamente pil meritevoii, a seguito deHa valutazione preliminare, in misura compresa tra il
10 e il 20 per cento del numero degli stessi e comungue non inferlore a sel unita; 1 candidati sono tutti
ammessi alla discussione qualora il loro numero sia pari o inferiore a sei.

L'elenco del candidati ammessi alla discussione, ovvero il verbale della Commissione da cui sono
desumibili i nominativi dei medesimi candidati, & reso pubblico sul sito del Politecnico alla pagina web dedicata
2l concorso; sulla medesima pagina &, altresi, pubblicato i calendario della discussione, almena venti giorni
precedenti a data dellp stesso colloquio. Tale pubblicazione rappresentera {'unico mezzo di pubblicita legale ¢
avra valore di notifica personale a tutti i candidati interessati, esonerando {Amministrazione dall’invio di
gualsiasi comunicazione.

La suddetta discussione dei titoli e della produzione scientifica & pubblica.

In occasione di tate seduta, la Comrmissione accertera, ove previsto, anche la conoscenza, da parte dei
candidati, della lingua di cui all'art. 1 del presente bando per i settori scientifico-disciplinari nello stesso
indicati. La discussione non & oggetto di valutazione, ma & finalizzata all’attribuzione dei punteggi sui titoli e
swla produzione scientifica.

Per sostenere la suddetta discussione, noncheé per eventuale accertamento della conoscenza della
fingua straniera, | candidati devono essere muniti di idoneo docurmento i identita,

La mancata presenza alla discussione, da parte dei candidati, & considerata esplicita e definitiva
manifestazione della volontd di rinunciare alla partecipazione alla presente procedura selettiva.

La Commissione, a seguito delia discussione, attribuisce un punteggio ai titoli ed alle pubblicazioni
presentate dai candidati che hanno sostenuto la discussione stessa; per i medesimi candidati la Commissione
formula, quindi, un giudizio collegiale complessivo, con indicazione degli eventuali meritevoli di chiamata e
specificazione di un giudizio sintetico per ognuno. Al termine, la Commissione colloca i candidati meritevoli di
chiamata in una scala comparativa di merito sulla base dei punteggi conseguiti nella valutazione dei titoli e
delle pubblicazioni, a seguito della discussione pubblica degh stessi, individuando il candidato vincitore della
procedura.
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La predetta graduatoria di merito ha validita esclusivamente in caso di rinuncia alla chiamata da parte
del vincitore, ovvero per mancata assunzicne in servizio dello stesso.

La Commissione deve concludere i propri lavori eatro tre mesi dalla data del decreto di nomina. il
tarmine pud essere prorogato, per una sola volta e per non pil di un mesa, per comprovati ed eccezionali
rmotivi segnalati dal Presidente della Commissione.

Nel caso in cui i lavori non si siano conclusi entro il termine fissato, il Rettore, con provvedimenta
motivato, avvia le procedure per la sostituzione dei componenti cui siano imputabili le cause del ritardo,
stabilendo nel contempo un nuovo termine per la conciusione dei lavori.

ART. 8
Accertamento della regolarita ed approvazione deghi atti

Gli atti della Commissione giudicatrice, costituiti dai verbali delle riunioni con i relativi allegati, devono
essere trasmessi, entro sette giorni dalla conclusione dei lavori, alla Direzione Gestione Risorse e Servizi
Istituzionali — Settore Risorse Umane — Ufficio Reclutamento, Servizi Previdenziali e Relazioni Sindacali (Via
Amendola n. 126/B — Bari), per la verifica e la successiva approvazione degli atti medesimi, che awiene con
decreto rettorale emanato entro trénta giorni datla consegna della documentazione.

In caso di irregolaritd o vizi di forma, il Rettore rinvia gh atti alla Commissione, assegnandole
contestuaimente un termine perentorio per la regolarizeazions.

Il decreto di approvazione degli atti sara reso pubblico mediante inserimento nella pagina web del
Politecnico dedicata ala presente procedura, e di fale inserimento sarh data notizia mediante “avviso”
pubblicato nelta Gazzetta Ufficiale delfa Repubblica ftofiana - 4% serie speciale ~ Concorsi ed Esami. Dalla data
di pubblicazione di detto “awiso” decorrono i termini per le eventuali impugnative,

ART. 9
Chiamata del vincitore

A seguite dell’approvazione degli atti, ghi stessi vengono trasmessi al Direttore del Dipartimento che ha
chiesto il posto; il medesimao Diparctimento, nella prima seduta utile del proprie Consiglio, con voto favorevale
della maggioranza assoluta dei professori di prima e di seconda fascia, formula motivata proposta in ordine
alla chiamata del vincitore, Tale proposta & sottoposta all’approvazione del Consiglio di Amministrazione.

In caso di rinuncia alla chiamata da parte del vincitore, il Consiglio di Dipartimento formula con le
modalitd previste al precedente comma una nucva proposta di chiamata in base alla graduatoria di merito
formulata dalla Commissione giudicatrice.

ART. 10
Restituzione dei documenti e delle pubblicazioni

Decorso il termine per eventuali impugnative, cosi come specificato neil’art. 8 del presente bando,
I'Amministrazione del Politecnico provvedera a restituire ai candidati je pubblicazioni e documenti presentati a
corredo della domanda, salvo eventuale contenzioso in atto.

Nel caso in cui [a docummentazione inviata per la restituzione non sia consegnata per irreperibilita del
destinatario e per dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del
candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento delf'indirizzo indicato nella domanda,
FAmministrazione non sara pil responsabile della conservazione e restituzione delfa documentazione.
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ART, 11
Stiputa de! contratto

L'Amministrazione, all’atto della stipula del contratto individuale di lavoro subordinate a tempo
determinato, invita I'interessato a presentare entra 30 giorni la documentazione prescritta dalle disposizioni
vigenti e quelia prevista dal bando.

Qualora, nelle more del completamento della procedura selettiva vengano in essere circostanze
preclusive dell’assunzione sia di natura normativa, che di natura organizzativa o anche solo finanziaria, questa
Amministrazione si riserva di non procedere all’assunzione ovvero di differirla.

I contratto & stipulato dal Rettore, in gualita di legale rappresentante dell’Ateneo.

i periodo di prova & della durata di tre mesi e la valutazione dello stesso compete al Direttore di
Dipartimento presso cui si svolge Fattivita del ricercatore assunto.

i trattamento economico annuo lordo spettante al ricercatore a tempo determinato in regime di
impegno a tempo pieno corrisponde al trattamento iniziale dei ricercatori universitari confermati nel
medesimo regime di impegno, come nella tabella di seguito riportata:

Stipendio annuale 18.807,96
Tredicesima mensilit 1.567.,33
I.1.5. Annuale 9.834,96
Tredicesima su LLS. 819,58
Assegno aggiuntive annuale 3.868,22

La presa di servizio @ proposta dal Dipartimento di cui all’art, 1 in relazione alle esigenze legate alla
ricerca e aila didattica, compatibilmente con le disponibilith finanziarie e con eventuali vincoli di legge.

ART. 12
Trattatmento dei dati personali

At sensi del D.tgs. 30/06/2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, i dati
personali forniti dai candidati saranno raccolti presso la Direzione Gestione Risorse e Servizi istituzionali —
Settore Risorse Umane ~ del Politecnico di Bari e trattati per le finalith di gestione delia presente procedura e
del’eventuale procedimento di assunzione in servizio,

Ai fini del citato D.Lgs. 196/2003, questo Politecnico si impegna a rispettare il carattere riservato delle
informazioni fornite da clascun candidato; tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalita connesse e
strumentali alla presente selezione e alieventuale procedimento di assunzione in servizio, nel rispetto delle
disposizioni vigenti.

Si precisa, inoltre, la natura obbligatoria del conferimento dei dati e la conseguenza della non
ammissione al concorso in caso di rifiuto di fornire ghi stessi,

I candidati godono dei diritti di cui alla citata legge tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che §
riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare o
cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi afla legge, nonché di opporsi per motivi
legittirni al loro trattamento.

ART. 13
Responsabile del procedimento

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del presente banda &: Dell'Olio Michele -
tet. 0B0-5962585- e-mail: michele.dellolio@poliba.it ).
Ulteriori informazioni possono essere anche richieste a:
- Giuseppe Giancaspro — tel. 0805962147 — e-mail giuseppe.giancaspro@poliba.it
- Silvia Visconti — tel. 0805962184 — e-mail silvig, visconti@poliba, it

Pagina 12di 13



ART. 14
Pubblicita

Il presente bando & reso disponibile per via telematica sulla pagina web del Politecnico di Bari dedicata
alla presente procedura, nella serione relativa ai Concorsi, nonch sul sito del MIUR e dell’Unione Furopea.

L'avwviso di emanazione del presente bando & inoltrato al Ministero della Giustizia per 'a pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 42 serie speciale - Concorsi ed esami.

ART. 15
Disposizioni finali

Per tutto guanto non previsto dal presente bando e per quanto compatibile, si applica la vigente
normativa universitaria e queila in materia di accesso agli impieghi nella pubblica amministrazione, nonché il
“Regolomento di Ateneo per la discipling dei ricercatori o tempo determinato ex art. 24 legge n. 240/2010".

it presente provvedimento & acquisito alla raccoita neli’apposito registro.

Bari, 34.42. 2%
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