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Direzione Gestione Risorse e Servizi Istituzionali
Settore Risorse Umane
Ufficio Reclutamento

Decreto del Dec, &

CGGETTO: Bando indizione procedura reclutamento di n.J posto di ricercatore a tempo determinato, della
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durata di 36 mesi, con regime di impegno a tempo pieng, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b},
defia Legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimenio di Meccanica, Matematica e
Management — codice RUTDb.DMMM.19.11 - s.s.d. ING-IND/15

L. DECANO

lo Statuto del Politecnico di Bari;

# Regolamento Didattico di Ateneo;

ta Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi;

la Legge 19 navembre 1990, 0. 341, di riforma degli Ordinamenti didattici universitari;

la Legge 5 febbraio 1992, n. 104, e successive modificazioni, legge-quadro per Vassistenza,
Fintegrazione sociale e i diritti delle persone handicappate;

la Legge 24 dicembre 1993, n, 537, in particolare I'art. 5, comma 9;

il DLP.CM. 7 febbraio 1994, n. 174, recante norme sull'accesso dei cittadini degli 5tati membri
dell'Unione Furopea ai posti di lavoro presso le amministraziont pubbliche;

la legge 15 maggio 1397, n. 127 ed, i particotare, 'art. 17, commi 95, 95 ¢ 102;

la Legge 27/12/1997, n. 449, contenente misure per la stabilizzazione della finanza pubblica
{finanziaria '98);

il decreto del Ministro dell’universitda e della ricerca scientifica e tecnologica del 4/10/2000, e
successive rodificazioni, concernente "Rideterminazione e oggiernamento dei settori scientifico-
disciplinari e definizione delle relative declaratorie, ai sensi dell'art. 2 del D.M. 23 dicernbre 1859";

il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, T.U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa;

i D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull’ ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubhbliche;

il D.lgs. 30 giugno2Q03, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”, e s.m.i,;

la Legge 15 aprile 2004, n. 106, “Norme relgtive al deposito fegale di documenti di interesse culturale
destinat! afl'uso pubblica”;

la legge 16 gennaio 2006, n. 18 ed, in particolare, 'art. 2, comma 1;

it D.P.R. 3 maggio 2006, n. 252, "Regolamento recanle norme in materia di deposito legale dei
documenti di interesse culturale destinatl all'uso pubblice”, in vigore dal 2/09/2006;

il decreto legge 16 mageio 2008, n. 85, convertito, con modifiche, dalla legge 4/07/2008, n. 121;

la Legge 6 agosto 2008, n. 133 di conversione del $.L. 25 giugno 2008, n. 112 recante “Disposizioni per
lo svilupps economico, la semplificazione, la competitivita, la stabilizzazione della finanza pubblica e
pereguazione tributaria”;

la Legpe O gennaio 2009, n. 1 di conversione e modifica det D.L. 10 novembre 2008, n. 180 recante
"Disposizioni urgerti per il diritto allo studio, la valorizzazione del merito 2 la qualitd del sisterma
universitario e della ricerca”;

fa Legge 30 dicembre 2010, n.240, recante “Norme in materio di grgonizzazione delle universitd, di
persenale accademico e reclutoments, nonché delega ol Governo per ncentivare lg gqualitd e
l'efficienzo del sistema universitario”,;

il D.M. 24/05/2011, n.242, che individua { criteri e parametri per la valutazione delle attivita didattiche
e di ricerca svolte dai titolari dei contratti di cui all'art.24, comma 3, lettera a), deila Legge n.240/2010;
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e di ricerca svolte dai titolari dei contratti di cui all’art.24, comma 3, lettera a), della Legge n.240/2010;
il DM, 24/05/2001, n.243, che individua | criteri e parametri riconosciuti, anche in ambito
internazionate, per la valutazione preliminare dei candidati destinatari dei contratti di cui all’art.24,
della Legge n.240/2010;

H D.M. 28/07/2011, n.336 recante la determinazione dei settori concorsuali, raggruppati in
macrosettori concorsuali, di cui all’art.15 della L.240/2010, successivamente maodificato dat D.M.
12/06/2012, n. 159, e dal OM 30/10/2015, n. 855 {pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 271 del
20/11/2015) in riferimento alla rideterminazione dei macrosettori e settori concorsuali;

fa Legge 4/04/2012, n.35 di conversioneg e modifica del D.L. 9 febbraio 2012, n.5 recante “Disposizioni
urgenti in materia di semplificazione e di sviluppo”:

il decreto-legge 24/06/2014, n. 80, convertito con modificazioni, dalla legge 11/08/2014, n. 114 e, in
particolare, 'art. 14, co. 3-bis, lett. a), che modifica I'art. 15, co. 2, della citata L. n. 240/2010
prevedendo l'afferenza ai settori concorsuali, a regime, di almeno venti professori di prima fascia;

il D.M. 30/10/2015, n. 855, pubblicate sulla Gazzetta Ufficiale — Serie Generale — n. 271 del
20/11/2015, con if guale sono stati ulteriormente rideterminati | macrosettori e i settori concorsuali, di
cui alf’art, 15 della Legge n. 240/2010, precedentemente rideterminati con | DD.MM. 29/07/2011 n.
336 e 12/06/2012, n. 159;

it "Regolamenta di Ateneo per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato ai sensi della legge n.
240/2010", approvato nella seduta del Senato Accademico del 19/12/2014 ed emanato con il D.R. n.
116 dei 13/03/2015;

il “Codice Etico e di Comportamento del Politecnico di Bari”, emanato con D.R. n. 582 del 28/09/2018;
il Decreto del MIUR n. 204 dell'8/03/2019, con il quale sono stati assegnati, nell’ambito del “Pigne
straordinario 2019 per il reclutomento ricercatori of cui all'ort, 24, comma 3, lettera b) della Legge
240/2010", n. 10 posti al Palitecnico di Bari;

ATTESO che in data 18/03/2019 il Consiglic di Amministrazione ha deliberato di invitare ciascun Dipartimento

a presentare guanto prima il proprio aggiornamento della programmazione triennale del fabbisogna di
personale docente, al fine dell’assegnaziane, nell’ambito ded citato “Piono stroordinario 2019 per il
reclutamento ricercatori di cui all'art. 24, comma 3, lettera b} della Legge 240720107, 1 10 posti di
ricercatore a tempo determinato assegnaii con il medesimo Decreto MIUR;

ATTESD, altresi, che in data In riscontro all'invito formulato dal Consiglio di Amministrazione, sono state

VISTE

VISTO

VIZTO

trasmesse all’Amministrazione Centrale le delibere dei Consigh dei Dipartimenti DICATECH (delibera
del 5/04/2019), DMMM (detibera del 9/04/2019), DICAR (delibera del 10/04/2019) e DFt {delibera del
16/04/2019);

le delibere del Senato Accademico e del Consigho di Amministrazione, entrambe del 17/04/2019, con
le quali song state approvate le proposte dei citati Consigli di Dipartimento ed & stato assegnato,
nefl’ambito del “Plano straordinario 2019 per il reclutomento ricercatori di cui all’art. 24, comma 3,
lettera b) defla Legge 240/201¢", al Dipartimento di Meccanica, Matematica e Management, le risorse
per un posto di ricercatore a tempo determinato, della durata di 36 mesi, con regime di impegno a
tempo pieno, at sensi dell'art. 24, co. 3, lett. b), della Legge 30/12/2010, n. 240, nel s.s.d. ING-IND/15
“Disegno e metodi dell'ingegneria”;

il dispositivo del 2/05/2019, con cui il Consiglio del Dipartimento di Meccanica, Matematica e
Management, sulla base di guanto stabilito dal suddetto C.d.A. det 17/4/2019, ha deliberato di
procedere con 'attivazione della procedura selettiva per la copertura = tra I'aliro = del posto di
ricarcatore a tempo determinato per il settore scientifico-disciplinare ING-IND/15 “Disegno e metodi
deilingegneria”;

il dispositivo det 23/07/2019, con cui il Consiglio del Dipartimento di Meccanica, Matematica e
Management, ha approvato il profilo relativo al posto di ricercatore a tempo determinato richiesto nel
settore scientifico-disciplinare INGAND/15 “Disegno e metodi dell'ingegneria”;
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RAVVISTA VYopportunita di procedere alllemanazione di singole procedure selettive per ciascuno dei settori
scientifico-disciplinari;

ATTESO che per il suddetto posto la copertura finanziaria & assicurata delle risorse messe a dispasizione dal
“Piano straordinario 2019 per il reclutamento ricercatori di cui alf’ort. 24, co. 3, lettera b) defla Legge
240/2010" e deliberate dal Consiglio di Amminisirazione nella citata seduta del 17/04/2019;

DECRETA

ART. 1
Indizione procedura pubblica di selezione

E' indetta ta procedura pubblica di seleziong per la copertura di n.1 pasto di ricercatore a tempo determinato,
della durata di 36 mesi, con regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art, 24, comma 3, lettera b), della
Legge 30 dicembre 2010, n. 240 (tipologia "Senior”}, nel 5.5.d. ING-IND/15 “Disegno e metodi dell' ingegneria”
presso il Dipartimento di Meccanica, Matematica e Management, per it profilo di seguito specificato:

Posti 1
Dipartimento Dipartimento di Meccanica, Matematica e Management
Sede di Servizio Bari

Area scientifica efo macra
settare

Sciantific Area and Macro-
Secior

04/A — tngegneria Mfaccan”ir”;a, Aerospaziale e Mavale

09/A - MECHANICAL, AEROSPACE AND NAVAL ENGINEERING

Settore concorsuale

Sector of the call

Settore sclentifico-disciplinare

Scientific Sector

Specifiche funzioni che il
Ricercatore & chiamato a
svolgere

Specific duties of the
Researcher (Job description)

a. L'attivita didattica richiesta riguarda glt insegnamenti dei corsi di Lavrea, Laurea
Magistrale e Dottorato di Ricerca in discipline del settore scientifico disciplinare ING-
IND/15 {zecondo le esigenze di copertura dell’offerta didattica), con particolare
riferimento aglt insegnamenti di Metodi di Rappresentazione Tecnica, Simulazione e
Prototipazione Virtuale e Reafth Aumentata per Uindustria, Le attivith didattiche
consisteranne, oltre allo sveigimento dei corsi tramite didatlica frontale, anche in
esercitazioni e seminari di integrazione e nella partecipazione a commissione di
esame, in attivita di tuteraggio agli studenti e di supporto alla stesura di tesi di laurea.
Tale impegno didattico dovra essere particolarmente orientato alla formarione
scientifica ¢ professionale multidisciplinare dello studente.

b. In rifertrmento agli interessi scientifici generali e alle attivita di ricerca in atto presso
la sede, la posizione aperta & dedicata ad un candidato che dovra avere una
comprovata esperienza e competenza scientifica, sla teorico che sperimentale
(testimoniata da adeguati titoli e da pubblicazioni scientifiche su riviste internazionall)
netie seguenti tematiche: realtd virtuale, resltd aumentata, interazione uomo
macching, applicazioni di sensori per valutazioni ergonomiche. £ auspicabile anche
esperienza nella modellazione ¢ sirmulazione di strutture per la bioingegneria.

c. Il candidato, infine, dovrd dimostrare di avere competenze di programmazione in
C++/CH, padronanza dell'amblente di sviluppo Unity, e comprovata capacita di
svolgere attivita di tipo sperimentale, in particolar moado nella raccolta di dati
quantitativi da user test.

a. Teaching will be carried out at Bachelor, Master and PhD degree courses, and will
pertain entirely to the scientific sector ING-IND/15 ~ with specific focus on the
courses of; Methods for technical Representation, Simuation and Prototyping,
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Augmented Reality for Industry. The teaching activity will be carried out with
lectures, seminars and participation a3 member of the examination committee,
and will also cormprise the support to students a5 a tutor, The teaching activity will
be aimed at developing a multidisciplinary scientific and professional education of
students and improve their skill and expertise. b. The candidate should
demonstrate a clear experience and expertise, at theoretical and experimental
levels {proved by a commensurate record of scientific international archive journal
papers and other scientific titles), on the following topics: virtuat reality,
augmented Reality, human —computer interaction, sensors for ergonomic
evaluation. Experlence in modelling and simulating bicengineering structures is
also desirable. c. Finally, the candidate should demonstrate programming skills in
C++ [ C#, proficiency in Unity development environment, and a proven ability to
carry out experimental activities, especially in the collection of quantitative data
from user tests.

b. The candidate should demonstrate 3 clear experience and expertise, at theoretical

and experimental evels (proved by a commensurate record of scientific
internationa! archive journal papers and other scientific titles), on the following
topics: tribological behaviour of micrastructured and rough surfaces, in dry and
lubricated conditions, in contact with elastic and viscoelastic materials,

c. The candidate showld demonstrate his ability to carry out experimental research,

interact with other scientific sectors in the field of mechanical enpineering, and be
able to develop multidisciplinary research also in collaboration with outstanding
international research groups.

Trattamentn econmmico @
previdenziale

Salary and benefits

Come previsto dalla vigente normativa

Accarding to the current regulations,

Lingua richigsta

Lingua: inglese.

Sulla base delie pubblicazioni scientifiche in lingua inglese, la Commissione potra,
eventualmente, accertare i grado di conoscenza delia lingua inglese anche mediante
cofloquio in presenza,

Language: English.

The level of knowledge of the English language will be boased on the English written
presented publications. The Commiltee moy olso decide to assess the English ability of
the candidate with g vis-g-vis interview.

Numerc massimo di
pubblicazioni da presentare ai
fini della valutazione

Maximum nember of
pubbiications to be submitted
for the evaluation

10

Requisiti specifici di
ammissione

Dottorato di ricerca o titolo equivalente, conseguito in italia o all’estero, su tematiche
inerenti i S50 ING-IND/15 ~ Disegno e metodi dell'ingegneria, e altri titoli come da art.
2 del presente handa.

PhD or equivalent gualification, obtained in ltaly or abrood, on toples related to the
55D ING-IND/15 ~ Design Methods for Industrinl Engineering, and other titles as
specified by art. 2 of the announcement.

RUTDL. MMM, 19.11

| contenuti scientifico-disciplinari, riferiti al settore scientifico-disciplinare per il quale & emanato il
presente bando, sono descritti nell’Allegato 8 del decreto ministeriale 4/10/2000, cosi come modificato dai

successivi decreti ministeriali,
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ART. 2
Requisiti per 'ammissione alla procedura selettiva

Sono ammessi a partecipare alla procedura selettiva di cui all’art. 1 1 candidati italiani o stranieri in
possesso del titolo di dottore di ricerca ¢ fitolo equivalente, conseguito in ltalia o al’estero, su tematiche
inerenti il s.5.d. ING-IND/15 "Disegno e metodi delfingegnerio”, e che abbiano usufruito dei contratti di cui
alfart. 24, co. 3, lett.a), L. n. 240/2010, ovverp che abbiano conseguito I'abifitazione scientifica nazionale alle
funzioni di professore di prima o di seconda fascia di cui ail'articolo 16 della legge 240/2010, ovvero che, per
almeno tre anni anche non consecutivi, abbiana usufruito di assegni di ricerca ai sensi dell'articolo 51, comma
6, della legge 27 dicembre 1997, n. 449, o di assegni di ricerca di cui all'articolo 22 della presente legge, o di
borse post-dottorato ai sensi dell'articolo 4 della legge 30 novernbre 1989, n. 398, ovvero di analoghi contratti,
assegni 0 borse in atenei stranieri. Ai fini dells maturazione del periodo minimo triennale, sono curmutablii le
attivita svolte nelle tipologie sopra descritie,

In caso di dottorato conseguito ali’estero, & necessario allegare, 2 pena di esclusione, il decreto di
equipollenza con il titolo di dottore di ricerca deil'ordinamento universitario Haliano rilasciato ai sensi delf’art,
74 del D.P.R. n. 382/1980 o |a determina di equivalenza de! titole estero a quello italiane rilasciata ai sensi
dell’art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001. Nelle more del rilascio, da parte degli organi preposti, della sola determina
di equivalenza ¢ possibile produrre 2 ricevuta di avvenuta consegna dell’istanza di richiesta della stessa.

{ requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del bando, pena Uesclusione dalla procedura.

Non sono ammessi calorg che hanno in essere o che hanno avuto contratti in qualitd di assegnista di
ricerca e di ricercatore a tempo determinato ai sensi degli articoli 22 e 24 della Legge 240/2010 presso i
Politecnico di Bari o altri atenei italiani, statali, non statali o telematici, nonché presso enti di cui al comma 1
dell’art. 22 dells medesima Legge, per un periodo che, sommato alla durata prevista dal contratto messo a
pando, superi complessivamente i 12 anni, anche non continuativi, Al fini della durata del predetti rapporti
non rilevano 1 periodi trascorsi in aspettativa per maternitd o per motivi di salute secondo la normativa
vigente,

Sono esclusi dalfa possibilita di partecipare alla presente procedura selettiva i soggetti gia assunti a
tempo indeterminato come professori universitari di prima e seconda fascia ovvero come ricercatori
universitari, ancorché cessati dal servizio.

Non possono, altresl, partecipare coloro che abbtano un grado di parentela o di affinita, fino al quarto
grado compreso, con un professore appartenente al Dipartimento che effettuerd la chiamata, ovvero con il
Rettore, il Direttore Generale, un componente del Consiglic di Amministrazione, secondo guante previsto
dail’art, 18, comma 1, lettere b) e ¢) della Legge 240/2010.

inoltre, non possono partecipare alla presente procedura selettiva:

1) coloro che siano esclusi dal godimento dei diritti civili e politick;

2) coloro che non possiedano Pidoneita fisica al’impiego;

3) coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimeanto;

4} coloro che sianc stati dichiarati decaduti da altro mpiego statale, ai sensi dell’art. 127, lettera d), del
D.P.R. 10/01/1957, n. 3;

Questa Amministraziona garantisce paritd e pari opportunitd tra uomini e donne per Vaccesso al
lavoro ed il trattamento sul lavoro,

ART. 3
Madalitd per la presentazione delle domande di ammissione

Per partecipare alla selezione, il candidato davrd presentare apposita domanda secondo o schema
"Allagato A”.

Pagina 5di 13



T
ot L o

s

Presentazione domanda a mezzo PEC.

La domanda deve essere inviata al Politecnico di Bari, Direzione Gestione Risorse e Servizi Istituzionali
- Settore Risorse Umane - Ufficio Reclutamento, tramite PEC {Posta Elettronica Certificata) all'indirizzo
politecnico.di bori@legaimail it entro il termine perentario, a pena di esclusione, di 30 giorni decorrenti dal
giorno successivo la data di pubblicazione dell'avviso di indizione della presente procedura nella Gazzetta
Ufficiale della Repubbiica - 42 serie speciale ~ Concorsi ed Esami.

La domanda inviata tramite PEC dovra essere comprensiva dei relativi aliegati (titoli, pubblicazioni,
elenchi, ecc.) e copia di un documento di identitd valido. | files realtivi alla predetta documentazioneg dovranno
essere espressaments nominatl ed altegati alla PEC con files separati. In questo caso, | documentt per i quali
sia prevista la sottoscrizione in ambiente tradizionale devono a loro volta essere sottoscritti dal candidato con
la propria firma digitate. | documenti informatici privi di firma digitale saranno considerati, in armonia con la
normativa vigente. Devono essere utilizzati formati statici e non direttamente modificabilt, privi di
macroistruzioni o codici eseguibili, preferibilmente .pdf. Vanno, invece, evitati i formati proprietari {doc, xls,
etc.}. Si ricorda, inoltre, che la ricevuta di ritorno viene inviata automaticamente dal gestore di PEC, per cui
non risulta necessario chiamare gli uffici delamministrazione e spedire ulteriori e-mail per sincerarsi
dell’arrive, che & gia di per sé certificato, né risulta necessario spedire successivamente alcunché di cartaceo,

Vinvio della domanda tramite PEC potra essere effettuato esclusivamente da altra PEC; non sara
ritenuta valida la domanda inviata da un indirizze di posta elettronica non certificata.

La PEC pud essere utilizzata solo dai cittadini italiani {anche se residentt all’estero) e dai cittadini di
nazionalita straniera residenti nel territorio italiang in possesso di un codice fiscale e, nel caso di cittadini
extra-UE, di permesso di soggiorno valido.

Presentazione domanda presso I'Ufficio Protocolfo, ovvero a mezzo raccamandata a/fr.

E ritenuta valida anche la domanda di ammissione presentata direttamente a questo Ateneo o spedita
esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento a questo Politecnico ~ Direzione Generale -
Protocollo, vis Amendola 126/B, 70126 Bari, entro il termine perentorio, a pena di esclusione, di trenta giorni
decorrenti dal giorno successivo fa data di pubblicazione dell’ avviso di indizione della presente procedura nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 42 serie speciale “"Concorsi ed Esami”. La domanda si considera prodotta in
tempo utile anche se spedita 2 mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine indicato. A tal
fine fara fede il timbro a data del' ufficio postale accettante.

Le domande presentate direttamente a questo Ateneo potranno essere consegnate all’Ufficio
Protocolio, via Amendola 126/8, Bari, nei seguenti orari: dal lunedi al giovedi, dalle ore 10:00 atle ore 12:00 e,
per la fascia pomeridiana, it martedi dalle ore15:00 alle ore 16:30.

Nella dormanda crascun candidato deve chiaramente indicare it proprio cognome e nome, data e iogo
di nascita e codice fiscale,

Tutti i candidati devono, inoltre, dichiarare sotto la propria responsabilita:

1) la cittadinanza posseduta:
- italiana (sono equiparati ai cittadini dello Stato italiano gli italiani non appartenenti alla Repubblica)
- di stato appartenente alla Unione Europea {specificare lo Stato di cittadinanza);
- di stato non appartenente alla Unione Europea {specificare io Stato di cittadinanza);

2} H possesso dei requisiti richiesti dal precedente articolo 2;

3) dinon avere, attualmente, 0 aver avuto, in precedenza, contratti in qualitd di asseenista di ricerca & di
ricercatore 3 tempo determinato ai sensi degli articoli 22 e 24 della Legge 246/2010 pressa il Politecnico
di Bari o altri atenef itallani, statali, non statali o telematici, nonché presso enti di cui al comma 1
dell"art. 22 della medesima Legge, per un periodo che, sommato alla durata prevista dal contratto
messo a bando, superi complessivamente | 12 anni, anche non continuativi;

4} di non essere gid assunti a tempo indeterminato came professon universitari di prima o seconda fascia o
come ricercatori, ancorche cessati dal servizio;
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5) di non avere un grade di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con un docente
appartenente al Dipartimento o alla struttura che dovra effettuare la chiamata ovvero col Rettore, il
Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione di questo ateneo;

6} di non aver riportato condanne pecali ovvero le eventuali condanne riportate, indicando gli estremi
delle relative sentenze, e gl eventuali procedimenti penali pendenti a toro catico;

7} di non esserg stato destituito dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente
insufficiente rendimento e di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi
deil’art. 127, lettera d), det D.P.R. 10/1/1957, n. 3;

8} di essere consapevoli che le comunicazioni ai candidati avwerranno ~ se non disposto diversamente -
tramite pubblicazione sul sito web del Politecnico e che tale pubblicazione ha valore di natifica a tutti gli
effetti.

I candidato itallano dovra altrest dichiarare nella domanda di cui all’ "Allegato A", sotto la propria
responsabilitd:
— i essere iscritto nelle Hste elettorali, precisandone H Comune ed indicando eventualmente | motivi
defla non iscrizione o delia cancellazione dalle medesime;

il candidato straniero dovra aliresi dichiarare nella domanda di cui all’ “Allegato A", sotto fa propria
responsabilita;

- digodere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza o di provenienza;

- di avers adeguata conoscenza della lingua italiana.

L'emessa dichiarazione di quanto previsto ai punti 2), 3), 4) e 5) comporta I'esclusione dalla selezione,

| candidati riconosciuti disabili ai sensi della L. n. 68/99, possono richiedere speciali modalita di
svolgimento dei collogui previsti nel presente bando, al fine di concorrere in effettive condizioni di parita con
glt altri candidati.

E cura di ciascun candidato indicare nella domanda il recapito cui indirizzare e comunicazioni, numero
di telefono, numero telefono cellulare, indirizzo s-mail.

Ogni eventuale variazione dello stesso deve essers tempestivamente comunicata all’Ufficio
Reclutamento per le conseguenti registrazioni,

Le dichiarazioni formulate nella domanda sono da ritenersi rilasciate ai sensi del d.P.R. 28/12/2000, n.
A4%, pubblicato nel Supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 42 del 20/02/2001, dai candidati aventi
titolo all'utilizzazione delle forme di semplificazione delle certificazioni amministrative consentite dal decreto
citato.

It Politecnica di Bari non assume alcuna responsabilita per il caso di irreperibilita del destinatario e per
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo  indicato nella domanda.
L'Amministrazione inoltre non assume alcuna responsabilitd per eventuale mancato oppure tardivo recapito
delle comunicazioni relative al concorso per cause non imputabili a celpa dell’ Amministrazione stessa, ma a
disguidi postali o telegrafici, a fatto di terzi, a caso fortuito ¢ forza maggiore.

La domiclliazione diversa dalla residenza comporta, altrest, esenzione di responsabilitd nel caso di
mancata accettazione della comunicarions, in forma di raccomandata a.r., nel luogo ove il candidato ha
stabihito il praprio domicilic concorsuaie,

| candidati devono, ingltre, allegare alta domanda:

a} curriculurn, prodotto in duplice copia, della propria attivita scientifica e didattica, redatto in lingua
italiana, sottoscritto con firma autografa in originale e con Yesplicita indicazione che tutto quanto in esso
dichiarato corrisponde a verita ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 {utilizzanda I'apposito
allegato "B” al presente decreto);

b} documenti attestanti 1 titoli ritenuti utili ai fini delia procedura selettiva {esclusi i titoli rilasciati da altre
Pubbliche Amministrazioni, per | quall il candidato deve presentare |'autocertificazione secondo lo
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schema allegato “B") e relativo elenco, in duplice copia, sottoscritto con firma autografa in originale. Per
titoli si intendono, ad esempio, i titoli di studio, gualifiche professionali, titohi di specializzazione, di
abilitazione, di formazione, di aggiornamento, ece.;

¢} pubblicazioni, ivi compresa la tesi di dottorato, nel limite massimo stabilito di 18 (dieci), che ciascun
candidato ritiene utile ai fini della valutazicne comparativa, e relative elence datato e sottoscritto
praodotto in duplice copia. Per quanto riguarda le modalitd di trasmissione delle pubblicazioni, si rimanda
&l successivo articolo 4.

d) copia digitale (preferibilmente in formato .pdf) su pen drive o CD o DVD, di tutta la documentazione
trasmessa, ivi incluse le pubblicazioni, nel caso in cui la domanda di ammissione ed | relativi allegati siano
stati consegnati a mano, ovvero trasmessi mediante raccomandata con aviso ¢ ricevimento.

g) ricevuta del versamento di € 25,82 a copertura delle spese relative all’organizzazione ed all’'espletamento
delfla procedura concorsuale, effettuato attraverso H Conto corrente postale n. 9704, intestato a
“POLITECNICO DI BARI", specificando  l'indicazione defla causale: “partecipazione procedura
RUTDL.DMMM.19.11";

f) fotocopia del codice fiscale e di un documento in corse di validita;

g) elenco analitico, in duplice copia, di guanto aliegato alla domanda.

i cittadini dell'Unione Furopea possono
- produrre i titoli in originale, in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme all'originale mediante
dichiarazione sostitutiva delf’atto di notorietd, ai sensi degli articoli 19 e 47 del D.P.R. n. 445/2000; se
redatti in lingua straniera devono essere corredati da una traduzione in lingua italiana, certificata conforme

al testo straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare, ovwwero da un
traduttore ufficiale;

In aiternativa, possono
- dimostrare il possesso dei titoli utilizzando lo strumento della dichiarazione sostitutiva di certificazione o di
atto di notorietad {allegato “B"). Quest’'ultima maodalita & I'unica accettata per i titoli rilasciati da altre
Pubbliche Amministrazioni.

| cittadini non appartenenti ali'Unione Europea, in_possesso di regolare permesso di soggiorno,
possong produrre i titoli in originale, in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme all’'originale.
Devono utilizzare le dichiarazionl sostitutive secondo le modalitd previste per i cittadini dell"Unione Europea,
gualora si tratti di comprovare stati, fatti e qualith personali certificabili ¢ attestabili da parte di soggetti
pubblici italiani oppure qualora la produzione di dichiarazioni sostitutive avvenga in applicazione di
convenzioni internazionali fra I'Italia e it Paese di provenienza dei dichiarante.

| cittadini non_appartenenti all’Unione Europea, non in possesso di regolare permesso di soggiorno,
possona produrre i titoli in originale, in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme alf'originale.

i certificati rilasciati dalfe competenti autorita dello Stato di cui # candidato extracomunitario &
cittadino debbong essere corredati di traduzione in fingua italiana autenticata dalfautoritd consolare italiana
che ne attesta Ia conformita all’originale.

Non & consentito it riferimento a titofi, certificati, documanti o pubbilicazioni gia presentati presso
guesta o altra Amministrazione, o a documenti alflegati ad altra domanda di partecipazione ad altro concorso.

L'Amministrazione effettua idonei controlll, anche a campione, @ Tn tutti { casi in cui sorgono fondati
dubbi, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive. Qualora dal controllo sopra ingicato emerga l2 non
veridicita del contenuto della dichiarazione, i} dichiarante decade dai benefici eventuaimente conseguenti al
pravvedimento emanato sulla base delfa dichiarazione non veritiera, fermo restando quanto previsto dall’art.
76 del D.P.R. n. 44572000,

Non verranno presi in considerazione titoli o pubblicazioni che parverranno a questo Palitecnico dopo
i termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione alla procedura selettiva,
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ART. 4
Pubblicazioni

I candidati dovranno presentare le pubblicaziomi, ai fini della presente valutazione, nel numero
massimo indicato nell’art. 1, allegandole alla domanda di partecipazione secondo le seguenti modalita:

~ inviandole in formato elettronico, il cui peso complessive massimo non dovra superare i 25 MB
tramite PEC  allindirizzo di posta elettronica  certificata  del  Politecnico  di  Bari
politecnico.di. bari@legalmail it net termini e secondo le Indicazioni di cui alt’art. 3 del presente bando.
Linvio potrd essere effettuato esclusivamente da altra PEC; non sara ritenuto valido I'invio tramite
utitizzo di posta elettronica non certificata. Nel caso in cui per invio della domanda fosse necessario
superare i 25 MB, si invitano [ candidati ad inviare ulteriori PEC, rispettando i termini perentori di cui
all'art.3 del presente bando, indicando nell’oggetto "Procedura di selezione per la copertura di un
posto da ricercatore universitario a tempo determinato cod. RUTDb,DMMM.19.11, - integrazione invio
domanda ed allegati”, numerando progressivamente ciascuna PEC di integrazione;

- inwviandole per posta, unitamente alla domanda di ammissione, nei termini e secondo le indicazioni
specificate all'articolo 3 del presente bando;

- consegnandole direttamente all Amministrazione, unitamente alla domanda di ammissione, nei
termini e secondo le indicazioni specificate all’articolo 3 del presente bando;

Le pubblicazioni inviate a mezzo posta raccomandata o consegnate all’Amministrazione potranno
assere prodotte in forma cartacea ovvero potranno essere scansionate e registrate su CD; in quest’ultimo
caso, il candidato dovrd produrre, wtilizzando lo schema di cul all’allegato B, dichiarazione di corrispondenza
tra il materiale scansionato e quello cartaceo in possesso,

te pubblicazioni che non risulting inviate secondo quanio sopra indicato e nei termini temporatli
stabiliti dall’art. 3 del presente bando non potrannc essere prese in considerazione dalla Commissione
giudicatrice.

Song considerate valutabili ai fini della presente selezione esclusivamente pubblicazioni o testi
accettali per la pubblicazione secondo le norme vigenti, nonché saggl inseriti in opere collettanee e articoli
editi su riviste in formato cartacec o digitale con I'esclusione di note interng o rapporti dipartimentali; la tesi di
dottorato o dei titoli equipollenti sono presi in considerazione anche in assenza di tali condizioni.

Per le pubblicazioni in collaborazione, il candidato pud allegare dichiarazione che attesti il proprio
contributo. In mancanza, le pubblicazioni in collaborazione possono essere valutate purché sia possibile
enucleare I'apporte individuale del candidato sulla base della coerenza con I'attivita scientifica cornplessiva.

il candidato che partecipa a pib procedure selettive deve far pervenire tanti plichl di pubblicazioni
quante sono e procedure selettive a cui partecipa.

ART.S
Esclusione dalla procedura selettiva

| candidati sono ammessi con riserva alla valutazione comparativa e, pertanto, 'esclusiona per difetto
dei requisiti & disposta in qualsiasi momento con decreto motivato del Rettore,

{"esclusione sara disposta nel caso in cui non siano stati rispettati i termini di consegna o spedizione
della domanda secondo quanto previsto daillart. 3 dal presents bando, nonché in difetto dei requisiti di cul
all'articoio 2 del presente bando,

L'esclusione sard disposta, altres), in caso di omissione delle dichiarazionl di cui ai punti 2), 3), 4} e 5)
dell’art 3 del presente hando.

lLa mancata sottoscrizione della domanda pregiudica il diritto di ammissione alla procedura selettiva.
pellinammissibilita alia valutazione comparativa sark data comunicazione all’interessato.
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ART. &
Castituzione della Commissione Giudicatrice

La Cammissione giudicatrice, composta da tre membri scelti tra professori di | fascia, di cui almeno due
esterni all’Ateneo, appartenenti at settore concarsuale ovvero a! settore scientifico-disciplinare indicato al
precedente art. 1, @ proposta con delibera del Consiglio di Dipartimento che ha richiesto # posto oggetto del
presente bando. La Commissione & nominata con decreto rettorale, pubblicato sul sito del Politecnico, nella
pagina web dedicata alla presente procedura.

Eventuali istanze di ricusazione di uno o pilk componenti della Commissione giudicatrice da parte dei
candidati, qualora ricorrano le condizioni previste dall’art. 51 del Codice Procedura Civile, devono essere
proposte al Rettore nel termine perentorio di quindici giorni dalla pubblicazione del decreto di nomina sulla
pagina web del Politecnico; decorso tale termine non sono ammesse istanze di ricusazione.

ART.7
Adempimenti della Commissione Giudicatrice
Valutazione dei candidati

La Commissione, nella prima seduta, procede ~ tra I'altro — a predeterminare i criteri da utilizzare per
la vatutazione dei candidati nonché per Pattribuzione del punteggio ai titoli ed alle pubblicazioni.

La Commissione procede, quindi, previa verifica dei requisiti di partecipazione di cui al precedente
articolo 2, commi 1 & 2, alla valutazione preliminare dei candidati, con motivate giudizio analitico sui titoli, sul
curriculum e sulla produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato, secondo i criteri e parametri
riconosciuti anche in ambito internazionale, di cui al D.M, 25 maggio 2011, n. 243,

La Commissione ammette alla successiva discussione pubblica dei titoff e della produziane scientifica i
candidati comparativamente pili meritevoli, a seguito delia valutazione prefiminare, in misura compresa tra il
10 e il 20 per cento del numero degl stessi e comungue non inferiore a sei unitd; i candidati sono tutti
ammessi alla discussione qualora it foro nurnero sia pari o inferiore a sei,

Velenco dei candidati ammessi alla discussione, owvero i verbale della Commissione da cui sono
desumibii i nominativi dei medesimi candidati, & reso pubblico sul sito del Politecnico alla pagina web dedicata
al concorso; sulla medesima pagina &, aliresi, pubblicato it calendario della discussione, almeno venti giorni
precedenti la data dello stesso colioquio. Tale pubblicazione rappresenterd 'unico mezzo di pubblicita legale &
avra valore di notifica personale a tutti i candidati interessatl, esonerando 'Amministrazione dall'invio di
qualsiasi comunicazione,

La suddetta discussione dei titoll e delia produzione scientifica & pubblica.

In occasione di tale seduta, la Commissione accerterd, ove previsto, anche ia conoscenza, da parie dei
candidatl, della lingua di cui all’art. 1 del presente bando per i seitori scientifico-disciplinari nelle stesso
indicati. La discussione non é oggetto di valutazione, ma é finalizzata all’attribuzione dei punteggi sui titoli &
sulla produzione scientifica.

Per sostenere la suddetta discussione, nonché per I'eventuale accertamento dells conoscenza della
tingua straniera, i candidati devono essere rmuniti di idoneo documento di identita,

La mancata presenza alla discussione, da parte dei candidati, & considerata esplicita e definitiva
manifestazione della volontad di rinunciare alla partecipazione alla presente procedura selettiva.

La Commissione, a seguito della discussione, attribuisce un punteggio ai titoli ed alle pubblicazioni
presentate dai candidati che hanno sostenuto la discussione stessa; per i medesimi candidati la Commissione
formula, quindi, un giudizio collegiale complessivo, con indicazione degli eventuali metitevoli di chiarmata e
specificazione di un giudizio sintetico per ognuno. Al termine, la Comrmissione colloca i candidati meritevoli di
chiamata in yna scala comparativa di merito sulla base dei punteggi conseguiti nella valutazione dei titoli e
delle pubblicazioni, a seguito della discussione pubblica degh stessi, individuando il candidato vincitore della
procedura.

La predetta graduatoria di merita ha validith esclusivamente in caso di rinuncia alla chiamata da parte
del vincitore, ovvero per mancata assunzione in servizio dello stesso.
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la Commissione deve conciudere i propri lavori entro tre mesi dalla data del decreto di nomina. |l
termine pud essere prorogato, per una s0la volta e per hon pil di un mese, per comprovati ed eccazional
motivi segnalati dal Presidente della Commissione,

Nel caso in cui i favori non si siano conclusi entro il termine fissato, il Rettore, con prowedimento
motivato, avvia le procedure per la sostituzione dei componenti cui siano imputabili le cause del ritardo,
stabilendo nel contempo un nuove termine per [a conclusione dei lavori.

ART. B
Accertamento della regolarita ed approvazione degli atti

Gli atli delia Commissione giudicatrice, costituiti dai verbali delle riunioni con i relativi ailegati, devono
essere trasmessi, entro sette giorni dalla conclusione dei lavori, alla Direzione Gestione Risorse e Serviz
Istituzionali — Settore Risorse Umane ~ Ufficio Reclutamento (Via Amendola n. 126/B — Bari), per la verifica e la
successiva approvazione deghi attt medesimi, che avviene con decreto rettorale emanato entro trenta giorni
dalla consegna della documentazione.

in caso di irregolaritd o vizi di forma, il Rettore rinvia gli atti alla Commissione, assegnandole
contestualmente un termine perentorio per la regolarizzazione.

E dichiarato vincitore, ngii limiti dei posti messi a concorso, il candidato utilmente collocato nella
graduatoria di merito approvata con provedimento, sotto condizione sospensiva dell'accertamento dei
requisiti richiesti per I'ammissione all'impiego.

Il decreto di approvazione degli atti sard reso pubblico mediante inserimento nella pagina web del
Politecnico dedicata alla presente procedura, e di tale inserimento sard data notizia mediante "avviso”
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ftaliana - 42 serie speciale — Concorsi ed Fsami. Dalla data
oi pubblicazione di detto "avviso” decorrono i termini per le eventuali impugnative.

ART. 9
Chiamata del vincitore

A seguito dell’approvazione degli atti, gli stessi vengono trasmessi al Direttore del Dipartimento che ha
chiesta il posto; il medesimo Dipartimento, nella prima seduta utile del proprie Consiglio, con voto favorevole
della maggioranza assoluta dei professori di prima e di seconda fascia, formula motivata proposta in ordine
alla chiarmata del vincitore. Tale proposta & sottoposta all'approvazione del Consiglio di Amministrazione.

In caso di rinuncia alla chiamata da parte del vincitore, it Consiglio di Dipartimento formula con le
modalitd previste al precedente comma una nuova proposta di chiamata in base alla graduatoria di merito
formulata dalla Commissione giudicatrice.

ART. 10
Restitutione dei documenti e delle pubblicazioni

Decorso H termine per eventuali impugnative, cosi come specificato nell'art. 8 del presente bandg,
IFAmministrazione del Politecnico provvederd a restituire ai candidati le pubblicazioni @ documenti presentati a
correde della domanda, salvo eventuale contenzioso in atto.

Nei caso in cui la documentazione inviata per ia restituzione non sia consegnata per irreperibilita del
destinatario e per dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del
candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento deif'indirizzo indicato nella domanda,
"Amministrazione non sara pill responsabile della conservazione e restituzione della documentazione.

ART. 11
Stipula del contratto

L'Amministrazione, all’atio della stipula del contratto individuale di lavore subordinato a tempo
determinato, invita l'interessato a presentare entro 30 giorni la documentazione prescritta dalle disposizioni
vigenti e quella prevista dal bando.
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preclusive dell’assunzione sia di natura normativa, che di natura organizzativa 0 anche solo finanziaria, questa
Amrministrazione sl riserva <i non procedere all’assunzione ovvero di differirla.

It contratto & stipulato dal Rettore, in qualita di legale rappresentante deli’Ateneo.

H periodo di prova & della durata di tre mesi e la valutazione dello stesso compete al Direttore di
Dipartimento presso cui si svolge I'attivitd del ricercatore assunto.

H trattamento economico annuo lordo spettante al ricercatore a tempo determinato in regime di
impegno a tempo pieno corrisponde al traftamento iniziale dei ricercatori universitart confermati nei
medesimo regime di impegno, come nella tabella di seguito riportata:

Stipendio annuale 18.807,96
Tredicesima mensilitd 1.567,33
LIS, Annuale 9.834,96
Tredicesima su .15, 219,58
Assegno aggiuntivo annuale 3.868,22

La presa di servizio & proposta dal Dipartimento di cui aff’art. 1 in relazione alle esigenze legate alla
ricerca e alla didattica, compatibimente con le disponibilita finanziarie e con eventuali vincoli di legge.

ART. 12
Trattamento dei dati personali

Ai sensi del D.lgs. 30/06/2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personah” e del
Regolamento UE n. 2016/679, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso la Direzione
Gestione Risorse e Servizi istituzionali — Settore Risorse Umane — det Politecnico di Bari e trattati per e finalita
di gestione della presente procedura e dell'eventuale procedimento di assunzione in sarvizio,

Questo Politecnico si impegna a rispetiare il caratiere riservato delle informazioni fornite da ciascun
candidato; tutti i dati forniti saranno trattati solo per fe finalitd connesse e strumentali alla presente selezione
e all’'eventuale procedimento di assunzione in servizio, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Si precisa, inoltre, la natura obbligatoria del conferimento det dati e la conseguenza della non
ammissiong al concorso in caso di riffuto di fornire gli stessi.

! candidati godono dei diritti di cui alla citata legge tra 1 qualf flgura il diritto di accesso ai dati che li
riguardaneo, nonché alcuni dirittt complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare o
cancellare i dati erronei, incompteti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché di opporsi per motivi
legittimi at loro trattamento.

ART. 13
Responsabile del procedimento

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del presente bando &: Dell’Qlig Michele -
tel, OR(-5962585- e-mail: michele.dellolio@poliba.it ). Ulteriort informazioni possono essere anche richieste a:

ART. 14
Pubblicita

It presente bando & reso disponibile sulla pagina web de! Politecnico di Bari dedicata alla presente
procedura, nella sezionea relativa ai Concorsi, nonche sul sito del MIUR e delf’Unione Eurapea.

L'avviso di emanazione del presente bando & inoltrato al Ministero della Giustizia per Ia pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale deila Repubblica [taliana - 42 serie speciale - Concorsi ed esami.
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ART. 15
Disposizioni finali

Per futto guanto non previsto dal presente bandc e per quanto compatibile, si applica la vigents
normativa universitaria e quella in materia di accesso agh impieghi nella pubblica amministrazione, nonché il
“Regolarmento di Ateneo per la discipling dei ricercatori a tetnpo determinato ex art. 24 legge n. 240/2010".

il presente prowedimento & acquisito alla raccolta nell’apposite registro.

Bari, 43 &3 Jaasd
} It Decano
.'-p;:i;‘%ﬁ Carmine PAPPALETTERE

it Responsabile del procedimento : Michele Dell'Olio - 1ed, DBO/SS62585 || Direttore Generate f.1.; Prof. Pierpasio Portrandolfo tel0B0/5962518
e-mall: michele dellolio@polibo.it; Sito WEB: i fwww,polibo it email: direzionegenerale@polibadt PEC pelilecnico.di bari@legalmoil it
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