Direzione Gestione Risorse e Servizi Istituzionali
Settore Risorse Umane
Ufficio Reclutamento, Servizl Previdenziali e Relazioni Sindacoli
D.R.n. %3

QGGETTO: Bando indizione procedura reclutamento di n.1 posto di ricercatore a tempo determinato, della

VISTO
VISTO
VISTA

VISTA
VISTA

VISTA
VISTO

VISTA
VISTA

VI5TO

VISTO
VISTO

VISTO
VISTA

VISTA
VISTO

VISTO
VISTA

VISTA

VISTA

durata di 36 mesi, con regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b},
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 - RUTDD.17.13

IL RETTORE

fo Statuto del Politecnico di Bari;

il Regolamento Didattico di Ateneg;

ia Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi;

la Legge 19 novembre 1990, n. 341, di riforma degli Ordinamenti didattici universitari;

la Ltegge 5 febbraio 1992, n. 104, e successive modificazioni, legge-quadro per Vassistenza,
lintegrazione sociale e i diritti delle persong handicappate;

la Legge 24 dicembre 1993, n. 537, in particolare fart. 5, comma 9;

il D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174, recante norme sulf'accesso dei cittadini degli Stati membri
dell'Unione Europea ai posti di lavoro presso le amministrazioni pubbliche;

la legge 15 maggio 1997, n. 127 ed, in particolare, 'art. 17, cornmi 95, 99 e 102;

la Legge 27 dicernbre 1997, n. 449, contenente misure per {a stabilizzazione della finanza pubblica
{(finanziaria '98);

il decreto del Ministro dell'universitd e della ricerca scientifica e tecnologica del 4/10/2000, e
successive modificazioni, concernente "Rideterminozione e oggiornamento dei settori scientifico-
disciplinari e definizione delle relative declaratorie, oi sensi dell'art. 2 del decreto ministeriale 23
dicembre 1999";

it D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, T.U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materta di
documentazione amministrativa;

il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
tele amministrazioni pubbliche;

i D.Lgs. 30 giugno2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, e s.m.i,;

ta Legge 15 aprile 2004, n. 106, “Norme relative al deposito legale di documenti di interesse culturale
destinati ol uso pubblica”;

la legge 16 gennaio 2006, n. 18 ed, in particolare, I'art. 2, comma 1;

it D.P.R. 3 maggio 2006, n. 252, "Regolamento recante norme in materia di deposito legale dei
documenti di interesse culturale destinati all’'uso pubblico”, in vigore dal 2/09/2006;

Il decreto legge 16 maggio 2008, n. 85, convertito, con modifiche, dalla legge 4/07/2008, n. 121;

la Legge & agosto 2008, n, 133 di conversione del D.L. 25 giugno 2008, n. 112 recante “Disposiziont
per lo sviluppo economico, la sempiificazione, la competitivita, la stabilizzazione della finanza
pubblica e perequazione tributaria”;

fa Legge 9 gennaio 2009, n. 1 di conversione e modifica det D.L. 10 novembre 2008, n, 180 recante
“Disposizioni urgenti per il diritto allo studio, Ia valorizzazione del merito e la qualita del sistema
universitario e della ricerca”;

la Legge 30 dicembre 2010, n.240, recante “Norme in materia di orgonizzozione delle universita, di
personale accodernico e reclutamento, nonché delega of Governo per incentivare la qualitd e
Pefficienza del sisterna universitario”;
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il D.M. 24/05/2011, n.242, che individua i criteri e parametri per la valutazione delle attivith
didattiche e di ricerca svolte dai titolari dei contratti di cui all’art.24, comma 3, lettera a), della Legge
n.240/2010;

il .M. 24/05/2011, n.243, che individua i criteri e parametri riconosciuti, anche in ambito
internazionale, per la valutazione preliminare dei candidati destinatari dei contratti di cui al’art.24,
defla Legge n.240/2010;

i DM, 29/07/2011, n.336 recante la determinazione dei settori concorsuali, raggruppati in
macrosettori concorsuali, di cui all’art.15 della L.240/2010, successivamente modificato dal D.M.
12/06/2012, n. 159, e dal DM 30/10/2015, n. 855 (pubblicato nella Garzetta Ufficiale n. 271 del
20/11/2015) in riferimento alla rideterminazione dei macrosettori e settori concorsuali;

il D.R. n. 320 del 21 settembre 2011, con il quale & stato emanato it Codice Etico di Ateneg, a norma
dell'art.2, comma 4, della Legge 30 dicembre 2010, n.240;

la Legge 4/04/2012, n.35 di conversione e modifica del D.L. 9 febbraio 2012, n.5 recante
"Disposizioni urgenti in materia di semplificazione e di sviluppo”;

il "Regolamento di Ateneo per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato ai sensi della legge n.
240/2010", approvato nella seduta del Senato Accademico def 15/12/2014 ed emanato con il D.R. n.
116 def 13/03/2015;

fart. 1, co. 314-337, della Legge 13/12/2016 n, 232 (cd. Legge di bilancio 2017): incentivazione
dell'attivita dei “Dipartimenti delle universita statali che si caratterizzono per Veccellenzo nella qualitd
della ricerca ¢ nella progettualita scientifica, organizzativa e didattica, nonché con riferimento alle
finalita di ricerca di industria 4.0";

CONSIDERATO che i richiamati commi dell'art. 1 della Legge 232/2016 stabilistono le modalita generali per la

VISTA

individuazione, con cadenza quinguennale, di 130 Dipartimenti universitari, cui destinare
complessivamente I'importo annuale di 271 milioni di euro a decorrere dall’anno 2018 a valere sulla
apposita sezione del FFO denominata “Fondo per il finanziamento dei Dipartimenti universitari di
eccellenza”;

la nota n. 1944/2017 del 4/05/2017, con cui FANVUR ha comunicato al MIUR la graduatoria dei
Dipartimenti delle Universitd italiane sulla base delISPD e la nota metodologica relativa alla
definizione di tale indicatore, pubblicato sul sito istituzionale del medesimo Ministero;

CONSIDERATO che H MIUR ha, quindi, ammesso i primi 350 Dipartimenti di tale graduatoria alla selezione des

VISTO

VISTA

180 Dipartimenti universitari di eccellenza, tra i quali risulta utitmente collocato it Dipartimento di
Meccanica, Matematica e Management;

il D.M. n. 262 del 11/05/2017 con H quale it MIUR ha nominate una Commissione per la selezione dei
Dipartimenti universitari di eccellenza e suddivisione del Dipartimenti tra le aree CUN, stabilendo i
criteri di valutazione delle domande e modalith di attribuzione del punteggi;

la nota MIUR n. 414 del 11/07/2017, con cul i suddetti criteri sono stati comunicati a tutti gli atenei

interessati, fornendo indicazioni operative, funzionali alla presentazione delle domande da prodursi
antro il termine uttimo del 10/10/2017;

ATTESO che, in relazione a quanto sopra esposto, il Consiglio del Dipartimento di Meccanica, Matematica e

VISTO
VISTA

Management, nella seduta del 20/09/2017, ha deliberato di proporre ai competenti Organi, #
cofinanziamento del progetto "Dipartimento di eccellenza” per un posto di professore di | fascia, un
posto di professore di {1l fascia ed un posto di ricercatore a tempo determinato tipo senior (lett. B),
oltre ad una unit3 di personale TAB di categoria C;

it parere espresso dal Senato Accademico, nella seduta det 3/10/2017;

la delibera del 5/10/2017 con la quale il Consiglio di Amministrazione ha assegnato al Dipartimento di
Meccanica, Matematica & Management “0,3 p.o. come quota premiale da portare in prededuzione
rispetto olla futura programazione di Ateneo di punti organico disponibili e 0,7 p.o. in conto
anticipozione o valere sulla programmatzione 2017 ¢ anni precedenti”;

ATTESO CHE in data 8/01/2018, come stabilito dall’art. 1, commi 328 e 331, lett. D, della Legge 11/12/2016, n.

232, net sito istituzionale dell’ANVUR (sezione Dipartimentd), ¢ stato pubblicate Velenco dei 180
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VISTA

VISTA

VISTE

ATTESO

Dipartimenti che sono risultati assegnatari del finanziamento, cosi come comunicato dalla
Commissione nominata con Decreto Ministeriale n. 262 del 11 maggio 2017;

la delibera del 14/02/2018 con la quale il Consiglio del Dipartimento di Meccanica, Matematica e
Management ha proposto la richiesta agli Organi di Governo di attivazione delle procedure di
reclutamento individuate nella medesima delibera, tra cui un posto di ricercatore a tempo
determinato, della durata di 36 mesi, con regime di impegho a tempo pieno, ai sensi dell'art. 24,
comma 3, lettera b), della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 (tipologia “Senior”), nel s.s.d. ING-IND/13
“Meccanica applicata alle macchine”,

la delibera del 14/03/2018 con la quale il Consiglio del Dipartimento di Meccanica, Matematica e
Management ha fornito gli elementi necessari a definire il profilo del posto richiesto di ricercatore a
termpo determinato nel ssd ING-IND/13;

te delibere del Consiglio di Amministrazione e del Senato Accademico, entrambe del 20/03/2018, con
te quali & stata approvata Pattivazione delle procedure per il reclutamento ~ tra altro ~ di un posto
di ricercatore a tempo determinalo, della durata di 36 mesi, con regime di impegno a tempo pieno,
ai sensi dell’art, 24, comma 3, lettera b), della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 (tipologia “Senior”),
nel s.s.d. ING-IND/13 "Meccanico opplicata alle macchine” presso il Dipartimento di Meccanica,
Matematica e Management;

che per il suddetto posto la copertura finanziaria & assicurata delle risorse messe a disposizione, a
titolo di cofinanziamento del progetto "Dipartimento di Eccellenza”, dal Consiglio di Amministrazione
nella citata seduta del 5/10/2017;

DECRETA

ARY.1
Indizione procedura pubblica di selezione

E’ indetta la procedura pubblica di selezione per la copertura di n.1 posto di ricercatore a tempo determinatg,
della durata di 36 mesi, con regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b), della
Legge 30 dicembre 2010, n. 240 (tipologia “Senior”), nel s.s.d. ING-IND/13 “Meccanica applicata alle
meacching” presso il Dipartimento di Meccanica, Matematica e Management, per il profilo di seguito

specificato:
Dipartimento/Department Dipartimento di Meccanica, Matematica @ Management
Sede di Servizio/Workplace Bari, Taranto

Area scientifica efo macro settore | 09/A ~ INGEGNERIA MECCANICA, AEROSPAZIALE E NAVALE

Scientific Area and Macro-Sector 09/A ~ MECHANICAL, AEROSPACE AND NAVAL ENGINEERING

Lettore concorsuale 09/A2 -~ Meccanica Applicata alle Macchine

Sector of the call 09/A2 - Appliad Mechanics

Settore scientifica-disciplinare ING-IND/13— Meccanica Applicata afle Macchine

Scientific Sector ING-IND/13— Applied Mechanics

Specifiche funzioni che il a. L'atfivita didattica richiesta riguarda gh insegnamenti dei corsi di Laurea,
Ricercatare ¢ chiamato a svolgere Laurea Magistrale e Dotlorato di Ricerca in discipline del settore

scientifico disciplinare ING-IND/13 {secondo le esigenze di copertura
deil'offerta didattica), con patticotare riferimento agli insegnamenti di
Meccanica Applicata alte Macchine | e Meccanica Applicata alle Macchine
i, Tribologia, Progettazione Meccanica Founzionale. Tale impegno
didattico dovra essere particolarmente orientato alla formazione
scientifica e professionale multidisciplinare dello studente.
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In riferimento agli interessi scientifici generali e alle attivita di ricerca in

atto presso la sede, {a posizione aperta & dedicata ad un candidato che
dovrd avere una comprovata esperienza e competenza scientifica, sia
teorica che sperimentale, (testimoniate da adeguati titoli e da
pubblicazioni scientifiche su  riviste internazionali}) nelle seguenti
tematiche: contatto rugoso secco e lubrificato di materiall elastici e
viscoelastici, attrito, adesione di superfici rugose e micro-strutturate.

Il candidato, infine, dovrd dimostrare di avere comprovata capacita di
svolgers attivitd di tipo sperimentale, di interagire con altri settori
disciphinari della meccanica e di sviluppare ricerca multidisciplinare anche
in collaborazioni internazionali,

Specific duties of the Researcher
{Job description)

Teaching will be carried out at Bachelor, Master and PhD degree
courses, and will pertain entirely to the scientific sector ING-IND/13 —
with specific focus on the courses of Applied Mechanics {, Applied
Mechanics 1l, Tribology, Functional Design. The teaching activity will be
aimed at developing a multidisciplinary scientific and professional
education of students and improve their skill and expertise.

The candidate should demonstrate a clear experience and expertise, at
thearetical and experimental levels {proved by a commensurate record
of scientific international archive journal papers and other scientific
titles], on the following topics: contact mechanics of rough elastic or
viscoelastic solid in dry and lubricated conditions, friction modelling and
measurements, adhesion of rough and micro-structured surfaces.

The candidate should demonstrate his ability to carry out experimental
research, interact with other scientific sectors in the field of mechanical
engineering, and be able to develop multidisciplinary research also in
collaboration with outstanding international research groups.

Trattamento economico previdenz.

Salary and benefits

Come previsto dalla vigente normativa

According to the current regulations.

Numero massimo di pubblicazioni:

Maximum number of pubblications
to be submitted for the
evaluation:

12

Modalita di accertamentoe del
grade di conoscenza della lingua
inglese

Evaluation of the degree of
knowledge of English language.

Sulla base delle pubblicazioni scientifiche in lingua inglese. La
Commissione potra, eventualmente, accertare i grado di conoscenza della
lingua ingiese anche mediante colloquio in presenza.

The level of knowledge of the English language will be based on the
English written presented publications. The Committee may also decide to
assess the English ability of the candidate with a vis-3-vis interview.

Codice int. procedura

RUTDh.17.13

| contenuti scientifico-disciplinari, riferiti al settore scientifico-disciplinare per il quale & emanato i
presente bando, sono descritti nell’Allegato B del decreto ministeriale 4/10/2000, cosi come modificato dai

successivi decreti ministeriali,
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ART. 2
Requisiti per 'ammissione alla procedura selettiva

Sono ammessi a partecipare alla procedura selettiva di cui all'art. 1 i candidati itatiani o stranieri in
possesso del titolo di dottore di ricerca o titolo equivalente, conseguito in Halia o all’estero, in tematiche
inerenti al 550 ING-IND/13, e che abbiano usufruite dei contratti di cui alla lettera a), ovvero che abbiano
conseguito 'abilitazione scientifica nazionale alle funzioni di professore di prima o di seconda fascia di cui
all'articolo 16 della legge 240/2010, ovvero che, per almeno tre anni anche non consecutivi, abbiano usufruito
di agsegni di ricerca ai sensi dell'articolo 51, comma 6, della legge 27 dicembre 1997, n. 444, o di assegni di
ricerca di cui all'articolo 22 della presente legee, 0 di borse post-dottorato ai sensi dell'articolo 4 della legge 30
novembre 1989, n. 398, ovvero di analoghi contratti, assegni o borse in atenei stranieri. Al fini della
maturazione del periodo minimo triennale, sono cumulabili le attivita svolte nelle tipologie sopra descritte.

| requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza def bande, pena I'esclusione dalla procedura.

Non sono ammessi coloro che hanno in essere o che hanno avuto contratti in qualita di assegnista di
ricerca e di ricercatore a tempo determinato ai sensi degli articoli 22 e 24 della tegge 240/2010 presso il
Politecrnico di Bari o altri atenel italiani, statali, non statali o telematici, nonché presso enti di cui al comma 1
dell’art. 22 della medesima Legge, per un periodo che, sommato alla durata prevista dal contratto messo a
bando, superi complessivamente i 12 anni, anche non continuativi, Ai fini della durata dei predetti rapporti
non rilevano i periodi trascorsi in aspettativa per maternita o0 per motivi di salute secondo la normativa
vigente.

Sono esclusi dalla possibilitd di partecipare zlla presente procedura salettiva i soggetti gia assunti a
tempo indeterminato come professori universitari di prima e seconda fascia ovvero come ricercatori
universitari, ancorché cessati dal servizio.

Non possong, altres), partecipare coloro che abbiano un grado di parentela o di affinita, fino al quarto
grado comprese, con un professore appartenente al Dipartimento che effettuera {a chiamata, ovvero con il
Rettore, il Direttore Generale, un componente del Consiglio di Amministrazione, secondo quants previsto
dall’art. 18, comma 1, lettere b) e c) della Legge 240/2010.

Inoltre, non possono partecipare alla presente procedura selettiva;

1} coloro che siano esclusi dal godimento det diritti civili & politici;

2} coloro che non possiedano Vidoneita fisica all'impiego;

3) coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento;

4) coloro che sianco stati dichiarati decaduti da altro impiego statale, ai sensi dell’art. 127, lettera d), del
D.P.R. 10/01/1857, n. 3;

Questa Amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per 'accesso al
lavoro ed i trattamento sul lavoro.

ART. 3
Modalith per la presentazione delle domande di ammissiane

Per partecipare alla selezione, il candidato dovra presentare apposita domanda secondo lo schema
“Allegato A",

Presentazione domanda a mezzo PEC,

La domanda deve essere inviata al Politecnico di Bari, Direzione Gestione Risorse e Servizi Istituzionali
— Settore Risorse Umane ~ Ufficio Reclutamento, Servisi Previdenziali e Relazioni Sindacali, tramite PEC (Posta
Eiettronica Certificata) all'indirizzo politecnico.di.bari@legalmail.it entra il termine perentorio, a pena di
esclusione, di 30 giorni decorrenti dal giorno successivo la data di pubblicazione dell’avviso di indizione della
presente procedura nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 42 serie speciale — Concorsi ed Esami.

La domanda inviata tramite PEC dovra essere comprensiva dei relativi aliegati {titoll, pubblicazion,
elenchi, ecc.) e copia di un documento di identita valido. | files realtivi alla predetta documentazione dovranno
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essere esprassamente nominati ed alfegatt alla PEC con files separati. In questo caso, 1 documenti per i quali
sia prevista la sottoscrizione in ambiente tradizionale devono a loro volta essere sottoscritti dal candidato con
fa propria firma digitale. | documenti informatici privi di firma digitale saranno considerati, in armonia con la
normativa vigente. Devono essere utilizzati formati statici e non direttamente modificabili, privi di
macroistruzioni o codici eseguibili, preferibilmente .pdf. Vanno, invece, evitati i formati proprietari (doc, xls,
ete.). Si ricorda, inoltre, che la ricevuta di ritorno viene inviata automaticamente dal gestore di PEC, per cui
non risulta necessario chiamare gl uffici dell’amministrazione e spedire ulterior e-mail per sincerarsi
dell’arrivo, che & gid di per sé certificato, né risulta necessario spedire successivamenta alcunché di cartaceo.

Linvio della domanda tramite PEC potrd essere effettuato esclusivamente da altra PEC; non sard
ritenuta valida la domanda inviata da un indirizzo di posta eletironica non certificata.

La PEC pud essere utilizzata solo dai cittadini italiani {anche se residenti ali'estero) e dai cittadini di
nazionalita straniera residenti nel territorio italiano in possesso di un codice fiscale e, nel caso di cittadini
extra-UE, di permesso di soggiorno valido.

Presentazione domanda presso FUFficio Pratocollo, ovwero 3 mezzo raccomandata a/fr.

E ritenuta valida anche la domanda di ammissione presentata direttamente a questo Ateneo o spedita
esclusivamente a mezzo raccomandata con avvise di ricevimento a questo Politecnico — Direzipne Generale -
Protocolio, via Amendota 126/B, 70126 Bari, entro il termine perentoric, a pena di esclusione, di trenta giorni
decorrenti dal giorno successivo la data di pubblicazione dell’avviso di indizione della presente procedura nella
Garzetta Utficiale della Repubblica - 42 serie speciale "Concorsi ed Esami”. La domanda si considera prodotta in
tempo utile anche se spedita 3 mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro i} termine indicato. A tal
fine fara fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante,

Le domande presentate direttamentie a questo Ateneo potranno essere consegnate all’Ufficio
Protocollo, via Amendola 126/8, Bari, nei seguenti orari: dal lunadi al giovedi, dalle ore 10:00 alle pre 12:00 e,
per la fascia pomeridiana, # martedi dalle ore15:00 alle ore 16:30.

Nelta domanda clascun candidato deve chiararmmente indicare il proprio cognome e nome, data e luogo
di nascita e codice fiscale,
Tutti i candidati devong, inoltre, dichiarare sotto 13 propria responsabilitd:

1} la cittadinanza posseduta:

- italiana {sono equiparati ai cittadini dello Stato Haliano gli italiani non appartenenti alla Repubblica)
- di stato appartenente aila Unione Europea (specificare o Stato di cittadinanza);
- di stato non appartenente alla Unione Europea (specificare lo Siato di cittadinanza);

2) il possesso dei requisiti richiesti dal precedente articolo 2;

3) dinon avere, attualmente, o aver avuto, in precedenza, contratti in qualita di assegnista di ricerca e di
ricercatore a tempo determinato al sensi deghi articoli 22 & 24 della Legge 240/2010 presso il Politecnico
di Bari o altri atenei italiani, statali, non statali o telematici, nonché presso enti di cui al comma 1
deilart. 22 della medesima Legge, per un periodo che, sommato alla durata prevista dal contratio
messo a bandag, superi complessivamente i 12 anni, anche non cantinuativi;

4} di non essere gia assunti a tempo indeterminato come professori universitari di prima o seconda fascia o
come ricercatori, ancorché cessati dal servizio;

5) di non avere un grado di parentela o di affinita, fino &l quarto grado compreso, con un docente
apparfenente al Dipartimenta o alla struttura che dovrd effettuare la chiamata ovvero col Rettore, il
Direttore Generale 0 un componente del Consiglio di Amministrazione di questo ateneo;

&) di non aver riportato condanne penali ovverp le eventuali condanne riportate, indicando gli estremi
delle relative sentenze, e gii eventuali procedimenti penali pendenti a loro carico;

7} di non essere stato destituito dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente
insufficiente rendimento e di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi
dell'art. 127, tettera d}, de! D.P.R. 10/1/1957, n. 3;
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8} di essere consapevoli che le comunicazioni ai candidatl avverranno — se non disposto diversamente -

tramite pubblicazione sul sito web de! Politecnico e che tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gh
effatti.

I} candidatoe Haliano dovra altresi dichiarare nella domanda di cui all' “Allegato A", sotto la propria
responsabilita;
- di essere iscritto nelle liste eletrorali, precisandone # Comune ed indicando eventualmente i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle medesime;

Il candidato straniero dovra altresi dichiarare nella domanda di cui all’ “Allegato A”, sotto la propria
responsabilit:

- digodere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza o di provenienza;

- di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

t'omessa dichiarazione di quanto previsto ai punti 2}, 3}, 4) e 5) comporta Vesclusione dalla selezione.

t candidati riconosciuti disabili ai sensi della L. n. 68/99, possono richiedere speciali modalita di
svolgimento dei colloqui previsti nel presente bando, al fine di concorrere in effettive condizioni di parita con
gli altri candidati.

E cura di ciascun candidato indicare nella domanda il recapito cui indirizzare le comunicazioni, numero
di telefono, numero telefono cellulare, indirizzo e-mail.

Ogni eventuale variszione dello stesso deve essere tempestivamente comunicata oll'Ufficio
Reclutamento, Servizi Previdenziali ¢ Relazioni Sindocali per le conseguenti registrazioni.

Le dichiarazioni formulate nella domanda sono da ritenersi rilasciate ai sensi del d.P.R. 28/12/2000, n.
445, pubblicato nel Supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 42 del 20/02/2001, dai candidati aventi
titolo all’utilizzazione delle forme di semplificazione delle certificazioni amministrative consentite dal decreto
citato.

{I Politecnico di Bari non assume alcuna responsabilitd per il caso di irreperibilita del destinatario e per
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da
mancafa oppure fardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda.
L'Ammninistrazione inoltre non assume alcuna responsabilith per eventuale mancato oppure tardivo recapito
delle comunicazioni relative al concorso per cause non imputabili a colpa delf Amministrazione stessa, ma a
disguidi postali o telegrafici, a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

La domiciliazione diversa dalla residenza comporta, altresi, esenzione di responsabilitd nel caso di
mancata accettazione della comunicazione, in forma di raccomandata a.r., nel luogo ove il candidato ha
stabifito il proprio domicilio concorsuale.

t candidati devono, inoltre, allegare alla domanda:

a) curricutum, prodotto in duplice copia, della propria attivitd scientifica e didattica, redatto in lingua
italiana, sottoscritto con firma autografa in originale e con Pesplicita indicazione che tutto quanto in esso
dichiarato corrisponde a verita ai senst degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 {utilizzando ¥ apposito
allegato "B" al presente decreto);

b) documenti attestanti § titoli ritenuti utili ai fini della procedura selettiva {esclusi i titoli rilasciati da altre
Pubbliche Armministrazioni, per i quali il candidato deve presentare |'autocertificazione secondo lo
schema allegato "B"} e relativo elenco, in duplice copia, sottoscritto con firma autografa in originale. Per
titoli si intendono, ad esempio, i titoli di studio, gualifiche professionali, titoli di specializzazione, di
abilitazione, di formazione, di aggiornamento, ecc.;

c) pubblicazioni, ivi compresa la tesi di dottorato, nel fimite massimo stabilito di 12 {dodici}, che ciascun
candidato ritiena utile ai fini della valutazipne comparativa, e relativo elenco datate e sottoscritto
prodotto in duplice copia. Per quanto riguarda le modalita di trasmissione delle pubblicazioni, si rimanda
al successivo articolo 4,
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d) ricevuta del versamento di € 25,82 a copertura defle spese relative all’organizzazione ed ali'espletamento
della procedura concorsuale, effettuato attraverso #l Conto corrente postale n. 9704, intestato a
“POLITECNICO DI BARY{", specificando [l'indicazione della causale: “partecipazione procedura
RUTDHL.17.13";

&} fotocopia del codice fistale e di un documento in corso di validita;

f} elenco analitico, In duplice copia, di quanto allegato alla domanda.

| cittadini dell’ Unione Evropea possono
- produrre i titoli in originale, In copla autenticata ovvero in copia dichiarata conforme all’originale mediante
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietd, ai sensi degli articoli 19 e 47 del D.P.R. n, 445/2000; se
redatti in lingua straniera devono essere corredati da una traduzione in lingua italiana, certificata conforme
al testo straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare, ovvero da un
traduitore ufficiale;
In alternativa, possono
- dimostrare i possesso dei titoli utilizzando lo strumento della dichlarazionhe sostitutiva di certificazione o di
atto di notorieta (allegato "B"}. Quest'ultima modalitd & I'unica accettata per i titoli rilasciati da altre
Pubbliche Amministrazioni.

[ cittadini_non_appartenenti allUnione Europea, in possesso di regolare permesso di sogeiorno,
passono produrre i titohl in originale, in copia autenticata owvero in copia dichiarata conforme all’originale.
Pevono utilizzare le dichiarazioni sostitutive secondo fe modalitd previste per i cittadini dell’Unione Europes,
gualora si tratti di comprovare stati, fatti e qualita personali certificabili o attestabili da parte di soggetti
pubblici italiani oppure qualora la produzione di dichiarazioni sostitutive avvenga in applicazione di
convenzioni internazionali fra ' ltalia e il Paese di provenienza del dichiarante,

| cittadini non appartenenti ali’Unione Europea, non in possesso di repolare permesso di soggiocno,
possono produrre § titoli in originale, in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme all’originale,

} certificati rilasciati dalle competenti autoritd detlo Stato di cui il candidato extracomunitario &
cittadino debbono essere corredati di traduzione in Hingua italiana autenticata dall'autorita consclare italiana
che ne attesta la conformita afl’originale.

Non & consentito il riferimento a titoli, certificati, documenti o pubblicazioni gid presentati presso
guesta o altra Ammuinistrazione, o a documenti allegati ad altra domanda di partecipazione ad altro concorso.

L'Amministrazione effettua idenei controlli, anche a campione, e in tutti | casi in cui sorgeno fondati
dubbi, sulla veridicitd delle dichiarazioni sostitutive. Qualora dal controllo sopra indicato emerga la non
veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichtarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedirnento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, fermo restando quanto previsto dall’art,
76 del D.P.R. n. 445/2000.

Non verranno presi in considerazione titoli o pubblicazioni che perverranno a questo Politecnico dopo
il termine utile per ia presentazione delle domande di partecipazione alla procedura selettiva.

ART. 4
Pubblicazioni

| candidati dovranno presentare le pubblicazioni, ai finl della presente valutazione, nel numero
rnassirmo indicato nell’art. 1, allegandole alla domanda di partecipazione secondo e seguenti modalita:

- inviandole in formato eletironico, il cui peso complessivo massimo non dovra superare i 25 M8
tramite PEC  allindirizzo  di  posta elettronica  certificata  del  Politecnico  di  Bari
politecnico.dj, bori@feqalmail.it nei termini e secondo le indicazioni di cui all'art. 3 del presente bando.
Linvio potra essere effettuato esclusivamente da altra PEC; non sara ritenute valido l'invie tramite
utilizzo di posta elettronica non certificata. Nel caso in cui per I'invio della domanda fosse necessario
superare i 25 MB, si invitano i candidati ad inviare ulteriori PEC, rispettando i termini perentori di cui
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all’art.3 del presente bando, indicando nell’'oggetto “Procedura di selezione per fa copertura di un
posto da ricercatore universitario a tempo determinato cod. RUTDB.17.13 - Integrazione invio
domanda ed allegati”, numerando progressivamente ciascuna PEC di integrazione;

- inviandole per posta, unitamente alla domanda di ammissione, nei termini e secondo le indicazioni
specificate ali’articolo 3 dei presente bando;
consegnandole direttamente all Amministrazione, unitamente alla domanda di ammissione, nei
termini & secondo le indicazioni specificate all’articolo 3 del presente bando;

Le pubblicazioni inviate a mezzo posta raccomandata o consegnate all' Amministrazione potranno
essere prodotte in forma cartacea ovvero potranno essere scansionate e registrate su CD; in quest'ultimo
caso, il candidato dovra produrre, utilizzando o schema di cui all’allegato B, dichiarazione di corrispondenza
tra #f materiale scansionato e gueflo cartaceo in possesso.

Le pubblicazioni che non risuiting inviate secondo quanto sopra indicato e nei termini temporali
stabiliti dalf’art. 3 del presente bando non potranno essere prese in considerazione dalla Commissione
giudicatrice.

Sono considerate valutabili ai fini della presente selezione esclusivamente pubblicazioni o testi
accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti, nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli
editi su riviste in formato cartaceo o digitale con Fesclusione di note interne o rapporti dipartimentali; la tesi di
dottorato o dei titol equipollenti sono presi Tn considerazione anche in assenza di tali condizioni.

Per te pubblicazioni in collaborazione, il candidato pud allegare dichiarazione che attesti il proprio
contributo. in mancanza, le pubblicazioni in collaborazione possono essere valutate purché sia possibile
enucleare 'apporto individuale del candidate sulla base della coerenza con U'attivita scientifica complessiva.

Il candidato che partecipa a pit procedure selettive deve far pervenire tanti plichi di pubblicazioni
guante sono le procedure selettive a cui partecipa.

ART.5
Esclusione dalla procedura sefettiva

| candidati sono ammessi con riserva alla valutazione cornparativa e, pertanto, 'esclusione per difetto
dei requisiti 2 disposta in qualsiasi momento con decreto motivato del Rettore.

|'esclusione sara disposta nef caso in cui non siano stati rispettati i termini di consegna o spedizione
della domanda secondo quanto previsto dall’art. 3 del presente bando, nonché in difetto dei requisiti di cui
ali’articolo 2 del presente bando.

Vesclusione sard disposta, altresi, in caso di omissione delle dichiarazioni di cui ai punti 2), 3), 4) e 5)
delfart 3 del presente bando.

La mancata sottoscrizione della domanda pregiudica il diritto di ammissione alla procedura selettiva.
Dell'inammissibilita alia valuiazione comparativa sard data comunicazione all’interessato.

ART. b6
Costituzione della Commissione Giudicatrice

La Commissione giudicatrice, composta da tre membri scelti tra professori di | fascia, di cui almeno due
esterni all'Ateneo, appartenenti al settore concorsuale ovvero al settore scientifico-disciplinare indicato al
precedente art. 1, & proposta con delibera del Consiglio di Dipartimento che ha richiesto it posto oggetto dei
presente bando. La Commissione & nominata con decreto rettorale, pubblicato sul sito del Politecnico, nella
pagina web dedicata alla presente procedura,

Eventuali istanze di ricusazione di uno o pilt componenti della Commissione giudicatrice da parte dei
candidati, qualora ricorrano le condizioni previste dallart. 51 del Codice Procedura Civile, devono essere
proposte al Rettore nel termine perentorio di quindici giorni dalla pubblicazione de! decreto di nomina sulia
pagina web del Politecnico; decorso tale termine non sone ammesse istanze di ricusazione.
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ART. 7
Adempimenti della Commissione Giudicatrice
Valutazione dei candidati

La Commissione, nella prima seduta, procede — tra l'altro — a predeterminare i criteri da utilizzare per
ia valutazione dei candidati nonche per |'attribuzlione del punteggio ai titoli ed alle pubblicazioni.

La Commissione procede, quindi, previa verifica dei requisiti di partecipazione di cui al precedente
articolo 2, commi 1 e 2, alla valutarzione preliminare dei candidati, con motivato giudizio analitico sui titoli, sul
currictlum e sulla produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato, secondo i criteri e parametri
riconosciuti anche in ambito internazionale, di cui at D.M. 25 maggio 2011, n. 243.

La Commissione ammette alla successiva discussione pubblica dai titoli e della produzione scientifica i
candidati comparativamente pil meritevoli, a seguito della valutazione prelfiminare, in misura compresa tra il
10 e il 20 per cento del numero degli stessi e comunque non inferiore a sel unitd; 1 candidati sono tutti
ammessi alla discussione qualora il loro numero sia pari o inferiore a sei,

L'elenco dei candidati ammessi alla discussione, ovvero il verbale della Commissione da cui sono
desumibili | naminativi dei medesimi candidati, & reso pubblico sul sito del Politecnico alla pagina web dedicata
al concorso; sulla medesima pagina &, altresi, pubblicato il calendario della discussione, almeno venti giorni
precedenti la data dello stesso collogquio. Tale pubblicazione rappresentera 'unico mezzo di pubblicits legale e
avrd valore di notifica personale a tutti i candidati interessati, esonerando I"Amministeazione dallinvio di
qualsiasi comunicazione.

La suddetta discussiona dei titoli e della produzione scientifica @ pubblica,

In occasione di tale seduta, ks Commissione accarterd, ove previsto, anche la conoscenza, da parte dei
candidati, delta lingua di cul alf'art. 1 del presente hando per i setiori scientifico-disciplinari nello stesso
indicati, La discussione non & oggetto di valutazione, ma & finalizzata all'attribuzione dei punteggi sui titoli e
sulta produzione scientifica.

Per sostenere la suddetta discussione, nonché per 'eventuale accertamento della conoscenza della
lingua straniera, i candidati devono essere muniti di idoneo documento di identita,

La mancata presenza alla discussione, da parte dei candidati, & considerata esplicita e definitiva
manifestazione della volonta di rinunciare alla partecipazione alla presente procedura selettiva.

La Commissione, a seguito della discussione, attribuisce un punteggio ai titoli ed alle pubblicazioni
presentate dai candidati che hanno sostenuto 1a discussione stesss; per i medesimi candidati la Cornmissione
formula, quindi, un givdizio collegiale complessivo, con indicazione degli eventuali meritevoli di chiamata e
specificazione di un giudizio sintetico per ognuno. Al termine, Iz Comemissione colloca 1 candidati meritevoli di
chiamata in una scala comparativa di merito sulla base dei punteggi conseguiti nella valutazione dei titoli e
delle pubblicazioni, a seguito della discussione pubblica degli stessi, individuando il candidato vincitore della
procechra.

La predetta graduatoria di merito ha validita esclusivamente in caso di rinuncia alla chiamata da parte
del vincitore, ovvero per mancata assunzione in servizio dello stesso.

La Commissione deve concludare i propri lavori entro tre mesi dalla data ded decreto di nomina, i
termine pud essere prorogato, per una sola volta e per non pil di un mese, per comprovati ed eccezionali
motivi segnalati dal Presidente della Commissione.,

Nel caso in cui i lavori non si siano conclusi entro il termine fissato, # Rettore, con provvedimento
maotivato, avvia le procedure per ke sostituzione del componenti cui siano imputabili le cause del ritardo,
stabilendo nel contempo un nuovo termine per la conclusione dei lavori.

ART. 8
Accertamento della regolarita ed approvazione degli atti

Gli atti della Commissione giudicatrice, costituiti dai verbali delle riunioni con i relativi allegati, devono
essere trasmessi, entro sette giorni dalla conclusione dei lavori, aila Direzione Gestione Risorse e Servizi
Istituzionali - Settore Risorse Umane - Ufficio Reclutamento, Servizi Previdenziali e Relazioni Sindacali {Via
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Amendola n. 126/B ~ Bari), per la verifica e la successiva approvazione degli atti medesimi, che avviene con
decreto rettorale emanato entro trenta giorni dalla consegna della documentazione.

In caso di irregolarita o vizi di forma, il Rettore rinvia gli atti ala Commissione, assegnandole
contestualmente un termine perentorio per a regolarizzazione.

H decreto di approvazione degli atti sard reso pubblico mediante inserimento nella pagina web del
politecnico dedicata alfa presente procedura, e di tale inserimento sard data notizia mediante “avviso”

pubblicato nella Guzzetta Ufficiale delfe Repubblico Italiana - 49 serie speciale - Concorsi ed Esami. Dalla data
di pubblicazione di detto "avviso” decorrono i termini per le eventuali impugnative.

ART.9
Chiamata del vincitore

A seguito dell’approvazione degli atti, gli stessi vengono trasmessi al Direttore del Dipartimente che ha
chiesto il posto; il medesimo Dipartimento, nella prima seduta utile del proprio Consiglio, con voto favorevole
della maggioranza assoluta dei professori di prima e di seconda fascia, formula motivata proposta in ordine
alta chiamata del vincitore. Tale proposta & sottoposta all’approvazione del Consiglio di Amministrazione.

In caso di rinuncia ala chiamata da parte del vincitore, il Consiglio di Dipartimento formula con le
modalitd previste al precedente comma una nuova proposta di chiamata in base alla graduatoria di merito
formudata dalla Commissione giudicatrice,

ART. 10
Restituzione dei documenti e delle pubblicazioni

Decorso il termine per eventuali impugnative, cost come specificato nell’art. 8 del presente bando,
¥Amministrazione del Politecnico provvederd a restituire ai candidati le pubblicazioni e documenti presentati a
corredo della domanda, salvo eventuale contenzigso in atto.

Nel caso in cui la documentazione inviata per fa restituzione non sia consegnata per irreperibilita del
destinatario e per dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte det
candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda,
I’Amministrazione non sara pilt responsabile della conservazione e restituzione della documentazione.

ART. 11
Stipula dei contratto

U’Amministrazione, ail'atto della stipula del contratto individuale di lavoro subordinato a tempo
determinato, invita I'interessato a presentare entro 30 giorni la documentazione prescritta dalle dispasizioni
vigenti & quella prevista dat bando.

Gualora, nelle more del completamento della procedura selettiva vengano in essere circostanze
preclusive dell’assunzione sia di natura normativa, che di natura organizzativa o anche solo finanziaria, questa
Amministrazione si riserva di non procedere ali’assunzione ovvero di differirla.

It contratto & stipulato dal Rettore, in qualita di legale rappresentante dell’Ateneo.

it periodo di prova & della durata di tre mesi e la valutazione dello stesso compete al Direttore di
Dipartimento presso cui si svolge I'attivita del ricercatore assunto.

Il trattamento econamice annuo lordo spettante al ricercatore a tempo determinato in regime di
impegno a tempo pieno corrisponde al trattamento iniziale dei ricercatori universitari confermati nel
medesimo regime di impegno, come nella tabella di seguito riportata:

stipendio annuale 18.807,96
Tredicesima mensilita 1.567,33
LLS, Annuale 9.834,96
Tredicesima su LLS. 319,58

Assegno aggiuntivo annuale 3.868,22
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lLa presa di servizio & proposta dal Dipartimento di cui ali’art. 1 in relazione alle esigenze legate alla
ricerca e alla didattica, compatibilmente con le disponibilita finanziarie e con eventuali vincoli di legge.

ART. 12
Trattamento dei dati personati

Ai sensi del D.Lgs. 30/06/2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, i dati
personali fornitt dai candidati saranno raccolti presso fa Direzione Gestione Risorse e Servizi Istituzionali —
Settore Risorse Umane ~ del Politecnico di Bari e trattati per le finalita di gestione della presente procedura e
del’eventuale procedimento di assunzione in servizio.

Ai fini del citato D.Lgs. 196/2003, questo Politecnico si impegna a rispettare il carattere riservato delle
informazioni fornite da ciascun candidato; tuttl i dati forniti saranno trattati solo per le finalitd connesse e
strumentali alta presente selezione e all' eventuale procedimento di assunsdone in servizio, nel rispetto delle
disposizioni vigenti.

5i precisa, inoHre, la natura obbligatoria del conferimento dei dati e la conseguenza della non
ammissiong al concorso in caso di rifiuio di fornire ghi stessi.

| candidati godono dei diritti di cui alia citata legge tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che i
riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare o
cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alta legge, nonche di opporsi per motivi
legittimi al loro trattamentao.

ART. 13
Responsabile de! procedimento

Responsabite del procedimento di valutazione comparativa del presente bando &: Dell’'Qho Michele -
tel. 080-5962585— e-mail: rrichele.dellolio@paliba.it ).
Ulterior informazioni possono essere anche richieste a:
- Giuseppe Glancaspro — tel, 0805962147 - e-mail giuseppe.qiancaspro@polibo.it
= Silvia Visconti - tel, DB0%962184 — e-mail gsilvig. visconti@poliba. it

ART. 14
Pubhlicita

il presente bando & reso disponibile per via telematica sulla pagina web del Politecnico di Bari dedicata
alla presente procedura, nelia sezione relativa ai Concorsi, nonché sul sito del MIUR e dell’Unione Europea.

L'avviso di emanazione del presente bando & inoltrato al Ministero della Giustizia per la pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 42 serie speciale - Concorsi ed esami.

ART. 15
Disposizioni finali

Per tutto guanto non previsto da! presente bando e per quanto compatibile, si applica la vigente
normativa universitaria e quella in materia di accesso agli impieghi nella pubblica amministrazione, nonché i
“Regolamento di Ateneo per la discipling dei ricercatori a tempo determinato ex art. 24 legge n. 240/2010".

H presente provvedimente & acquisito alla raccolta nell’apposite registro.

Bari, 41,04 2548
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