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POLITECNICO DI BARI

Direzione Risorse Umane e Finanziarie
Seltore Servizi of Personale

Selezione e Reclutamento DLR. . 433

ILRETTORE

lo Statuto del Politecnico di Bari;

il Regolamento Didattico di Ateneo;

la Legge 9 maggio 1989, n.168, istitutiva del Ministero dell’Universita e della Ricerca Scientifica e
Tecnologica;

la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amrministrativi;

la Legge 19 novembre 1990, n. 341, di riforma degli Ordinamenti didattici universitari;

fa Legge 5 febbraio 1992, n. 104, e successive modificazioni, legge-quadro per Vassistenza,
Vintegrazione sociale e i diritti delle persone handicappate;

fa Legge 24 dicembre 1993, n. 537, in particolare art. 5, comma 9;

il D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174, recante norme sulfaccesso dei cittadini degli Stati membri
dell'Unione Europea ai posti di lavoro presso le amministrazioni pubbliche;

la legge 15 maggio 1997, n. 127 ed, in particolare, I'art. 17, commi 95, 99 ¢ 102;

la Legge 27 dicembre 1997, n. 449, contenente misure per la stabilizzazione della finanza pubblica
{finanziaria 98);

i decreto del Ministro dell'universita e della ricerca scientifica e tecnologica del 4/10/2000, e
successive maodificazioni, concernente “Rideterminazione e aggiornamento dei settori scientifico-
disciplinari e definizione delfe relative declaratorie, ai sensi dell'art. 2 del decreto ministeriale 73
dicembre 1999";

it D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, T.U. delle dispasizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa;

il D. tgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delie amministrazioni pubbliche;

H D.Lgs. 30 giugno2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, e s.m.i.;

ta Legge 15 aprile 2004, n. 106, “Norme relative af deposito legale di documenti di interesse culturale
destinati afl’'uso pubblico”:

la tegge 16 gennaio 2006, n. 18 ed, in particolare, I'art. 2, comma 1;

it D.P.R. 3 maggio 2006, n. 252, “Regolamento recante norme in materia di deposito legale dei
documenti di interesse culturale destinati alf'uso pubblico”, in vigore dal 2/09/2006;

il decreto legge 16 maggio 2008, n. 85, convertito, con modifiche, dalla legge 4/07/2008, n. 121;

la Legge 6 agosto 2008, n. 133 di conversione del D.L. 25 giugno 2008, n. 112 recante “Disposizioni
per io sviluppo economico, la semplificazione, la competitivita, la stabilizzazione delia finanza
pubblica e perequazione tributaria”;

la Legge 9 gennaio 2009, n. 1 di conversione e modifica del D.L. 10 novembre 2008, n. 180 recante
“Disposizioni urgenti per il diritto allo studio, la valorizzazione del merito e la gualita del sistema
universitario e delia ricerca”;

la Legge 30 dicembre 2010, n.240, recante “Norme in materia di organizzazione delle universitd, di
personale accodemico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare lo qualitd e
l'efficienza del sistema universitario”;
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

ATTESO

ATTESQ

it D.M. 24/05/2011, n.242, che individua i criteri e parametri per la valutazione delle attivitd
didattiche e di ricerca svolte dai titolari dei contratti di cui alVart.24, comma 3, lettera a}, della Legge
n.240/2010;

it D.M. 24/05/2011, n.243, che individua i criteri e parametri riconosciuti, anche in ambito
internazionale, per la valutazione preliminare dei candidati destinatari dei contratti di cui all'art.24,
della Legge n.240/2010;

il D.M. 29/07/2011, n.336 recante la determinazione dei settori concorsuall, raggruppati in
macrosettori concorsuali, di cui all’art.15 della L.240/2010, modificato dai D.M. 12/06/2012, n. 159;

it D.R. n. 320 del 21 settembre 2011, con il quale & stato emanato il Codice Etico di Ateneo, a norma
dell'art.2, comma 4, della Legge 30 dicembre 2010, n.240;

it “Regolamenta del Politecnico di Bari per la discipling dei ricercatori a tempo determinato ex art. 24
legge n. 240/2010", emanato con il D.R. n. 418 del 6/12/2011;

la legge 4/04/2012, n.35 di conversione e modifica del D.L. 9 febbraio 2012, n.5 recante
“Disposizioni urgenti in materia di semplificazione e di sviluppo”;

la nota prot. n. 912 del 9/06/2011 con la quale it MIUR ha specificato la deroga alart. 1 della L. n.
1/2009 relativa all'assunzione di ricercatori a tempo determinato gravante su fondi totalmente
esterni;

I'art. 21 della Legge Regionale defla Puglia n. 26 del 7/08/2013, con il guale, per favorire il diritto allo
studio, riequilibrare V'offerta formativa di qualita sul territorio e limitare il fenomeno della migrazione
passiva, & stata disposta V'assegnazione di un contributo straordinario in favore delle Universits
pubbliche pugliesi per attivita didattica e di ricerca, da svolgersi anche in dipartimenti interateneo di
nuova istituzione, individuando e prediligendo i corsi in territori sensibili (Foggia e Taranto) a pils
limitata offerta didattica;

che il Comitato Regionale di Coordinamento delle Universita Pugliesi, nella seduta def 3/12/2013, ha
discusse in merito al suddetto piano di interventi e ha — tra Valtro — stabilito la ripartizione del
contributo complessivo regionale pari a € 4.300.000,00 tra il Politecnico di Bari, FUniversita degli
Studi di Bari “Aldo Moro” e 'Universita degli Studi di Foggia;

che la giunta Regionale, con deliberazione n. 2475 del 17/12/2013, ha assegnato i suddetti fondi
ripartiti tra le tre istituzioni universitarie;

CONSIDERATO che con note dell’11/12/2013 i Rettori dell’Universita di Foggia e del Politecnico di Bari, hanno

ATTESO

confermato 'impegno per i Corsi di Laurea in Ingegneria a Foggia;

che, con note del 24/02/2014, 'Assessorato Politiche per fa promozione del territorio, dei saperi e
dei talenti della Regione Puglia ha comunicato Passunzione degli impegni di spesa rispettivamente di
€ 1.350.000,00 e € 2.500.000,00 per le finalita suesposte;

CONSIDERATO che # Senato Accademico ed il Consiglio di Amministrazione, nelle sedute straordinarie del

ATTESO

VISTA

28/02/2014, facendo seguito a quanto precedentemente defiberato dai medesimi consessi in merito
all'istituzione e attivazione del Corso di Laurea Interateneo in Ingegneria del Sistemi Logistici, hanno
approvato i documenti che soddisfano gli adempimenti previsti dal’ ANVUR per i corsi di studio che
non sottostanne a programmazione nazionale;

che con il documento “Politiche di Ateneo e Programmazione del Politecnico di Bari”, approvato nella
predetta seduta del Senato Accademico del 28/02/2014, questo Ateneo ha programmato, in questa
prima fase, I'utilizzo di parte delle risorse rivenienti dall’art. 21 della citata L.R. 7/08/2013 n. 26, al
fine di reclutare 15 ricercatori a tempo determinato con tipologia contrattuale "junior”, a norma
dell’art. 24, comma 3, lettera a), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, per le sedi di Taranto {9 posti)
e Foggia (6 posti);

la delibera del 25/03/2014 con la quale il Senato Accademico ha ripartito i suddetti 15 posti tra i
Dipartimenti che specificamente operano sulle sedi di Taranto e Foggia, attribuendo al Dipartimento
di Ingegneria Civile, Ambientale, del Territorio e di Chimica n. 3 posti per la sede di Taranto, al
Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dell'informazione n. 3 posti per la sede di Taranto e 2 posti per

Pagina 2 di 13



VISTO

VISTA

VISTA

ATTESO

VISTO

la sede di Foggia, e al Dipartimento di Meccanica, Matematica e Management n. 3 posti per la sede
di Taranto e 4 per la sede di Foggia;

it verbale della seduta del 05/05/2014, con il gquale il Collegio dei Revisori ha reso il parere in merito
all'attivazione delle predette procedure di reclutamento di 15 ricercatori finanziati dalla Legge della
Regione Puglia n. 2672013 (art, 21);

la delibera n. 1301 del 23/06/2014, con la quale la Giunta della Regione Puglia ha ~ tra Faltro —
approvato lo schema di Convenzione, ai sensi dell’art. 3, co. 5, lett. A) del D.Lgs. 49/2012 per “il
finanziamento di spese per il personale” dei singoli Atenei interessati:

la nota rettorale/direttoriale prot. 5410 del 17/03/2015, con Ia guaile & stato richiesto ai Direttor di
tutti i Dipartimenti interessati, di trasmettere gli atti deliberativi necessari all'avvio delle procedure di
reclutamento dei 15 ricercatori;

che, in esito alla richiesta formulata con la citata nota n. 5410/2015, il Consiglio del Dipartimento di
ingegneria Elettrica e delllnformazione ha deliberato, in data 15/07/2015, le proposte di
reclutamento di complessivi 5 ricercatori a tempo determinato, della durata di 36 mesi, con regime
di impegno a tempo pieno, ai sensi del’art. 24, comma 3, lettera a}, della Legge 30 dicembre 2010, n.
240 (tipologia “lunior”), nell'ambito dell'art. 21 defla L.R. n. 26 del 7/08/2013;

il Decreto del Direttore del Dipartimento di ingegneria Elettrica e dell'Informazione n. 217 del
3/08/2015 con la quale si specificano tutti gli elementi necessari allemanazione dei bandi di
selezione, nonché i requisiti per 'ammissione alla procedura stessa relativamente ai suddetti 5 posti
di ricercatore a tempo determinato;

CONSIDERATO che uno dei posti richiesti dal Consiglio del Dipartimento di Ingegneria Elettrica e

dell'informazione & riferito al progetto di ricerca denominato “Sviluppo e ottimizzazione di materiali,
dispositivi e circuiti elettrici per applicazioni nelle energie rinnovabili’, nel s.s.d. ING-IND/31
Elettrotecnica {Settore Concorsuale 09/E1 ingegneria dell'Energia Elettrica);

TENUTO CONTO che, nel caso di specie, assunzione in servizio del vincitore della procedura di cui al presente

bando & indipendente dai limiti imposti dalla normativa vigente per le universitd in materia di turn
over, in quanto interamente finanziata da fondi esterni;

TENUTO CONTO, altresi, che le attivitd cui sard chiamato a svolgere il vincitore della selezione pubblica in

questione saranno legate all'ambito del predetto progetto;

DECRETA

ART. 1
Indizione procedura pubblica di selezione

E' indetta la procedura pubblica di selezione per la copertura di n.1 posto di ricercatore a tempo determinato,
della durata di 36 mesi, con regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell'art. 24, comma 3, letters a), della
Legge 30 dicembre 2010, n. 240 {tipologia “Junior”), finanziato dalla Regione Puglia con Legge Regionale n. 26
(art. 21} del 7/08/2013, presso il Dipartimento di Ingegneria Elettrica e delfinformazione — sede di Foggia —
di questo Politecnico, per il profilo di seguito specificato:

Dipartimento Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dell'Informazione — sede di Foggia

Settore concorsuale 09/E1 Ingegneria dell'Energia Elettrica

09/E1 Electrical Engineering

SSO ING-IND/31 Elettrotecnica

ING-IND/31 Electrical Engineering
Titolo del progetto di Sviluppo e oftimizzazione di materiali, dispositivi e circuiti elettrici per applicazioni
ricerca nelle energie rinnovabili
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Devetopment and optimization of materials, devices and electrical circuits apphied to
renewable energy.

BDestrizione sintetica dei
contenuti

Gli Smart Materials hanno attratto un considerevole interesse industriale a causa delie
loro caratteristiche elettriche intrinseche, utili nella realizzazione di sensori ed
attuatori.

Questo progetto si propone di investigare la simulazione di nuovi materiali e di
progettare adeguat! dispositivi e circuiti per la conversione elettromeccanica
dell'energia. Si svilupperanno tecniche e procedure di ottimizzazione geometrica,
topologica e circuitale in grado di ottenere design ottimale per sistemi destinati alla
generazione distribuita di energia,

Saranno investigate applicazioni di questa nuova classe di materiali al campo delle
energie rinnovabili.

Smart materials have attracted considerable academic and industrial interest because
their piezoelectricity and reverse piezoelectricity can be easily exploited to
manufacture mechanical actuators and sensors.

This project aim to investigate the simulation of new matertals and to design new
devices and circuits for energy conversion. A finite element analysis procedure for
circuital, topology and geometric optimization for the optimat design of piezoelectric
energy harvesting devices (EHDs),

Application of this new class of materials to the field of renewable energy will be
investigated.

Campo principale di
ricerca

ingegneria.

Engineering.

Sattocampo di ricerca

ingegneria Industriale.

Industrial Engineering.

Dettagli dell'impegno
didattico

Eventuale assegnarzione fino a 6 CFU in insegnamenti afferenti al SSD ING-IND/31 nej
corsi di laurea delle sedi di Foggia e Bari.

The researcher may be required to teach up to & CFU for courses in fields related to
Electrical Engineering at Foggia and Bari.

Attivita di didattica e di
didattica integrativa

Seminari e assistenza per gh insegnamenti afferenti al S5D ING-IND/31 nei corsi di
laurea delle sedi di Foggia e Bari.

Teaching and student assistance for courses in the SSD at Foggia and Bari.

Competenze richieste

Ottima conoscenza delle discipline del $SD ING-IND/31. Capacita documentata
nel’ambito della simulazione e del’ottimizzazione.

Excellent knowledge of the subjects within the SSD ING-IND/31. Ability to accomplish
design and analisys in the field of simulation numerical optimization.

Esperienze di ricerca
richieste

Documentata esperienza di ricerca nell’ambito dell'ingegneria eletirica, della
simulazione di materiali e dispositivi e della relativa ottimizzazione.

Documented research experiences on electrical engineering applications, numerical
simufation for materials and devices and their optimization methods.

Lingua richiesta

tingua: Inglese/English
Livello di conoscenza delia lingua: buono scritto/ascolto e comprensione/pariato;
eccellente inglese tecnico scritto

Language: English
Level of knowledge: Good, writien/listening and comprehension/spoken; Excellent
written technical English

Numero massimo di
pubblicazioni che i

12
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candidati possono

presentate ai fini della

valutazione

Competenze informatiche | Conoscenza dei principali di strumenti e codici per la simulazione numerica di

richieste dispositivi.
Conoscenza dei finguaggi di programmazione ad oggett:.
Knowledge of the main tools for numerical simulation of materials and devices.
Knowledge of object oriented programming.

Servizio agh studenti Attivita di tutoraggio e supporto agli studenti
Tutoring and student support.

Requisiti specifici di {Vedi art. 2 del bando)

ammissione Dottorato di ricerca o titolo equivalente, conseguito in italia o all’estero, in tematiche
inerenti il SSD ING-IND/31; esperienza (almeno triennale) nellambito dei metodi di
ottimizzazione applicati all'ingegneria elettrica ed industriale.
Al sensi dell’art.29, co. 13, deila Legge 240/2010, in luogo del titolo di dottore di
ricerca, & titolo valido per la partecipazione alla presente procedura la laurea
magistrale, o equivalente, In tematiche inerenti il S50 ING-IND/31, unitamente ad un
curriculum scientifico idoneo alle svolgimento di attivitd di ricerca scientifica suj temi
attinenti al S5D ING-IND/31, comprovato da almeno 3 anni di documentata esperienza
nellambito dei metodi di ottimizzazione applicati alf'ingegneria elettrica ed
industriale.
Title of PhD or equivalent, obtained in italy or abroad, on topics relevant to the SSD
ING-IND/31 (Electricai Engineering); at least 3 years of research experience on
optimization methods applied to industrial engineering.
According to art. 29/13 of law n.240/2010, it is possibie to participate if, in the
absence of a Ph.D., the candidate has a second level degree, or equivaient, in the
scientific area of the SSD ING-IND/31 (Electrical Engineering); at least 3 years of
research experience on optimization methods applied to industrial engineering.

Codice int. procedura RUTD.LR26.15.31

I contenuti scientifico-disciplinari, riferiti al settore scientifico-disciplinare per il quale & emanato il
presente bando, sono descritti nell’Allegato B del decreto ministeriale 4/10/2000, cosi come modificato dal
decreto ministeriale 18/03/2005.

ART. 2
Requisiti per I'ammissione alla procedura selettiva

Sono ammessi a partecipare alla procedura selettiva di cui alfart. 1 i candidati italiani o stranieri in
possesso del titolo di dottore di ricerca in tematiche inerenti it SSD ING-IND/31, nonché esperienza (almeno
triennale} nell’ambito dei metodi di ottimizzazione applicati all'ingegneria elettrica ed industriale.

Ai sensi delf'art. 29, co. 13, della Legge 240/2010, in luogo del titolo di dottore di ricerca, & titolo valido
per la partecipazione alla presente procedura la laurea magistrale, o equivalente, In tematiche inerenti il SSD
ING-IND/31, unitamente ad un curriculum scientifico idoneo allo svolgimento di attivita di ricerca scientifica
sui temni attinenti al SSD ING-IND/31, comprovato da almeno 3 anni di documentata asperienza nell’ambito dej
metodi di ottimizzazione applicati allingegneria elettrica ed industriale.

Al fine della valutazione del possesso del requisito di cui al precedente comma, I'adeguatezza del
curriculum sara rimessa alla valutazione della Commissione Giudicatrice.

Non sono ammessi coloro che hanno in essere o che hanno avuto contratii in qualita di assegnista di
ricerca e di ricercatore a tempo determinato ai sensi degli articoli 22 e 24 della Legge 240/2010 presso il
Politecnico di Bari o altri atenei italiani, statali, non statali o telematici, nonché presso enti di cui al comma 1
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e

-

dellart. 22 della medesima Legge, per un periodo che, sommato alla durata prevista dal contratto messo a
bando, superi complessivamente i 12 anni, anche non continuativi. Ai fini della durata dei predetti rapporti
non rilevano i periodi trascorsi in aspettativa per maternitd o per motivi di salute secondo la normativa
vigente,

Sono esclusi dalla possibilita di partecipare alle procedure selettive i soggetti gia assunti a tempo
indetermirato come professori universitari di prima e seconda fascia ovvero come ricercatori universitari,
ancorche cessati dal servizio.

Non possono, altresi, partecipare coloro che abbiano un grado di parentela o di affinit3, fino al guarto
grado compreso, con un professore appartenente al Dipartimento che effettuera la chiamata, ovvero con il
Rettore, il Direttore Generale, un componente del Consiglio di Amministrazione, secondo quanta previsto
dall’art. 18, comma 1, lettere b) e ¢} della Legge 240/2010.

Non possono partecipare alle valutazioni comparative:

1) coloro che siano esclusi dal godimento dei diritti civili e politici;

2) coloro che non possiedano I'idoneita fisica all impiego;

3) coloro che siano stati destituiti o dispensati dallimpiego presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento:

4) coloro che siano stati dichiarati decaduti da altro impiego statale, ai sensi dell’art. 127, lettera d), dei
B.P.R, 10.01.1957, n. 3;

Questa Amministrazione garantisce paritd e pari opportunitd tra uomini e donne per Vaccesso al
lavoro ed il trattamento sul lavoro.

ART.3
Modalitd per la presentazione delle domande di ammissione

Per partecipare alla selezione, il candidato dovra presentare apposita domanda secondo 1o schema
“Allegato A”.

Presentazione domanda a mezzo PEC,

La domanda deve essere inviata al Politecnico di Bari, Direzione Risorse Umane e Finanziarie — Settore
Servizi al Personale — Selezione e Reclutamento, tramite PEC (Posta Flettronica Certificata) all'indirizzo
politecnico, di. bari@legalmail it entro il termine perentorio, a pena di esclusione, di 30 giorni decorrenti dal
giorno successivo la data di pubblicazione dell’avviso di indizione della presente procedura nella Gazzetia
Ufficiale della Repubblica - 42 serie speciale ~ Concorsi ed Esami. Qualora il termine di scadenza cada in giorno
festivo, la scadenza & prorogata al primo giorno feriale utile.

La domanda inviata tramite PEC dovra essere comprensiva dei relativi allegati {titoli, pubblicazioni,
elenchi, ecc.) e copia di un documento di identita valido. 1 files realtivi alla predefta documentazione dovranno
essere espressamente nominati ed allegati alla PEC con files separati. In questo caso, | documenti per i quali
sia prevista la sottoscrizione in ambiente tradizionale devono a loro volta essere sottoscritti dal candidato con
la propria firma digitale. | documenti informatici privi di firma digitale saranno considerati, in armonia con la
normativa vigente. Devono essere utilizzati formati statici e non direttamente modificabili, privi di
macroistruzioni o codici eseguibili, preferibilmente .pdf. Vanno, invece, evitati i formati proprietari {doc, xls,
etc.). Si ricorda, inoltre, che la ricevuta di ritorno viene inviata automaticamente dal gestore di PEC, per cui
non risulta necessario chiamare gli uffici delfamministrazione e spedire ulteriori e-mail per sincerarsi
dell’arrivo, che & gia di per sé certificato, né risulta necessario spedire successivamente alcunché di cartaceo.

Vinvio della domanda tramite PEC potra essere effetiuato esclusivamente da altra PEC; non sara
ritenuta valida la domanda inviata da un indirizzo di posta elettronica non certificata.

La PEC pud essere utilizzata solo dai cittadini italiani {anche se residenti all'estero) e dai cittadini di
nazionalita straniera residenti nel territorio italiano in possesso di un codice fiscale e, nel caso di cittadini
extra-UE, di permesso di soggiorno valido.
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Presentazione domanda presso 'Ufficio Protocollo, ovvero a mezzo raccomandata a/r.

E ritenuta valida anche la domanda di ammissione presentata direttamente a questo Ateneo o spedita
esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento a guesto Politecnico — Direzione Generale -
Protocollo, via Amendola 126/B, 70126 Bari, entro il termine perentorio, a pena di esclusione, di trenta giorni
decorrenti dal giorno successivo la data di pubblicazione dell’awviso di indizione della presente pracedura nella
Gazzetta Ufficiale della Repubhblica - 42 serie speciale “Concorsi ed Fsami”; Qualora it termine di scadenza cada
in giorno festivo, fa scadenza & prorogata al primo giorno feriale utile. La domanda si considera prodotta in
tempo utile anche se spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine indicato. A tal
fine fara fede if timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Le domande presentate direttamente a questo Ateneo potranno essere consegnate all’Ufficio
Protocollo, via Amendola 126/8, Bari, nei seguenti orari: dal lunedi al giovedi, dalle ore 10:00 alie ore 12:00 e,
per la fascia pomeridiana, il martedi dalle ore15:00 alle ore 16:30.

Nella domanda ciascun candidato deve chiaramente indicare il proprio cognome e nome, data e luogo
di nascita e codice fiscale.
Tutti i candidati devono, inoltre, dichiarare sotto la propria responsabilita:
1} lacittadinanza posseduta:
- italiana (sono equiparati ai cittadini dello Stato Italiano gli italiani non appartenenti alla Repubblica)
- di stato appartenente alla Unione Europea (specificare lo Stato di cittadinanza);
- di stato non appartenente alla Unione Europea (specificare lo Stato di cittadinanza);

2} il possesso dei requisiti richiesti dal precedente articolo 2;

3} dinon avere, attualmente, o aver avuto, in precedenza, contratti in qualitd di assegnista di ricerca e di
ricercatore a tempo determinato ai sensi degli articoli 22 e 24 della Legge 240/2010 presso il Politecnico
di Bari o altri atenei italiani, statali, non statali o telematici, nonché presso enti di cui al comma 1
delart. 22 della medesima Legge, per un periodo che, sommato alla durata prevista dal contratto
messo a bando, superi complessivamente | 12 anni, anche non continuativi;

4} dinon essere gia assunti a tempo indeterminato come professori universitari di prima o seconda fascia o
come ricercatori, ancorché cessati dal servizio;

5) di non avere un grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con un docente
appartenente al Dipartimento o alla struttura che dovra effettuare la chiamata ovvero col Rettore, il
Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione di questo ateneo;

6} di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali condanne riportate, indicando gl estremi
delle relative sentenze, e gli eventuali procedimenti penali pendenti a loro carico;

7) di non essere stato destituito dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente
insufficiente rendimento e di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi
dell’art. 127, lettera d}, dei D.P.R. 10/1/1957, n. 3;

8} di essere consapevoli che le comunicazioni ai candidati avverranno — se non disposto diversamente -

tramite pubblicazione sul sito web del Politecnico e che tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gl
effetti.

Il candidato italiano dovra altresi dichiarare nella domanda di cui all’ “Allegato A", sotto la propria
responsabilita:
- di essere iscritto nefle liste elettorali, precisandone il Comune ed indicando eventualmente i motivi
delia non iscrizione o della cancellazione dalle medesime;
- VPattuale posizione nei riguardi degli obblighi militari.

I candidato straniero dovra altresi dichiarare nella domanda di cui all’ “Allegato A”, sotto la propria
responsabitita:

- digodere dei diritti civili e palitici nello stato di appartenenza o di provenienza;
- diavere adeguata conoscenza deila lingua italiana.

L'omessa dichiarazione di quanto previsto ai punti 2}, 3), 4) e 5) comporta I'esclusione dalla selezione.
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| candidati riconosciuti disabili ai sensi della L. n. 68/99, possono richiedere speciall modalita di
svolgimento del colloqui previsti nel presente bando, al fine di concorrere in effettive condizioni di parita con
gl altri candidatt.

E cura di ciascun candidato indicare nella domanda il recapito cul indirizzare le comunicazioni, numerg
di telefono, numero telefono cellulare, indirizzo e-mail.

Ogni eventuale variazione dello stesso deve essere tempestivamente comunicata all'Ufficio Selezione
e Reclutamento per le conseguenti registrazioni.

Le dichiarazioni formulate nella domanda sono da ritenersi rilasciate ai sensi del d.P.2. 28.12.2000, n.
445, pubblicato nel Supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 42 del 20.02.2001, dai candidati aventi
titolo all'utilizzazione delle forme di semplificazione delle certificazioni amministrative consentite dal decreto
citato.

It Politecnico di Bari non assume alcuna responsabilits per it caso di irreperibilita del destinatario e per
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento dellindirizzo indicato nella domanda.
L'Amministrazione inoltre non assume alcuna responsability per eventuale mancato oppure tardivo recapito
delle comunicazioni relative al concorso per cause non imputabili a colpa dell’Amministrazione stessa, ma a
disguidi postali o telegrafici, a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

La domiciliazione diversa dalla residenza comporta, altresi, esenzione di responsabilitd nel caso di
mancata accettazione della comunicazione, in forma di raccomandata a.r., nel luogo ove il candidato ha
stabilito #f proprio domicilio concorsuale.

I candidati devono, inoltre, allegare alla domanda:

a) curricufum, prodotto in duplice copia, della propria attivity scientifica e didattica, redatto in lingua
italiana, sottoscritto con firma autografa in originale e con Vesplicita indicazione che tutto guanto in esso
dichiarato corrisponde a verita ai sensi deglhi articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 (utilizzando 'apposito
allegato “B” al presente decreto);

b) documenti attestanti i titoli ritenuti utili ai fini della procedura selettiva {esclusi i titoli rilasciati da altre
Pubbliche Amministrazioni, per | quali # candidato deve presentare l"autocertificazione secondo lo
schema allegato “B”} e relativo elenco, in duplice copia, sottoscritto con firma autografa in originale. Per
titoli si intendono, ad esempio, i titoli di studio, qualifiche professionali, titoli di specializzazione, di
abilitazione, di formazione, di aggiornamento, ecc.;

¢} pubblicazioni, ivi compresa la tesi di dottorato, nel Emite massimo stabilito di 12 {dodici}, che ciascun
candidato ritiene utile ai fini della valutazione comparativa, e relativo elenco datato e sottoscritto
prodotto in duplice copia. Per quanto riguarda le modalita di trasmissione delle pubblicazioni, sf rimanda
al successivo articolo 4.

d) ricevuta del versamento di € 25,82 a copertura delle spese relative all'organizzazione ed all'espletamento
della procedura concorsuale, effettuato attraverss il Conto corrente postale n. 9704, intestato a
“POLITECNICO DI BAR!”, owvero con pagamento in contanti da effettuare presso il Settore Economato e
Patrimonio del Politecnico di Bari — via Amendola 126/B (piano terra) Bari; in entrambi i casi andra
specificata l'indicazione della causale: “partecipazione procedura RUTDLLR26.15.31";

e) fotocopia del codice fiscale e di un documento in corso di validita;

f) elenco analitico, in duplice copia, di quanto allegato alla domanda.

| cittadini dell’Unione Europea possono
=~ produrre i titoli in originale, in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme all’originale mediante
dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta, ai sensi degli articoli 19 e 47 del D.P.R. n. 445/2000; se
redatti in lingua straniera devono essere corredati da una traduzione in lingua italiana, certificata conforme
al testo straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare, ovvero da un
traduttore ufficiale;
In alternativa, possono
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- dimostrare il possesso dei titoli utilizzando lo strumento della dichiarazione sostitutiva di certificazione o di
atto di notorietd (allegato “B”). Quest’ultima modalitd & Vunica accettata per i titoli rilasciati da altre
Pubbliche Amministrazioni.

| cittadini_non_appartenenti allUnione Furopea, in possesso di regolare permesso di soggiorno,
possono produrre i titoli in originale, in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme all’originale.
Devono utilizzare le dichiarazioni sostitutive secondo fe modalita previste per i cittadini delf’Unione Europea,
gualora si tratti di comprovare stati, fatti e qualitd personali certificabili o attestabili da parte di soggetti
pubblici italiani oppure qualora la produzione di dichiarazioni sostitutive avvenga in applicazione di
convenzioni internazionali fra I'italia e il Paese di provenienza del dichiarante.

| cittadini non appartenenti ail’Unione Furopea, non in possesso di regolare permesso di soEgiorno,
possono produrre i titoli in originale, in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme alforiginale.

| certificati rilasciati dalle competenti autoritd dello Stato di cui il candidato extracomunitario &
cittadino debhono essere corredati di traduzione in lingua italiana autenticata dall’autoritd consolare italiana
che ne attesta la conformita all’originale.

Non & consentito il riferimento a titoli, certificati, documenti o pubblicazioni gia presentati presso
questa o altra Amministrazione, o a documenti allegati ad altra domanda di partecipazione ad altro concorso.

UAmministrazione effettua idonei controlli, anche a campione, e in tutti i casi in cui sorgono fondati
dubbi, sulla veridicitd delle dichiarazioni sostitutive. Qualora dal controllo sopra indicato emerga la non
veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, fermo restando guanto previsto dall’art.
76 del D.P.R. n. 445/2000.

Non verranno presi in considerazione titoli o pubblicazioni che perverranno a guesto Politecnico dopo
il termine utile per la presentazione deile domande di partecipazione alla procedura selettiva.

ART. 4
Pubblicazioni

t candidati dovranno presentare le pubblicazioni, ai fini della presente valutazione, nel numero
massimo indicato nell'art. 1, allegandole alla domanda di partecipazione secondo le seguenti modalita:

- inviandole in formato elettronico, il cui peso complessive massimo non dovra superare i 25 MB
tramite  PEC  allindirizzo  di  posta elettronica certificata del Politecnico di Bari
pofitecnico.di.bari@leag/mail.it nei termini e secondo le indicazioni di cui all'art. 3 del presente bando.
LUinvio potra essere effettuato esclusivamente da altra PEC; non sara ritenuto valido Finvio tramite
utilizzo di posta elettronica non certificata. Nel caso in cui per I'invio della domanda fosse necessario
superare i 25 MB, si invitano i candidati ad inviare ulteriori PEC, rispettando i termini perentori di cui
all'art.3 del presente bando, indicando nell’oggetto “Procedura di selezione per fa copertura di un
posto da ricercatore universitario a tempo determinato cod. - Integrazione invio domanda ed
allegati”, numerando progressivamente ciascuna PEC di integrazione;

- inviandole per posta, unitamente alla domanda di ammissione, nei termini e secondo le indicazioni
specificate all’articolo 3 del presente bando;

~ consegnandole direttamente all Amministrazione, unitamente alla domanda di ammissione, nei
termini e secondo le indicazioni specificate alVarticolo 3 del presente hando;

Le pubblicazioni inviate a mezzo posta raccomandata o consegnate all Amministrazione potranno
essere prodotte in forma cartacea ovvero potranno essere scansionate e registrate su CD; in quest'uftimo
caso, il candidato dovra produrre, utilizzando lo schema di cui all'aliegato B, dichiarazione di corrispondenza
tra il materiale scansionato e quello cartaceo in possesso.

Le pubblicazioni che non risultino inviate secondo quanto sopra indicato e nei termini temporali

stabiliti dallart. 3 del presente bando non potranno essere prese in considerazione dalla Commissione
giudicatrice.
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Sono considerate valutabili ai fini della presente selezione esclusivamente pubblicazioni o testi
accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti, nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli
editi su riviste in formato cartaceo o digitale con I'esclusione di note interne o rapporti dipartimentali; Iz tesi di
dottorato o dei titoli equipolienti sono presi in considerazione anche in assenza di tali condizioni.

Per e pubblicazioni in collaborazione, il candidato puo allegare dichiarazione che attesti il proprio
contributo. In mancanza, le pubblicazioni in collaborazione possono essere valutate purché sia possibile
enucleare 'apporto individuale del candidato sulla base della coerenza con Pattivita scientifica complessiva.

H candidato che partecipa a piti procedure selettive deve far pervenire tanti plichi di pubblicazioni
quante sono le procedure selettive a cui partecipa.

ART.5
Esclusione dalla procedura selettiva

t candidati sono ammessi con riserva alla valutazione comparativa e, pertanto, 'esclusione per difetto
dei requisiti & disposta in qualsiasi momento con decreto motivato del Rettore.

L'esclusione sara disposta nel caso in cui non siano stati rispettati i termini di consegna o spedizione
della domanda secondo quanto previsto dallart. 3 del presente bando, nonché in difetto dei requisiti di cui
all’articolo 2 del presente bando.

Uesclusione sara disposta, altres}, in caso di omissione delle dichiarazioni di cui ai punti 2}, 3}, 4} e 5}
dell’art 3 del presente bando,

La mancata sottoscrizione della domanda pregiudica il diritto di ammissione alla procedura selettiva.
Dell'inammissibilita alla valutazione comparativa sard data comunicazione allinteressato.

ART. 6
Costituzione della Commissione Giudicatrice

La Commissione giudicatrice, composta da tre membri scelti tra professori di | fascia, di cui almeno due
esterni all’Ateneo, appartenenti al settore concorsuale ovvero al settore scientifico-disciplinare indicato al
precedente art. 1, & proposta con delfibera del Consiglio di Dipartimento che ha richiesto il posto oggetto del
presente bando. La Commissione & nominata con decreto rettorale, pubblicate sul sito del Politecnico, nelia
pagina web dedicata alla presente procedura.

Eventuali istanze di ricusazione di uno o pili componenti della Commissione giudicatrice da parte dei
candidati, qualora ricorrano le condizioni previste dalf’art. 51 del Codice Procedura Civile, devono essere
proposte al Rettore nel termine perentorio di quindici giorni dalla pubblicazione del decreto di nomina sulla
pagina web del Politecnico; decorso tale termine non sono ammesse istanze di ricusazione.

ART.7
Adempimenti della Commissione Giudicatrice
Valutazione dei candidati

La Commissione, nella prima seduta, procede — tra I'altro — a predeterminare i criteri da utilizzare per
la valutazione dei candidati nonché per I'attribuzione del punteggio ai titoli ed alle pubblicazioni.

La Commissione procede, quindi, previa verifica dei requisiti di partecipazione di cui al precedente
articolo 2, commi 1 e 2, alla valutazione preliminare dei candidati, con motivato giudizio analitico sui titoli, sul
curriculum e sulla produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato, secondo i criteri e parametri
riconosciuti anche in ambito internazionale, di cui al D.M. 25 maggio 2011, n, 243,

La Commissione ammette i candidati comparativamente pilt meritevoli, a seguito della valutazione
preliminare, in misura compresa tra it 10 e il 20 per cento del numero degli stessi e comungue non inferiore a
sei unita, alla discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica; i candidati sono tutti ammessi alla
discussione qualora il loro numero sia pari o inferiore a sei.

Uelenco dei candidati ammessi alla discussione, ovvero il verbale della Commissione da cui sono
desumibili i nominativi dei medesimi candidati, & reso pubblico sul sito del Politecnico alla pagina web dedicata
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al concorso; sulla medesima pagina &, altresi, pubblicato il calendario della discussione, almeno venti giorni
precedenti la data dello stesso colloguio. Tale pubblicazione rappresentera Funico mezzo di pubblicita legale e
avra valore di notifica personale a tutti i candidati interessati, esonerando Amministrazione dalfinvio di
qualsiasi comunicazione.

La suddetta discussione dei titoli e della produzione scientifica & pubblica.

In occasione di tale seduta, la Commissione accertera, ove previsto, anche la conoscenza, da parte dei
candidati, della lingua di cui allart. 1 del presente bando per i settori scientifico-disciplinari nello stesso
indicati. La discussione non € oggetto di valutazione, ma & finalizzata alfattribuzione dei punteggi sui titoli e
sulla produzicone scientifica.

Per sostenere la suddetta discussione, nonché per I'eventuale accertamento della conoscenza della
lingua straniera, | candidati devono essere muniti di idoneo documento di identita.

La mancata presenza alla discussione, da parte dei candidati, & considerata esplicita e definitiva
manifestazione della volonta di rinunciare alla partecipazione alla presente procadura selettiva.

La Commissione, a seguito della discussione, attribuisce un punteggio ai titoli ed alle pubblicazioni
presentate dai candidati che hanno sostenuto fa discussione stessa; per i medesimi candidati la Commissione
formula, quindi, un giudizio collegiale complessivo, con indicazione degli eventuali meritevoli di chiamata e
specificazione di un giudizio sintetico per ognuno. Al termine, la Commissione colloca i candidati meritevoli di
chiamata in una scala comparativa di merito sulla base dei punteggi conseguiti nella valutazione dei titoli e
delle pubblicazioni, a seguito della discussione pubblica degli stessi, individuando il candidato vincitore della
procedura.

La predetta graduatoria di merito ha validita esclusivamente in caso di rinuncia alla chiamata da parte
del vincitore, ovvero per mancata assunzione in servizio dello stesso.,

La Commissicne deve concludere i propri lavori entro tre mesi dalla data del decreto di nomina. Il
termine pud essere prorogato, per una sola volta e per non pitt di un mese, per comprovati ed eccezionali
motivi segnalati dal Presidente della Commissione.

Nel caso in cui i lavori non si siano conclusi entro il termine fissato, il Rettore, con provvedimento
motivato, avvia le procedure per la sostituzione dei componenti cui siano imputabili fe cause def ritardo,
stabilendo nel contempo un nuove termine per la conclusione dej lavori.

ART. 8
Accertamento della regolarita ed approvazione degli atti

Gli atti defla Commissione giudicatrice, costituiti dai verbali delle riunioni con i relativi allegati, devono
essere trasmessi, entro sette giorni dalla conclusione dej tavori, alla Direzione Risorse Umane e Finanziarie ~
Settore Servizi al Personale — Selezione e Reclutamento (Via Amendola n. 126/B — Bari), per la verifica e la
successiva approvazione degli atti medesimi, che avviene con decreto rettorale emanato entro trenta giorni
daila consegna della documentazione,

In caso di irregolarita o vizi di forma, il Rettore rinvia gl atti alla Commissione, assegnandole
contestuaimente un termine perentorio per la regolarizzazione.

ll decreto di approvazione degli atti sara reso pubblico mediante inserimento nella pagina web del
Politecnico dedicata alla presente procedura, e di tale inserimento sard data notizia mediante “avviso”
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italigna - 42 serie speciale - Concorsi. Dalla data di
pubblicazione di detto “avviso” decorrono i termini per le eventuali impugnative,

ART. 9
Chiamata del vincitore

A seguito dell’approvarione degli atti, gli stessi vengono trasmessi al Direttore del Dipartimento che ha
chiesto il posto; il medesimo Dipartimento, nella prima seduta utile del proprio Consiglio, con voto favorevole
della maggioranza assoluta dei professori di prima e di seconda fascia, formula motivata proposta in ordine
alla chiamata del vincitore. Tale proposta & sottoposta all'approvazione del Consiglio di Amministrazione.
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In caso di rinuncia alla chiamata da parte del vincitore, il Consiglio di Dipartimento formula con le
modalita previste al precedente comma una nuova proposta di chiamata in base alla graduatoria di merito
formulata dalla Commissione giudicatrice.

ART. 10
Restituzione dei documenti e delle pubblicazioni

Decorso il termine per eventuali impugnative, cost come specificato nell'art. 8 del presente bando,
Amministrazione del Politecnico provvedera a restituire ai candidati le pubblicazioni e documenti presentati a
corredo della domanda, salvo eventuale contenzioso in atto.

Nel caso in cui la documentazione inviata per la restituzione non sia consegnata per irreperibilita del
destinatario e per dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del
candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento delVindirizzo indicato nella domanda,
FAmministrazione non sara pili responsabile della conservazione e restituzione della documentazione.

ART. 11
Stipula del contratto

L'Amministrazione, all'atto della stipula del contratto individuale di lavoro subordinato a tempo
determinato, invita linteressato a presentare entro 30 giorni Ia documentazione prescritta dalle disposizioni
vigenti e quella prevista dal bando.

Qualora, nelfe more del completamento della procedura selettiva vengano in essere circostanze
preclusive dell'assunzione sia di natura normativa, che di natura organizzativa o anche solo finanziaria, questa
Amministrazione si riserva di non procedere all’assunzione ovvero di differiria.

H contratto & stipulato dal Rettore, in qualita di legale rappresentante dell’Ateneo.

H periodo di prova & della durata di tre mesi e la valutazione dello stesso compete al Direttore di
Dipartimento presso cui si svolge Pattivita del ricercatore assunto.

i trattamento economico annuo lordo spettante al ricercatore a tempo determinato in regime di
impegno a tempo pieno corrisponde al trattamento iniziale dei ricercatori universitari confermati nel
medesimo regime di impegne, come nella tabella di seguito riportata:

Stipendio annuale 18.807,96
Tredicesima mensilita 1.567,33
L.LS. Annuale 8.834,96
Tredicesima su 1.1.5. 819,58

Assegno aggiuntivo annuale 3.868,22

La presa di servizio & proposta dal Dipartimento di cui all’art. 1 in relazione alle esigenze legate alla
ricerca e alla didattica, compatibiimente con le disponibilita finanziarie e con eventuali vincoli di fegge.

ART. 12
Trattamento dei dati personali

Ai sensi del D.lgs. 30/06/2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, | dati
personali forniti dai candidati saranno raccolti presso la Direzione Risorse Umane e Finanziarie — Settore Servizi
al Personale - del Politecnico di Bari e trattati per le finalita di gestione della presente procedura e
dell'eventuale procedimento di assunzione in servizia,

Ai fini del citato D.Lgs. 196/2003, questo Politecnico si impegna a rispettare il carattere riservato delle
informazioni fornite da ciascun candidato; tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalita connesse e
strumentali alla presente selezione e all'eventuale procedimento di assunzione in servizio, nel rispetto delle
disposizioni vigenti.

Si precisa, inoltre, la natura obbligatoria del conferimento dei dati e la conseguenza della non
ammissione al concorso in caso di rifiuto di fornire gli stessi.
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t candidati godono dei diritti di cui alla citata legge tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che i
riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare o
cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché di opporsi per motivi
legittimi al loro trattamento.

ART. 13
Responsabile del procedimento

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del presente bandeo &: Dell’Olio Michele -
tel. 080-5962585~ e-mail: michele.dellolivi@polibo.it ).
Ulteriori informazioni possono essere anche richieste a:
- Giuseppe Giancaspro ~ tel, 0805862147 — e-mail giyseppe. ginncaspro@naliba. it
- Rossella Fortunato — tel. 0805962566 — e-mail rosseliganna. fortunato@poliba. it
- Francesco Guerricchio — tel. 0805962506 ~ e-mail francesco. guerricchin@polibe. it

ART. 14
Pubblicita

H presente bando ¢ reso disponibile per via telematica sulla pagina web del Politecnico di Bari dedicata
alla presente procedura, nella sezione relativa ai Concorsi, nonché sul sito del MIUR e dell’Unione Europea.

L'avviso di emanazione del presente bando ¢ inoltrato al Ministero della Giustizia per la pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale della Repubbilica ltaliana - 42 serie speciale - Concorsi ed esami.

ART. 15
Disposizioni finali

Per tutto quanto non previsto dal presente bando e per quanto compatibile, si applica la vigente
normativa universitaria e quella in materia di accesso agli impieghi nella pubblica amministrazione, nonché il
“Regolamento di Ateneo per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato ex art. 24 legge n. 240/2010".

I presente provvedimento e acquisito alla raccolta nell’apposito registro.

Bari, 5 agosto 2015

H

f’i l{ Rettore

prof. Eugenio DI SCIASCIO
LOQUIAS

I
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